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PRESENTACION DEL DEPARTAMENTO

Este curso académico, el Departamento de Economia esta compuesto por:

1.- Maria Luisa Alvarez Barrio. Jefa del Departamento, que imparte las
siguientes asignaturas: 4° ESO B,C,D. ECONOMIA. 1° BACHILLERATO C.
ECONOMIA. 2° BACHILLERATO C. ECONOMIA DE LA EMPRESA; 2°
BACHILLERATO A,B,C FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION
Y 2° FPB. INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y

EMPRESARIAL.

2.- Gemma Biezma Duefias.. Imparte las siguientes asignaturas. 1° ESO
A,B,C.TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES. 2° ESO.
A,B,C INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL, 3°
ESO AB,C EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD 'Y CONSUMO
RESPONSABLE; 4° ESO B,C,D INICIACION A LA ACTIVIDAD

EMPRENDEDORA'Y EMPRESARIAL.
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7 Orientaciones metodolégicas, didacticas y organizativas

7.1 Métodos de trabajo
7.2 Espacios y agrupamientos

7.3.0rganizacion Final Curso académico

8 Materiales curriculares y recursos didacticos

2°ESO
4° ESO

9 Medidas de Inclusién Educativa

ESO

Bachillerato

10 Evaluacién del proceso de ensefianzay de la propia practica docente.

1 Introduccion sobre las caracteristicas de la materia.

2°ESO

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial

La asignatura Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial es
una materia especifica, a la que el alumnado podra optar en alguno de
los cursos que constituyen el primer ciclo de la Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO). Se enmarca dentro del conjunto de asignaturas que
persiguen gque nuestros alumnos alcancen capacidades relacionadas
con la creatividad y espiritu innovador, la valoraciéon de las ideas como
motor para detectar oportunidades de negocios viables y sostenibles y el
desarrollo de una cultura financiera bésica que les permita actuar con
responsabilidad tanto en su vida personal como laboral. En un entorno
cambiante y globalizado como el que vivimos, es necesario que nuestros
alumnos obtengan, a través de una formacion permanente, los recursos
necesarios para poder adaptarse a los cambios socio-economicos y
retos de las nuevas tecnologias.

Entre las competencias que han de desarrollar los alumnos en la etapa
de Educacién Secundaria Obligatoria, esta materia presta especial
atencion a la competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor,
gue da respuesta a la necesidad de que nuestros jovenes adquieran una
cultura empresarial y emprendedora que les permita, como adultos,
enfrentarse a los retos y exigencias profesionales dentro de un mundo
globalizado.
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= En un mundo globalizado donde las distintas economias han de ser
competitivas y dindmicas, en el que se han de desarrollar modelos de
crecimiento econdmico sostenibles y garantizar la cohesién social, es
imprescindible la capacidad de innovacién como base del progreso. El
desarrollo de una cultura empresarial y emprendedora a través de la
educacion y formacion contribuird a que nuestros jovenes aprendan a
apoyarse en iniciativas propias, mejorando su capacidad de idear, a
adaptarse a los cambios y retos de la sociedad actual, a contribuir, en
definitiva, a la efectiva igualdad de oportunidades, la cohesion y
transformacion de la sociedad.

» La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial se
articula en tres bloques de contenidos, a través de los cuales, nuestros
alumnos adquirirdn conocimientos y destrezas y desarrollaran actitudes
y valores relacionados con la capacidad emprendedora.

4° ESO

Economia ( 4° ESQO)

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa (LOMCE), incorpora en el cuarto curso de la Educacién
Secundaria Obligatoria, opcién de ensefianzas académicas para la
iniciacion al bachillerato, una asignatura troncal opcional con el nombre de
Economia.

Una de las finalidades hacia las que se orienta el Sistema Educativo
Espafiol regulado por la LOMCE es la preparacion para el ejercicio de la
ciudadania y para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural,
con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las
situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento. Con este
objetivo se plantea la asignatura de Economia.

La economia esta presente en todos los aspectos de nuestra vida,
de tal forma que cualquier ciudadano necesita conocer las reglas basicas que
explican los acontecimientos economicos y el lenguaje especifico que es
utilizado por los economistas y los medios de comunicacién para analizar
estos hechos. Comprender y analizar criticamente nuestra sociedad, sus
problemas y sus posibilidades de futuro no puede entenderse sin considerar el
comportamiento econdémico de las personas.

En esta asignatura el alumnado desarrollara la capacidad de aplicar
razonamientos basicos para interpretar problemas econémicos provenientes
de las relaciones econdmicas de su entorno. Esta materia facilita la
comprension de conceptos utilizados habitualmente en la economia y en
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el mundo empresarial, permite comprender cuestiones tales como la
inflacion, desempleo, agotamiento de los recursos naturales, subdesarrollo,
distribucion de la renta, consecuencias de la globalizacion, etc. También
permite aplicar conocimientos matematicos y estadisticos para conocer
estas realidades, desarrollar habilidades de comunicacién oral y escrita,
para explicar y transmitir ideas con argumentos y evidencias empiricas,
planteamientos de caracter ético y respeto por el medio ambiente.

En esta materia se desarrollaran valores y actitudes entre los que
podemos destacar, entre otros, las actitudes relacionadas con la solidaridad,
actitud critica ante las desigualdades econdmicas, actitud de respeto por el
medioambiente y rechazo del consumismo

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial

La asignatura Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial se
encuadra dentro de un grupo de materias que pretenden desarrollar el espiritu
emprendedor de los jovenes, entendiendo esta labor no solo con el objetivo de
formar futuros empresarios, sino también con la intencién de contribuir a la
construccion de una sociedad cuyos ciudadanos estén preparados para
responder a los retos que plantea un entorno cada vez mas global, cambiante y
complejo.

La inclusion del fomento del espiritu emprendedor en los sistemas
educativos parte de la iniciativa del Consejo Europeo de Lishoa y se va
desarrollando en diferentes foros y encuentros europeos.

De acuerdo con lo establecido en la Comunicacion de la Comision de la Unién
Europea, de 13 de febrero de 2006 “Aplicar el programa comunitario de Lisboa:
Fomentar la mentalidad empresarial mediante la educacioén y la formacién” el
desarrollo del espiritu emprendedor y empresarial est4d directamente
relacionado con la consecucién de mayores cotas de desarrollo y crecimiento
econémico. Asimismo, los comportamientos y referencias culturales se
adquieren en edades muy tempranas por lo que la educacion puede contribuir
en gran medida al desarrollo de ese espiritu emprendedor en la sociedad
europea. En Espafia se asume ese compromiso y se materializa por primera
vez en la Ley Orgénica de Calidad de la Educacion (LOCE) de 23 de diciembre
de 2002 :
en ella, el espiritu emprendedor forma parte de sus principios y se aborda en
los objetivos de las diferentes etapas. Esta vocacién se mantiene y se refuerza
posteriormente, tanto en la Ley
Organica2/2006, de 3 de mayo de Educaciéon (LOE) como en la actual Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE).

2 Secuenciay temporalizacion de los contenidos

2°ESO
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Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial

La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial se articula
en tres bloques de contenidos, a través de los cuales, nuestros alumnos
adquiriran conocimientos y destrezas y desarrollaran actitudes y valores
relacionados con la capacidad emprendedora

Un primer bloque denominado “Autonomia personal, liderazgo e
innovacion” en el que los alumnos adquiriran, gracias a un proceso
reflexivo, mejor conocimiento sobre sus propias capacidades, se
iniciardn en el proceso de toma de decisiones y deberan asumir
con responsabilidad los resultados obtenidos tanto del trabajo personal
como del trabajo en equipo.

Las actuaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje iran encaminadas
hacia el fomento de la creatividad y del espiritu innovador en nuestros
alumnos, valorando su importancia en el desarrollo de la sociedad.

Un segundo bloque llamado “Proyecto empresarial” que comenzara con
la identificacion por parte del alumnado del concepto de la iniciativa
emprendedora, asi como, de las caracteristicas y tipos de
emprendedores, incluyendo los intraemprendedores 'y los
emprendedores sociales.

Partiendo de las cualidades de los emprendedores y de su relacién con
la innovacién y el bienestar social, los alumnos deberan reconocer el
papel del empresario y de la empresa como fuente de creacion de
riqgueza y el aporte social en su entorno. Se iniciara al alumnado en el
planteamiento de alternativas de negocio, aplicando técnicas de
generacion de ideas, para continuar con la planificacion y elaboracion de
un plan de empresa y el establecimiento de un sistema de control de las
actuaciones planteadas en dicho proyecto. Los alumnos han de ser
capaces de determinar los recursos necesarios y evaluar la viabilidad del
proyecto de empresa, ademas de reconocer los trdmites basicos para la
puesta en marcha de un negocio.

El tercer bloque de contenidos, bajo la denominacion de  “Finanzas”,
persigue iniciar al alumnado en lo que entendemos por cultura
financiera, es decir, adquirir conciencia sobre los distintos productos
financieros basicos y sus riesgos asociados de manera que, como
consumidores puedan tomar decisiones informadas en el ambito
financiero, siendo conscientes de sus deberes y derechos. Este bloque
se iniciara con el analisis del papel del dinero en la sociedad actual para
continuar con la importancia de la funcibn de los principales
intermediarios financieros y los servicios y productos ofertados por
dichas entidades. El conocimiento de los derechos y deberes como
consumidores, asi como el calculo del riesgo asociado a las operaciones
financieras contribuirdn de forma decisiva a que nuestros jovenes se
conviertan en ciudadanos responsables, valoren el papel del ahorro y
sean conscientes de la necesidad de planificar las decisiones de
naturaleza financiera.
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BLOQUES DE CONTENIDO TRIMESTR
E
1T | 2T | 3T
1. Autonomia personal, liderazgo e innovacion. X
2. Proyecto empresarial X
3. Finanzas X
BLOQUE DE CONTENIDOS 1 | TRIMESTRE 1
CONTENIDOS

= | a autonomia, el autoconocimiento personal y la actitud proactiva.

= Planificacion y programacion de tareas.

= La asuncion de roles en el equipo de trabajo. Responsabilidad y liderazgo.

= Valoracién de la importancia del trabajo cooperativo.

= Autoevaluacion de los resultados del trabajo personal y en equipo y propuestas de mejora.
= Dinamicas para el fomento de la creatividad y el espiritu innovador.. La importancia de la

innovacion en el desarrollo de la sociedad.

= Aplicacion de la experiencia acumulada en la resolucion de problemas.

BLOQUE DE CONTENIDOS 2 | TRIMESTRE 2

CONTENIDOS

La iniciativa emprendedora

El emprendedor: caracteristicas y tipos

Tipos de empresas.

El empresario y la empresa como fuente de creacion de riqueza.

Andlisis critico de ejemplos de productos y servicios que han cambiado los habitos de
vida y el comportamiento de los ciudadanos.

Aplicacion de técnicas degeneracion de ideas aplicadas a la deteccién de
oportunidades de negocio rentables y sostenibles.

El proyecto de empresa: concepto, estructura y planificacion.

Determinacion de los recursos necesarios y evaluacion de la viabilidad del proyecto de
empresa.

Tramites basicos para la puesta en marcha de una empresa.

La importancia del establecimiento de un sistema de revision, control y rectificacion de
las actuaciones planificadas en un proyecto.

Responsabilidad social y ética de la empresa.
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BLOQUE DE CONTENIDOS 3 | TRIMESTRE 3

CONTENIDOS

= El dinero: concepto, funciones y evolucion histérica.

= Principales intermediarios financieros: las entidades de  crédito y la compafiia de
seguros.

= Productos y servicios financieros basicos. Derechos y deberes delos usuarios.

= Elriesgo en las operaciones financieras, diferencias entre ahorro, inversion y
especulacién.

= Elinterés simple: concepto y calculos

= Valoracién de la contribucion de los impuestos al bienestar social.

= Definicion y significado de  los indicadores econdmicos bésicos.

4° ESO

Economia

La asignatura de Economia de cuarto curso de la ESO se organiza
en torno a seis bloques tematicos que desarrollan distintos aspectos micro y
macroecondmicos.

En el primer bloque denominado “ldeas econdmicas basicas” se
estudiard la economia como ciencia social, valorando el impacto de las
decisiones econdmicas en la vida de los ciudadanos. También se conocera la
terminologia béasica empleada en esta ciencia, asi como los aspectos
fundamentales de los diferentes modelos econémicos existentes.

En el bloque segundo “Economia y empresa” se estudian las
diferentes formas juridicas de las empresas y los aspectos mas importantes
del funcionamiento de las mismas en una economia de mercado.

En el tercer bloque denominado “Economia personal”, se introduce al
alumno en el estudio de la economia financiera. Asi, el alumno valorard la
importancia de la planificacion de las necesidades econémicas a lo largo de
las distintas etapas de la vida, reconocera el funcionamiento basico del
sistema financiero y conocerd las caracteristicas basicas de las principales
operaciones bancarias, tanto de pasivo como de activo.

El bloque cuarto titulado “Economia e ingresos y gastos del Estado”
se dedica al estudio delos aspectos financieros de la actividad del Estado.

El alumno sera capaz de conocer y diferenciar los
conceptos de deuda publica y déficit publico. Valorard las repercusiones
sociales de las desigualdades economicas y el papel que juega el Estado en
la redistribucion de la renta.

En el bloque quinto que se titula “Economia y tipos de interes,
inflacion y desempleo” se analizan tres conceptos basicos en el
funcionamiento de una economia, como son los tipos de interés, la inflacion y

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia




14

desempleo. El alumno serd capaz de diferenciar estas macromagnitudes,
interpretara datos y graficos relacionados con ellas y emitira un juicio valorativo
de las mismas.

En el bloque sexto “Economia Internacional” se analizara el
funcionamiento del comercio internacional. El alumno sera capaz de
conocer las ventajas e inconvenientes del proceso de integracion
econdémica y monetaria de la Union Europea Yy, dentro de un contexto mas
general, comprendera las causas y consecuencias de la globalizacion

BLOQUES DE CONTENIDO TRIMESTR
E
1T | 2T | 3T
1.1deas econdmicas basicas X
2. Economia y empresa X
3. Economia personal X
4. Economia e ingresos y gastos del Estado X
5. Economia y tipos de interés, inflacion y desempleo X
6. Economia internacional X

Bloque 1. Ideas econémicas basicas

= La Economiay suimpacto en la vida de los ciudadanos.

= La escasez, la elecciébn y la asignacion de recursos. El coste de
oportunidad.

= Laeconomia como ciencia: economia positiva y economia normativa.

= Un acercamiento a los modelos econémicos.

= Lasrelaciones econémicas basicas y su representacion: el flujo circular dela renta.

Blogue 2. Economia y empresa

= La empresa y el empresario.

= Tipos de empresa. Criterios de clasificacién, forma juridica, funciones y objetivos.
= Proceso productivo y factores productivos.

= Fuentes de financiacibn de las empresas. Ingresos, costes Yy beneficios.
Obligaciones fiscales de las empresas. Los impuestos y su
contribucién al bienestar social.

Los sectores econdmicos, retos Yy oportunidades en un entorno
globalizado.

Bloque 3. Economia personal

= Ingresos y gastos. ldentificacién y control.

= Gestion del presupuesto. Objetivos y prioridades.

= Ahorro y endeudamiento. Los planes de pensiones.

= Riesgo y diversificacion.

=  Planificacién del futuro. Necesidades econémicas en las etapas de la vida.

= El dinero. Relaciones bancarias. La primera cuenta bancaria. Tarjetas de débito y
crédito.

= Implicaciones de los contratos financieros. Derechos y

responsabilidades de los consumidores en el mercado financiero. La
seguridad en la contratacion y utilizacién de productos y servicios financieros
online.

El seguro como medio para la cobertura de riesgos. Tipologia de seguros.
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Bloque 4. Economia e ingresos y gastos del Estado

= Los presupuestos generales del Estado .Los ingresos y gastos del Estado.
= La deuda publica y el déficit publico.
= Desigualdades econdmicas y distribucién de la renta.

Blogue 5. Economia y tipos de interés, inflacion y desempleo

= Tipos de interés.

= Lainflacion.

= Consecuencias de los cambios en os tipos de interés e inflacion.

= El mercado laboral. El desempleo vy las politicas contra el desempleo.

Bloque 6. Economia internacional

= | a globalizacion economica.

= El comercio internacional.

= E| mercado comun europeo y launibn econdmica y monetaria europea.
= La consideracidn econdémica del medioambiente: la sostenibilidad.

Iniciacion a la Actividad Emprendedoray Empresarial

La asignatura Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial
se enfoca, en lineas generales, en la preparacién de los jovenes para
adquirir conocimientos y destrezas y desarrollar actitudes y valores
relacionados con la capacidad emprendedora y se divide en tres bloques:

Un primer bloque denominado “Autonomia personal, liderazgo e
innovacion” en el que se desarrolla la figura del emprendedor desde
diversos puntos de vista: emprendedor como empresario 0 creador de
autoempleo, emprendedor como generador de ideas y fuente de innovacion en
las organizaciones donde trabaja (intraemprendedor) y también, y no menos
importante, el punto de vista del emprendedor como aquella persona capaz de
tomar decisiones y actuar en favor de la sociedad.

Se desgranan las caracteristicas principales de cada perfil, promoviendo
el autoconocimiento de los estudiantes para que puedan definir un itinerario
gue les permita alcanzar metas personales y profesionales, todo ello desde la
base del estudio del entorno que les rodea. Asimismo, en este primer bloque,
se introduce a los discentes en la dimension de las relaciones laborales, los
organismos responsables y el funcionamiento de los sistemas de proteccion de
los trabajadores.

Un segundo bloque denominado “Proyecto de empresa” que persigue el
desarrollo y simulacion de un negocio. Se parte de la idea inicial y se continda
con un recorrido por los aspectos mas generales del funcionamiento y los
distintos subsistemas de la empresa: necesidades materiales y financieras,
organizacién operativa, organizacion de los recursos humanos y plan
de comercializacion y marketing. En este blogue se trabajaran especialmente
actitudes, valores y destrezas relacionados con el trabajo en equipo, la
creatividad, la capacidad de comunicacion y el manejo de software de gestion.

En el tercer bloque denominado “Finanzas” se profundiza en el estudio
de la realidad de la empresa y el entorno econémico. Contenidos, criterios de
evaluacion y estandares de aprendizaje se han disefiado para introducir a los
estudiantes en la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de capacidades
relacionados con la creacion y puesta en marcha de una empresa, su
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dimensién econdmico-financiera, la determinacién de la viabilidad de proyectos
de negocio, el entorno financiero empresarial y social y el sistema impositivo

BLOQUES DE CONTENIDO TRIMESTR
E
1T | 2T | 3T
1.Autonomia personal, liderazgo e innovacion. X
2.Proyecto de empresa X
3.Finanzas X
BLOQUE DE CONTENIDOS 1 | TRIMESTRE 1
CONTENIDOS

= Autonomia y autoconocimiento. La iniciativa emprendedora y el empresario en
la sociedad

= Intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional .Itinerarios
formativos y carreras profesionales. Proceso de busqueda de empleo en
empresas del sector. E | autoempleo. El proceso de toma de decisiones sobre el
itinerario personal.

=" Los derechos y deberes del trabajador. El derecho del trabajo. Derechos y
deberes derivados de la relacion laboral .El contrato de trabajo y la negociacion
colectiva. Seguridad Social. Sistema proteccion. Empleo y Desempleo.

= Proteccion del trabajador y beneficios sociales.

= Los riesgos laborales. Normas.

= Planificacién de la proteccidn en la empresa.

BLOQUE DE CONTENIDOS 2 | TRIMESTRE 2

CONTENIDOS

= La idea de proyecto de empresa. Evaluacién de la idea. El entorno, el rol social
de la empresa. Elementos y estructura de la empresa. El plan de empresa.

= Informacion en la empresa. La informacién contable. La informacion de
recursos humanos. Los documentos comerciales de cobro y pago. El Archivo.
Software de gestion.

= lLas actividades en la empresa. La funcidon de produccion. La funcion
comercial y de marketing.

= Ayudas y apoyo a la creacion de empresas Técnicas de comunicacion
negociacion en el &mbito empresarial.

= Creacion, disefio y planificacién de recursos publicitarios online y offline.
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BLOQUE DE CONTENIDOS 3 | TRIMESTRE 3

CONTENIDOS

= Tipos de empresa segun su forma juridica .La eleccion de la forma juridica. Tramites
de puesta en marcha de una empresa.

= Fuentes de financiacion de las empresas. Externas (bancos, ayudas y
subvenciones, crowdfunding) e internas (accionistas,  inversores, aplicacion
de beneficios).

= Productos financieros y bancarios para pymes. Comparacion.

= La planificacion financiera de las empresas. Estudio de viabilidad econémico
financiero. Proyeccion dela actividad. Instrumentos de analisis. Ratios basicos.

= Los impuestos que afectan a las empresas. El calendario fiscal.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia




3 Criterios de evaluacion y sus correspondientes estdndares de aprendizaje evaluables

= 20ESO
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Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial. 2° ESO

Criterios de evaluacién

| Estandares de aprendizaje evaluables

Bloque 1. Autonomia personal, liderazgo e innovacién

C.CLAVE

1. Tomar decisiones para la resolucién de problemas,
eligiendo opciones de forma independiente vy
razonada, recurriendo a ayuda selectivamente,
reconociendo las fortalezas y debilidades personales
en diversas situaciones y, en especial, ante las tareas
encomendadas confiando en sus aptitudes personales
y habilidades con responsabilidad y asuncién de las
consecuencias. ( 26 %)

1.1. Identifica las fortalezas y debilidades personales, las relaciona con
los diferentes ambitos del desarrollo personal y la vida diaria y las aplica
en las tareas propuestas.(6 % )

CL

1.2. Resuelve situaciones propuestas haciendo uso de sus recursos
personales con seguridad y confianza. (10 %)

SIEE,CL

1.3. Analiza los resultados alcanzados con conciencia del esfuerzo
personal aplicado y los logros obtenidos realizando propuestas de mejora
sobre el propio trabajo.(10 % )

AA,CL

2. Planificar tareas y desarrollar las etapas de que
constan estableciendo puntos de control y estrategias
de mejora para cada una de ellas poniéndolo en
relacién con la consecucién del logro pretendido.

(26 %)

2.1. A partir de un objetivo establecido, realiza un listado de tareas
asignando plazos y compromisos en la realizacion de éstas, asumiendo
las responsabilidades personales y de grupo correspondientes (6%)

CSC,CL

2.2. Comprende la necesidad de reflexion y planificacién previa a la
realizacion de una tarea marcando tiempos, metas y secuencias
relacionandolo con la eficiencia y calidad en el cumplimiento de los
objetivos finales. ( 10 %)

SI,CL

2.3. Analiza una situacién determinada discriminando qué excede de su
propio desempefio y valorando la necesidad de ayuda externa y qué
recursos son idéneos en la situacion propuesta. (10 %)

SIEE,CL
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3. Comunicarse y negociar con los demas aplicando
efectivamente las técnicas resolviendo
adecuadamente los conflictos y valorando el
planteamiento y discusién de propuestas personales y
de grupo como elementos para alcanzar el logro
propuesto, ejerciendo el liderazgo de una manera
positiva y organizando el trabajo comun. (22 %)

3.1. Participa en situaciones de comunicacién de grupo de demostrando
iniciativa y respeto y expresando con claridad sus ideas y recogiendo y
argumentando las de los demas integrantes. ( 10 %)

19

SIEE,CL

3.2. Propone alternativas de solucién intentando integrar intereses y
alcanzar acuerdos mediante negociacion aplicando técnicas e intentando
influir positivamente en los demas. (6 %)

SIEE,CL

3.3. Desempeia el rol dirigente cuando le corresponde con respeto,
entusiasmo y autocontrol organizando las tareas del grupo y
determinando normas de funcionamiento que impliquen y motiven a todos
y promuevan la consecucion de la tarea grupal. (6 % )

SIEE,CL

4. Proponer soluciones y posibilidades divergentes a
las situaciones planteadas utilizando los recursos de
modo novedoso y eficaz, empleando conocimientos
previos para transferirlos a situaciones nuevas en
ambitos diferentes valorando su adecuacion para
anticipar resultados con iniciativa y talante critico
(26%).

4.1. Propone soluciones originales a las situaciones planteadas
generando numerosas posibilidades a partir de un uso novedoso de los
recursos con los que cuenta relacionando la innovacion con el progreso
de la sociedad. (6 % )

SIEE,CL

4.2. Emplea conocimientos adquiridos con anterioridad en la solucion de
situaciones o problemas relacionando la adecuacion entre éstos,
presentando aplicaciones que no se limiten al uso habitual salvando
posibles rutinas o prejuicios. (10 %)

AA,CL

4.3. Investiga su entorno para detectar experiencias relacionadas con las
tareas planteadas que puedan aportar soluciones y le permitan desarrollar
una vision de desafios y necesidades futuras y consecuencias. ( 10 %)

CSC,CL

Bloque 2. Proyecto empresarial

CcC

1. Diferenciar al emprendedor, la iniciativa
emprendedora y el empresario, y relacionandolos con
las cualidades personales, la capacidad de asuncién
de riesgo y la responsabilidad social implicita,
analizando las carreras y oportunidades profesionales
con sus itinerarios formativos y valorando las

1.1. Define el concepto de iniciativa emprendedora y personas
emprendedoras clasificando los diferentes tipos de emprendedores
(incluyendo los intraemprendedores y los emprendedores sociales) y sus
cualidades personales y relacionandolos con la innovacion y el bienestar
social.(12,5 %)

CSC,CL
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posibilidades vitales y de iniciativa emprendedora e
“intraemprendimiento” en cada una de ellas.(37,5 %)

1.2. Identifica la capacidad de emprendimiento de las personas
refiriéndola a diferentes campos profesionales y a las diferentes funciones
existentes en ellos y analizando su plan personal para emprender.

(12,5 %)
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SIEE,CL

1.3. Determina el concepto de empresario identificando sus
caracteristicas personales, los tipos de empresarios y el aporte social de
las empresas a su entorno. (12,5 %)

CSC,CL

2. Proponer proyectos de negocio analizando el
entorno externo de la empresa y asignando recursos
materiales, humanos vy financieros de modo eficiente,
aplicando ideas creativas y técnicas empresariales
innovadoras. (49 %)

2.1. Plantea alternativas de negocio/empresa a partir de diversas
técnicas de generacién de ideas determinando qué necesidades del
entorno satisfaria, informandose sobre éste, y sefialando como crea valor
y como generaria beneficio. (12,5 %)

AA,CL

2.2. Elabora un plan de negocio/lempresa en grupo incluyendo la
definicion de la idea y el objeto de negocio y disefia un plan de
comercializacion del producto y un plan econdémico financiero
demostrando el valor del negocio para el entorno.(7,5 %)

CSC,CL

2.3. Valora la viabilidad del proyecto de negocio a partir de calculos
sencillos de ingresos y gastos.( 7,5 %)

CMCT,CL

2.4. Establece un listado cronolégico de procesos vinculados al
desarrollo de la actividad propuesta en el plan de negocio/empresa
identificando los recursos humanos y materiales necesarios y una
planificacién y temporalizacién sobre éstos. (7,5 %)

SIEE,CL

2.5. Elabora  documentos  administrativos  bésicos de los
negocios/empresas propios del plan de negocio propuesto
relacionandolos con las distintas funciones dentro de la empresa. (7,5 %)

CL

2.6. Describe el papel del Estado y las administraciones publicas en los
negocios/empresas analizando los tramites necesarios y las fuentes de
ingreso y gasto publico reconociendo éstos como elementos del bienestar
comunitario. (7,5% )

CL
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3. Aplicar sistemas de evaluacién de procesos de los
proyectos empleando las habilidades de toma de
decisiones y las capacidades de negociacion y
liderazgo y analizando el impacto social de los
negocios con prioridad del bien comun, la
preservacion del medioambiente y la aplicacion de
principios éticos universales. (13,5 %)

3.1. Aplica un sistema de control del proyecto estableciendo indicadores
a priori para cada fase demostrando flexibilidad e innovacion para
solventar los problemas identificados.( 6 %)
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SIEE,CL

3.2. Identifica la responsabilidad corporativa de la empresa/negocio
describiendo los valores de la empresa y su impacto social y
medioambiental. (7,5 %)

CL

Bloque 3. Finanzas

CcC

1. Gestionar ingresos y gastos personales y de un
pequefio negocio reconociendo las fuentes de las que
provienen y las necesidades de fondos a corto, medio
y largo plazo identificando las alternativas para el
pago de bienes y servicios. (56%)

1.1. Reconoce el valor social del dinero y su papel en la economia
personal describiendo pagos diarios, gastos e ingresos en relacion con el
intercambio de bienes y servicios y entendiendo que el dinero puede ser
invertido o prestado.(25 %)

CS,CL

1.2. Comprende el papel de los intermediarios financieros en la sociedad
y caracteriza e identifica los principales como bancos y compafiias de
seguros. (25 %)

CS,CL

1.3. Identifica los principales servicios financieros para particulares y
pequefias empresas como cuentas corrientes, tarjetas de crédito y débito,
cambio de divisas, transferencias, préstamos y créditos entre otros
razonando su utilidad. (6 %)

AA,CL

2. Planificar la vida financiera personal diferenciando
entre inversion y préstamo de dinero, razonando
porqué se pagan o reciben intereses y quiénes son los
agentes financieros principales de nuestro sistema

2.1. Gestiona las necesidades financieras personales de corto y largo
plazo, identificando los diferentes tipos de ingresos e inversiones en la
vida de las personas y valorando el impacto de la planificacion y la
importancia del ahorro en la vida de cada uno.(6%)

CM,CL
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comprendiendo el diferente nivel de riesgo aparejado
a cada una de las alternativas.(34 %)

2.2. Valora la importancia y significado de los impuestos relacionandolos
con el bienestar social y con las necesidades de planificacion financiera
personal y de los negocios. (6 %)

22

CSC,CL

2.3. Comprende el significado de las ganancias y pérdidas en diversos
contextos financieros reconociendo cémo algunas formas de ahorro o
inversidbn son mas arriesgadas que otras asi como los beneficios de la
diversificacion.( 6 %)

CSC,CL

2.4. Calcula, en supuestos basicos, las variables de productos de ahorro
y préstamo aplicando matematicas financieras elementales.(10 %)

CMCT,CL

3. Identificar algunos indicadores financieros bésicos
con los cambios en las condiciones economicas y
politicas del entorno reconociendo la importancia de
las fuentes de financiacién y gasto publico. (10 %)

2.5. Describe los principales derechos y deberes de los consumidores en
el mundo financiero reconociendo las principales implicaciones de los
contratos financieros mas habituales.( 6 %)

3.1. Relaciona las condiciones basicas de los productos financieros con
los principales indicadores econémicos reconociendo la interaccién de
éstos con las condiciones econémicas y politicas de los paises.( 10 %)
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4° ESO

Economia
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ECONOMIA 4° ESO

Criterios de evaluaciéon

1. Explicar la Economia como ciencia social valorando el
impacto permanente de las decisiones economicas en la vida
de los ciudadanos.( 20%)

2. Conocer y familiarizarse con la terminologia econémica
basica y con el uso de los modelos econémicos. (25 %)

3. Tomar conciencia de los principios basicos de la Economia
a aplicar en las relaciones econdmicas béasicas con los
condicionantes de recursos y necesidades. ( 9%)

C.CLAVE
Estandares de aprendizaje evaluables
1.1. Reconoce la escasez de recursos y la necesidad de elegir y
tomar decisiones como las claves de los problemas béasicos de toda SIEE CL
Economia y comprende que toda eleccién supone renunciar a otras '
alternativas y que toda decisién tiene consecuencias. (10%)
1.2. Diferencia formas diversas de abordar y resolver problemas
econdmicos e identifica sus ventajas e inconvenientes, asi como sus AA,CL
limitaciones. . (10%)
2.1. Comprende y utiliza correctamente diferentes términos del area
. CL
de la Economia. . (10%)
2.2. Diferencia entre Economia positiva y Economia normativa. .
AA,CL
(10%)
2.3. Representa y analiza gréficamente el coste de oportunidad CMCT CL
mediante la Frontera de Posibilidades de Produccién. (5%) '
3.1. Representa las relaciones que se establecen entre las
. o AA ,CL
economias domésticas y las empresas. (5%)
3.2. Aplica razonamientos bésicos para interpretar problemas
econOmicos provenientes de las relaciones econémicas de su SIEE ,CL

entorno. (4%)
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Bloque 2. Economia y empresa
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CcC

1. Describir los diferentes tipos de empresas y formas juridicas
de las empresas relacionando con cada una de ellas sus
exigencias de capital y las responsabilidades legales de sus
propietarios y gestores asi como las interrelaciones de las
empresas su entorno inmediato. (15%)

1.1. Distingue las diferentes formas juridicas de las empresas y las
relaciona con las exigencias requeridas de capital para su constitucion
y responsabilidades legales para cada tipo. (5%)

CSC ,CL

1.2. Valora las formas juridicas de empresas mas apropiadas en
cada caso en funcién de las caracteristicas concretas aplicando el
razonamiento sobre clasificacion de las empresas. (5%)

AA,CL

1.3. lIdentifica los diferentes tipos de empresas y empresarios que
actian en su entorno asi como la forma de interrelacionar con su
ambito mas cercano y los efectos sociales y medioambientales,
positivos y negativos, que se observan. (5%)

CSC,CL

2. Analizar las caracteristicas principales del proceso
productivo.(15%)

2.1. Indica los distintos tipos de factores productivos y las relaciones
entre productividad, eficiencia y tecnologia. (5 %)

CMCT,CL

2.2. ldentifica los diferentes sectores econémicos, asi como sus retos
y oportunidades. . (10%)

CSC,CL

3. Identificar las fuentes de financiacion de las empresas.(4%)

3.1. Explica las posibilidades de financiacién del dia a dia de las
empresas diferenciando la financiacion externa e interna, a corto y a
largo plazo, asi como el coste de cada una y las implicaciones en la
marcha de la empresa. (4%)

CL

4. Determinar para un caso sencillo la estructura de ingresos y
costes de una empresa, calculando su beneficio. (4%)

4.1. Diferencia los ingresos y costes generales de una empresa e
identifica su beneficio o pérdida, aplicando razonamientos
matematicos para la interpretacion de resultados. (4%)

CMCT,CL

5. Diferenciar los impuestos que afectan a las empresas y la
importancia del cumplimiento de las obligaciones fiscales. (8%)

5.1. Identifica las obligaciones fiscales de las empresas segun la
actividad sefialando el funcionamiento basico de los impuestos y las
principales diferencias entre ellos. (4%)

SIEE,CL

5.2. Valora la aportacién que supone la carga impositiva a la riqueza
nacional. ( 4%)

CEC,CL
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Bloque 3. Economia personal
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CcC

1. Realizar un presupuesto personal distinguiendo entre los
diferentes tipos de ingresos y gastos, controlar su grado de
cumplimiento y las posibles necesidades de adaptacion.(15,56
%)

1.1. Elabora y realiza un seguimiento a un presupuesto o plan
financiero personalizado, identificando cada uno de los ingresos y
gastos. (5,56%)

AA,CL

1.2. Utiliza herramientas informaticas en la preparacion y desarrollo
de un presupuesto o plan financiero personalizado. ( 5%)

CD,CL

1.3. Maneja graficos de analisis que le permiten comparar una
realidad personalizada con las previsiones establecidas. ( 5%)

CD
CMCT ,CL

2. Decidir con racionalidad ante las alternativas econémicas de
la vida personal relacionando éstas con el bienestar propio y
social. (5,55 %)

2.1. Comprende las necesidades de planificacién y de manejo de los
asuntos financieros a lo largo de la vida. Dicha planificacién se vincula
a la prevision realizada en cada una de las etapas de acuerdo con las
decisiones tomadas y la marcha de la actividad econdmica nacional

. (5,55%)

CMCT,CL

3. Expresar una actitud positiva hacia el ahorro y manejar el
ahorro como medio para alcanzar diferentes objetivos.(10,55%)

3.1. Conoce y explica la relevancia del ahorro y del control del gasto
. (5,55%)

CL

3.2. Analiza las ventajas e inconvenientes del endeudamiento
valorando el riesgo y seleccionando la decisibn mas adecuada para
cada momento. ( 5%)

CMCT,CL

4. Reconocer el funcionamiento béasico del dinero y diferenciar
las diferentes tipos de cuentas bancarias y de tarjetas emitidas
como medios de pago valorando la oportunidad de su uso con
garantias y responsabilidad. (26,1%)

4.1. Comprende los términos fundamentales y describe el
funcionamiento en la operativa con las cuentas bancarias. (5,55%)

CL

4.2. Valora y comprueba la necesidad de leer detenidamente los
documentos que presentan los bancos, asi como la importancia de la
seguridad cuando la relacién se produce por internet. (5%)

CSC,CL

4.3. Reconoce el hecho de que se pueden negociar las condiciones
que presentan las entidades financieras y analiza el procedimiento de
reclamacién ante las mismas. (10 %)

CSC,CL
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4.4. ldentifica y explica las distintas modalidades de tarjetas que
existen, asi como lo esencial de la seguridad cuando se opera con
tarjetas (5,55%)
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CMCT,CL

5. Conocer el concepto de seguro y su finalidad.( 5,55%)

5.1. Identifica y diferencia los diferentes tipos de seguros segun los
riesgos o situaciones adversas en las diferentes etapas de la vida. (
5,55%)

CMCT,CL

Bloque 4. Economia e i

ngresos y gastos del Estado

CcC

1.1. lIdentifica las vias de donde proceden los ingresos del Estado asi
como las principales areas de los gastos del Estado y comenta sus
relaciones. (5,55%)

AA,CL

1. Reconocer y analizar la procedencia de las principales
fuentes de ingresos y gastos del Estado asi como interpretar
graficos donde se muestre dicha distribucion.(21,1%)

1.2. Analiza e interpreta datos y graficos de contenido econémico
relacionados con los ingresos y gastos del Estado. (5,55%)

CD
CMCT.CL

1.3. Distingue en los diferentes ciclos econémicos, el comportamiento
de los ingresos y gastos publicos, asi como los efectos que se pueden
producir a lo largo del tiempo. . (10 %)

CMCT,CL

2. Diferenciar y explicar los conceptos de deuda publica y
déficit pablico.(5,55%)

2.1. Comprende y expresa las diferencias entre los conceptos de
deuda publica y déficit pablico, asi como la relacion que se produce
entre ellos. (5,55%)

CL

3. Determinar el impacto para la sociedad de la desigualdad de
la renta y estudiar las herramientas de redistribucion de la renta
(10%).

3.1. Conoce y describe los efectos de la desigualdad de la renta y los
instrumentos de redistribucion de la misma. . (10 %)

CSsC
CEC,CL

Bloque 5. Economia y tipos

de interés, inflacion y desempleo

CcC

1. Diferenciar las magnitudes de tipos de interés, inflaciéon y
desempleo, asi como analizar las relaciones existentes entre

1.1. Describe las causas de la inflacion y valora sus principales
repercusiones econdémicas y sociales. (16,67%)

CL

ellas.(20,67%)

1.2. Explica el funcionamiento de los tipos de interés y las
consecuencias de su variacion para la marcha de la Economia. ( 4%)

AA,CL
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2. Interpretar datos y gréaficos vinculados con los conceptos de
tipos de interés, inflacién y desempleo. (4%)
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3. Valorar diferentes opciones de politicas macroeconémicas
para hacer frente al desempleo.(18 %)

Bloque 6. Economia internacional

1. Valorar el impacto de la globalizacion econdémica, del
comercio internacional y de los procesos de integracién
econdémica en la calidad de vida de las personas y el medio
ambiente. (57,32%)

de un desarrollo sostenible. . (10%)

2.1 Valora e interpreta datos y graficos de contenido economico CD
relacionados con los tipos de interés, inflacion y desempleo. ( 4%) CMCT,CL
3.1 Describe las causas del desempleo y valora sus principales CsC
repercusiones econémicas y sociales. ( 4%) SIEE ,CL
3.2 Analiza los datos de desempleo en Espafia y las politicas contra el CD
desempleo. (4 %) CMCT,CL
3.3 Investiga y reconoce ambitos de oportunidades y tendencias de

CD,CL
empleo. . (10 %)

CC

1.1. Valora el grado de interconexion de las diferentes Economias de
todos los paises del mundo y aplica la perspectiva global para emitir AA,CL
juicios criticos.(16,66 %)
1.2. Explica las razones que justifican e influyen en el intercambio cL
econdmico entre paises.(16,66%)
1.3. Analiza acontecimientos econémicos contemporaneos en el AA CL
contexto de la globalizacién y el comercio internacional. (4%) !
1.4. Conoce y enumera ventajas e inconvenientes del proceso de AA CL
integracion econémica y monetaria de la Unién Europea. . (10 %) !
1.5. Reflexiona sobre los problemas medioambientales y su relacion
con el impacto econémico internacional analizando las posibilidades CSC,CL
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BLOQUE 1. AUTONOMIA PERSONAL , LIDERAZGO E INNOVACION

CRITERIOS DE EVALUACION ESTANDARES DE APRENDIZAJE POND | CC
1.1. Identifica las cualidades personales, actitudes, B CSsC
1. Describir las cualidades personales y aspiraciones y formacion propias de las personas con CL
destrezas asociadas a |a iniciativa iniciativa emprendEdora, describiendo la actividad de
emprendedora analizando los requerimientos los empresarios y su rol en la generacion de trabajo y
de los distintos puestos de trabajo y bienestar social. (25%) : .
actividades empresariales. ( 50%) 1.2. Investiga con medios Felematlcos las d|ferente_s areas B CMCT
de actividad profesional del entorno, los tipos de CL
empresa que las desarrollan y los diferentes puestos
de trabajo en cada una de ellas razonando los
requerimientos para el desempefio profesional en
cada uno de ellos.(25 %)
2.1. Disefia un proyecto de carrera profesional propia | AA
2. Tomar decisiones sobre el itinerario vital relacionando las posibilidades del entorno con las SIEE
propio comprendiendo las posibilidades de cualidades y aspiraciones personales valorando la CL
empleo, autoempleo y carrera profesional en opcion del autoempleo y la necesidad de formacion a
relacién con las habilidades personales y las lo largo de la vida. (10 %)
alternativas de formacion y aprendizaje a lo
largo de la vida. ( 10%)
3.1. .Identifica las normas e instituciones que intervienen | CSC
3. Actuar como un futuro trabajador en las relaciones entre personas trabajadoras y CL
responsable conociendo sus derechos y personas empresarias relacionandolas con el
deberes como tal, valorando la accion del funcionamiento del mercado de trabajo. ( 10 %)
Estado y de la Seguridad Social en la 3.2. Distingue los derechos y obligaciones que se derivan A csC
proteccion de la persona empleada asi como de las relaciones laborales comprobandolos en CL

comprendiendo la necesidad de proteccion
de los riesgos laborales. ( 40 %)

contratos de trabajo y documentos de negociacion
colectiva. (10 %)
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3.3. Describe las bases del sistema de la Seguridad CSC
Social, asi como las obligaciones de personas CL
trabajadoras y personas empresarias dentro de éste,
valorando su accién protectora ante las distintas (10% )
3.4. Identifica las situaciones de riesgo laboral maés habituales en los CD
sectores de actividad econdmica mas relevantes en el entorno indicando los CL
métodos de prevencion legalmente establecidos asi como las
técnicas de primeros auxilios aplicables en caso de accidente o dafio. (
10%)
BLOQUE 2.PROYECTO DE EMPRESA
CRITERIOS DE EVALUACION ESTANDARES DE APRENDIZAJE P CC
1.1. Determina la oportunidad de un proyecto de empresa B CL
1. Crear un proyecto de empresa en el aula identificando las caracteristicas y tomando parte en la
describiendo las caracteristicas internas y su actividad gue esta desarrolla. ( 12,5 %)
relacién con el entorno asi como su funcion 1.2. Identifica las caracteristicas internas y externas del B CMCT
social, identificando los elementos que proyecto de empresa asi como los elementos que CL
constituyen su red logistica como constituyen la red de ésta: mercado, proveedores,
proveedores, clientes, sistemas de clientes, sistemas de produccion y/o
produccion y comercializacion y redes de comercializacion, almacenaje, y otros. (12,5 %)
almacenaje entre otros.( 37,5 %) 1.3. Describe la relacion del proyecto de empresa con su B
sector, su estructura organizativa y las funciones de CMCT
cada departamento identificando los procedimientos CL
de trabajo en el desarrollo del proceso productivo o
comercial. (12,5 %)
2. ldentificar y organizar la informacion de las 2.1. Maneja como usuario a nivel basico la aplicaciéon A CD
distintas areas del proyecto de empresa informética de control y seguimiento de clientes, CL

aplicando los métodos correspondientes a la
tramitacién documental empresarial.( 20 %)

proveedores y otros, aplicando las técnicas basicas

de contabilidad, gestion financiera y comercial y

administracién de personal para la organizacion de la
informacién del proyecto de empresa. ( 10 %)
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2.2. Transmite informacion entre las distintas areas y a CD
clientes internos y externos del proyecto de empresa CL
reconociendo y aplicando técnicas de comunicacion y
negociacion y aplicando el tratamiento protocolario
adecuado mediante medios teleméaticos vy
presenciales. (10 %)

3. Realizar actividades de produccion y 3.1. Crea materiales de difusion y publicidad de los CD
comercializacion propias del proyecto de productos y/o servicios del proyecto de empresa CL
empresa creado aplicando técnicas de incluyendo un plan de comunicacion en internet y en
comunicacion y trabajo en equipo.(42,5 %) redes sociales aplicando los principios del marketing. ( 15 %)

3.2. Desempefia tareas de produccion ylo CSC
comercializacién en el proyecto de empresa tomando SIEE
decisiones, trabajando en equipo y cumpliendo los CEC
plazos y objetivos y proponiendo mejoras seguin un CL
plan de control prefijado.( 15 %)

3.3. Recopila datos sobre los diferentes apoyos a la CD
creacion de empresas tanto del entorno cercano como CMCT
del territorial, nacional o europeo seleccionando las CL
posibilidades que se ajusten al proyecto de empresa
planteado. ( 12,5 %)

BLOQUE 3.FINANZAS
CRITERIOS DE EVALUACION ESTANDARES DE APRENDIZAJE CC

1. Describir las diferentes formas juridicas de 1.1. Distingue las diferentes formas juridicas de las CL
las empresas relacionando con cada una de empresas relacionandolo con las exigencias de AA
ellas las responsabilidades legales de sus capital y responsabilidades que es apropiado para
propietarios y gestores asi como con las cada tipo. (12,5 %)
exigencias de capital. ( 37,5 %) 1.2. Enumera las administraciones publicas que tienen SIEE

relacion con la puesta en marcha de empresas CL
recopilando por via telematica los principales

documentos que se derivan de la puesta en

funcionamiento. ( 12,5%)

1.3. Valora las tareas de apoyo, registro, control y CMCT
fiscalizacion que realizan las autoridades en el AA
proceso de creacion de empresas describiendo los CL
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tramites que se deben realizar.( 12,5 %)

2. ldentificar las fuentes de financiacion de las 2.1. Determina las inversiones necesarias para la puesta CMCT
empresas propias de cada forma juridica en marcha de una empresa distinguiendo las AA
incluyendo las externas e internas valorando principales partidas relacionadas en un balance de CL
las mas adecuadas para cada tipo y situacion.( 15 %)
momento en el ciclo de vida de la empresa.( 25 %)

2.2. Caracteriza de forma basica las posibilidades de CMCT
financiacion del dia a dia de las empresas CL
diferenciando la financiacién externa e interna, a
corto y a largo plazo asi como el coste de cada una'y
las implicaciones en la marcha de la empresa. (10 %)

3. Comprender las necesidades de la 3.1. Presenta un estudio de viabilidad econémico CMCT
planificacion financiera y de negocio de las financiero a medio plazo del proyecto de empresa CD
empresas ligandola a la previsién de la aplicando condiciones reales de productos CL
marcha de la actividad sectorial y econémica financieros analizados y previsiones de ventas segun
nacional. ( 37,5 %) un estudio del entorno mediante una aplicacion

informatica tipo hoja de calculo manejando ratios
financieros basicos. ( 10 %)

3.2. Analiza los productos financieros mas adecuados de AA

entre las entidades financieras del entorno para cada CL

tipo de empresa, valorando el coste y el riesgo de
cada uno de ellos y seleccionando los mas
adecuados para el proyecto de empresa. (15 %)
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4 Integracion de las competencias clave en los elementos curriculares

Aparecen integrados con los criterios de evaluacion y los estandares de

aprendizaje en el apartado anterior

5 Estrategias e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del

alumnado

Con caracter general se realizaran, al menos; una prueba escrita ( examen

de evaluacion, por ejemplo),por trimestre

2°ESO

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial

a) Estrategias de evaluacion

Desarrollar una evaluacion continua.

Proporcionar una informacion continuada, objetiva y
suficiente.

Digitalizacion del proceso del seguimiento a través de
hojas de célculo.

Observacion

Fomento de la autoevaluacion

Fomento de la coevaluacion

Realizacion de trabajos para fomentar el trabajo
cooperativo en pequefios grupos ( actividades
grupales).Realizacion de un sencillo proyecto en el
segundo trimestre

Pruebas especificas

Supervision de actividades

b) Instrumentos de evaluaciéon

ESTRATEGIAS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

OBSERVACION Cuaderno del profesor

Registros de asistencia a clase
( DELPHOS)

Diario de clase ( ESO)

ACTIVIDADES GRUPALES Trabajo de Equipo presentado

y de investigacion sobre alguna
tematica.
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PRUEBAS ESPECIFICAS Pruebas escritas tedrico -
practicas

DIGITALIZACION DE | Hoja de Calculo

REGISTROS

AUTOEVALUACION Cumplimentacion de

cuestionarios

Preparacion de ejercicios con

solucién
COEVALUACION Cumplimentacion de
cuestionarios
SUPERVISION DE | Control del cuaderno de clase
ACTIVIDADES (ESO)

Realizacion de tareas vy
actividades en clase

I.  Indicadores sobre la evaluacion de las tareas realizadas en

clase.

>
>
>
>

Realizacion de los ejercicios propuestos.
Resolucién correcta de los ejercicios y actividades
Actitud de esfuerzo en la realizacion de tareas.
Inicio en el uso de Excel

Il. Indicadores en la evaluacion y andlisis de trabajos en Equipo

VVVYVY VVYV

Participacion de todos los miembros del grupo
Presentacion adecuada: limpieza

Correcta redaccion , expresion gramatical y ortografica
correcta

Orden de las ideas presentadas

Relacionar los contenidos actuales con los anteriores.
Utilizacion de tecnicismos propios de la materia.
Incorporacioén de las nuevas tecnologias en el trabajo

lll. Estructura de las pruebas escritas: ConsistirAn en pruebas
tedrico — practicas. Las preguntas o cuestiones que se formulen
podran ser del siguiente tipo:

Y VYV V¥V

Definicion de conceptos: brevedad y exactitud en su
definicion.

Interpretacion y analisis de tablas y datos econdmicos
Andlisis de casos de empresa actuales o de la economia
actual.

Realizacion de un proyecto conjunto durante el 2T

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia




Economia
c) Estrategias de evaluacion

34

=  Desarrollar una evaluacion continua.
= Proporcionar una informacion continuada, objetiva vy

suficiente.
=  QObservacion

= Fomento de la autoevaluacion
= Fomento de la coevaluacién

» Pruebas especificas

= Supervisiéon de actividades

d) Instrumentos de evaluacion

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

OBSERVACION

Cuaderno del profesor

Registros de asistencia a clase
(DELPHOS)

Diario de clase ( ESO)

ACTIVIDADES GRUPALES

Trabajo de Equipo presentado
y de investigacidon sobre alguna
temética.

PRUEBAS ESPECIFICAS

Pruebas escritas tedrico -
practicas

AUTOEVALUACION

Cumplimentacion de
cuestionarios

Preparacién de ejercicios con
solucion

COEVALUACION

Cumplimentacion de
cuestionarios

SUPERVISION
ACTIVIDADES

DE

Control del cuaderno de clase
(ESO)

Realizacion de tareas vy
actividades en clase

l. Indicadores sobre la evaluacién de las tareas realizadas

en clase.

» Realizacion de los ejercicios propuestos.
» Resolucién correcta de los ejercicios y actividades
» Actitud de esfuerzo en la realizacion de tareas.
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Il. Indicadores en la evaluacién y analisis de trabajos en

Equipo

» Participacion de todos los miembros del grupo

» Presentacion adecuada: limpieza

» Correcta redaccion , expresion gramatical y ortografica
correcta

» Orden de las ideas presentadas

» Relacionar los contenidos actuales con los anteriores.

» Utilizacion de tecnicismos propios de la materia.

> Incorporacion de las nuevas tecnologias en el trabajo

Il. Estructura de las pruebas escritas: ConsistirAn en pruebas
tedrico — practicas. Las preguntas o cuestiones que se
formulen podrén ser del siguiente tipo:

>

VVV VY

Definicién y andlisis de conceptos: brevedad y exactitud en
su definicion.

Comentarios de noticias, imagenes, tablas o graficos
Andlisis de casos de empresa actuales o de la economia
actual.

Resolucién de casos practicos

Posibilidad de realizar pruebas tipo test.

Al menos se realizara una prueba escrita por trimestre.

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial

e) Estrategias de evaluacion

Desarrollar una evaluacion continua.

Proporcionar una informacion continuada, objetiva vy
suficiente.

Digitalizacion del proceso del seguimiento a través de
hojas de célculo.

Observacion

Fomento de la autoevaluacion

Fomento de la coevaluacién

Pruebas especificas

Supervision de actividades

f) Instrumentos de evaluacion

ESTRATEGIAS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

OBSERVACION Cuaderno del profesor

Registros de asistencia a clase
(DELPHOS)
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Diario de clase ( ESO)

ACTIVIDADES GRUPALES

Trabajo de Equipo presentado
y de investigacion sobre alguna
tematica.

PRUEBAS ESPECIFICAS

Pruebas escritas tebdrico -
practicas

DIGITALIZACION DE | Hoja de Calculo

REGISTROS

AUTOEVALUACION Cumplimentacion de
cuestionarios
Preparacion de ejercicios con
solucién

COEVALUACION Cumplimentacion de
cuestionarios

SUPERVISION DE | Control del cuaderno de clase

ACTIVIDADES (ESO)

Realizacion de tareas vy
actividades en clase

IV. Indicadores sobre la evaluacion de las tareas realizadas en

clase.

> Realizacién de los ejercicios propuestos.
» Resolucidén correcta de los ejercicios y actividades
> Actitud de esfuerzo en la realizacion de tareas.

V. Indicadores en la evaluaciéon y andlisis de trabajos en Equipo
> Participacion de todos los miembros del grupo
Presentacion adecuada: limpieza
Correcta redaccion , expresion gramatical y ortografica

correcta

Orden de las ideas presentadas

individual

Relacionar los contenidos actuales con los anteriores.
Utilizacion de tecnicismos propios de la materia.
Incorporacién de las nuevas tecnologias en el trabajo

>
>
>
» Realizacion de un Plan de Empresa por grupos o de forma
>
>
>

VI. Estructura de las pruebas escritas: ConsistirAn en pruebas
tedrico — préacticas. Las preguntas o cuestiones que se formulen

podran ser del siguiente tipo:

» Definicibn de conceptos: brevedad y exactitud en su

definicion.

» Interpretacién y analisis de tablas y datos econémicos.
» Resolucion se supuestos practicos.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia




37

» Analisis de casos de empresa actuales o de la economia
actual.
» Posibilidad de realizar pruebas tipo test.

6 Criterios de calificacion

= Aspectos generales

Publicidad: El departamento tendra una copia de los criterios de
evaluacion estandares de aprendizaje y competencias calves asociadas con
sus respectivas ponderaciones. Del mismo modo, también en el aula de
Economia estara disponible los criterios de calificacidon, procedimientos de
recuperacion e instrumentos y estrategias de evaluacién

Educacion Secundaria Obligatoria ( ESO )

Los referentes para la comprobacion del grado de adquisicion de las
competencias y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones
continua y final de las materias seran los criterios de evaluacion y estandares
de aprendizaje evaluables.

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de la ESO sera
continua, formativa, integradora y diferenciada.

En el proceso de evaluacién continua se estableceran medidas de
refuerzo educativo, cuando el progreso de un alumno no sea el adecuado.
Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del curso ,tan pronto como
se detecten las dificultades y estaran dirigidas a garantizar la adquisicién de las
competencias imprescindibles para continuar el proceso educativo.

La evaluacion de los aprendizajes tendra un caracter formativo y sera
un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los
procesos de aprendizaje

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado debera ser
integradora ,debiendo tenerse en cuenta desde todas y cada una de las
asignaturas la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y del
desarrollo de las competencias correspondiente. El caracter integrador de la
evaluacion no impedira que el profesorado realice de manera diferenciada la
evaluacion de cada materia teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los
estandares de aprendizaje evaluables de cada una de ellas.

Las calificaciones iran desde 1 hasta 10 siendo la calificacion un
namero entero sin decimales. En la convocatoria extraordinaria se pondra NP
(no presentado) si el alumno no se presenta a las pruebas.

= Criterios de calificacion: procedimiento.

Durante la realizacion de las pruebas, el uso o la mera exhibicion del
telefono movil o de cualquier otro dispositivo de telecomunicacion o
almacenamiento de datos dentro de las aulas estard absolutamente
prohibido. Si durante el desarrollo de un ejercicio el estudiante utilizara
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cualquier medio fraudulento obtendra la calificacion de “0” en dicho
ejercicio.

Los estandares de aprendizaje se han clasificado en tres tipos de
categorias en cada trimestre:
a) Basicos ( contenidos minimos)
b) Intermedios
c) Avanzados

CATEGORIAS DE LOS ESTANDARES DE APRENDIZAJE | PORCENTAJE
BASICOS (EAB) 50 %
INTERMEDIOS (EAI) 30 %
AVANZADOS (EAA) 20 %

En las tablas aparece el peso de cada estandar de aprendizaje y de
los criterios de evaluacion vinculados a los contenidos. El peso o porcentaje de
cada estandar de aprendizaje se obtiene dividiendo el peso de la categoria
correspondiente al que pertenece el estandar en el trimestre entre el nUmero
total de estandares de esa misma categoria. En cada trimestre se totaliza el
peso del 100%.

En el caso de que un estandar de aprendizaje se planifique para un
trimestre y no se pueda evaluar por no poder ser impartidos determinado
contenido, se procedera a un ajuste proporcional del peso entre todos los
estandares de aprendizaje evaluados en ese trimestre.

Cada estandar de aprendizaje se evaluara de 0 a 10 puntos en cada
prueba que se realice.

Los estdndares de aprendizaje intermedios y avanzados se
consideran estandares de aprendizaje no béasicos ( EANB).

Segun establece el BOE de 30 de diciembre de 2020 en la
Disposicién transitoria segunda bis, los estandares de aprendizaje tendran
caracter orientativo

La féormula para el calculo de la calificacion trimestral es la siguiente:
Calificacion = 0,50 ( nota media EAB) + 0,50 ( nota media EANB).
Especificaciones por materias:

BBESEl Las actividades se realizaran mayoritariamente en el aula para
supervisar de una forma mas objetiva su realizacion. En este caso, si el alumno
realiza todas sus actividades de forma adecuada en el trimestre, la calificacion de
la prueba escrita 0 pruebas se podra elevar . Si el alumno no realiza las
actividades en el aula, no puntuara. Esta medida se llevara a cabo mediante el
control de actividades y el cuaderno de clase del alumno.

Calificacion = 0,50 ( nota media EAB) + 0,50 ( nota media EANB).
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Calificaciéon Trimestral = Calificacion prueba escrita + Trabajo aula (1 punto) +
Cuaderno ( 0,5 puntos)

_ Las actividades se realizaran mayoritariamente en el aula para
supervisar de una forma mas objetiva su realizacion. En este caso, si el alumno
realiza todas sus actividades de forma adecuada en el trimestre, la calificacion de
la prueba escrita o pruebas se podra elevar . Si el alumno no realiza las
actividades en el aula, no puntuara. Esta medida se llevara a cabo mediante el
control de actividades y el cuaderno de clase del alumno.

Calificacion = 0,50 ( nota media EAB) + 0,50 ( nota media EANB).
Calificacion Trimestral = Calificacion prueba escrita + Trabajo aula (1.5 puntos)

Criterios de calificacion en todas las materias de la ESO.

a) Redondeo de las calificaciones:
Tras el célculo de las calificaciones, si éstas fueran decimales se
procedera de la siguiente forma:
» En las calificaciones superiores a 5, se redondeard al entero
superior si la parte decimal sea igual o superior a 0,5.Ejemplo: 6,5
,serd 6. Si fuera, 6.51, la calificacion sera 7. No obstante , el
docente tendra que valorar si el alumno ha presentado todas sus
actividades en plazo y si observa durante el trimestre una
progresion académica
» En las calificaciones inferiores a 5 , se redondeara a la parte entera
correspondiente en las evaluaciones parciales del primer y segundo
trimestre. Ejemplo:
» Nota 3,2.Calificacion de 3
» Nota de 4.9.Calificacion de 4( de forma muy excepcional, se
podra redondear a cinco si asi lo considera el docente por el
trabajo desarrollado por el alumno y siempre y cuando exista
un progreso en el trimestre)
» La calificacion de aprobado en la materia esta en el 5.
= Excepcionalmente en la convocatoria ordinaria el docente valorara
el redondeo a 5 si la calificacion media del alumno/a se encontrara
entre 4 y 5.En estos casos, tendra en cuenta aspectos cualitativos
como:
» Presentacion de todos los trabajos y actividades planificadas
y solicitadas al alumnado
» Ausencia de abandono de la materia por parte del alumno(
entendida como no presentacion a los examenes sin causa
justificada, no presentacion de los trabajos o la no
realizacion de las tareas de forma continuada)

b) Tratamiento de las faltas ortogréaficas y aspectos morfosintaticos:
= Justificacion en ESO y Bachillerato: Segun establece el Decreto
40/2015, de 15/06/2015:
» ESO ( articulo 12).” Comprender y expresar con correccion.
oralmente y por escrito, en la lengua castellana textos y
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mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la literatura.”
Las materias contribuirdn a la adquisicion de los objetivos de la
etapa ( ESO / Bachillerato) y el logro de la competencia linguistica
= Uso correcto del castellano a nivel ortografico y morfosintactico:.
Para concretar la penalizacion por faltas ortograficas se acuerda
rebajar la calificacion en 0,20 puntos por falta hasta un maximo de 1
punto.
» Correcta redaccion en las contestaciones de las cuestiones tedricas
y practicas.
» Para obtener la calificacion total de cada estandar de aprendizaje,
debe existir una utilizacion de vocabulario técnico ( cuando
proceda) un correcto uso del castellano y correcta redaccion.

6.1 Procedimientos y criterios de evaluacion del alumnado

En el célculo de nota final de la evaluacion final ordinaria, se utilizara la
nota decimal, si la hubiere, hasta los primeros cuatro decimales correspondiente
a cada trimestre. Posteriormente, se procederia su redondeo

2°ESO

Evaluaciéon Final Ordinaria:

La calificacion de la evaluacion final ordinaria serd una media ponderada de las
calificaciones de los trimestres académicos en el caso de la materia de
Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial, en 2° ESO

Calificacién 0,3 (nota 1T ) + 0,35( nota 2T) +0,35 (nota 3T)

4° ESO
Economia

Evaluacién Final Ordinaria:
La calificacion de la evaluacion final ordinaria sera una media aritmética de las
calificaciones de los trimestres académicos en el caso de la materia de
.Economia en 4° ESO.

Calificacion Final = (nota 1T + nota 2T + nota 3T ) /3

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial
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Evaluacion Final Ordinaria:
La calificacion de la evaluacion final ordinaria serd una media ponderada de las
calificaciones de los trimestres académicos en el caso de la materia de
Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial, de 4° ESO .La formula
es la siguiente:

Calificacion Final=0,2 (nota 1T) + 0,3 ( nota 2T) + 0,5 (nota 3T)

Evaluacion de las Competencias Clave: Para su evaluacion se utilizara la
siguiente escala de niveles de logro.

1 2 3 4 5
Muy Bajo Medio | Alto Muy Alto
Bajo

0-2.99 |3-4.99 | 5-6.99 | 7-8.99 9-10

Cadificacién; Para facilitar la_comunicacién de los criterios de evaluacién y / o
estandares de evaluacion no superados, se utilizara el siguiente procedimiento
de codificacion.

Ejemplo: B1C1E3: Bloque 1 del criterol y el estandar aprendizaje 3

6.2 Procedimientos y criterios de recuperacion del alumnado

» Programa de Refuerzo

Para el alumnado con materia suspensa entre evaluaciones de un
mismo curso académico, se proporcionara por parte del Departamento de
Economia el plan de trabajo o plan de refuerzo ( actividades y tareas,...etc)
necesario para su superacion independientemente de la realizacion de la
correspondiente prueba escrita.

En el caso del Bachillerato se elaborara el correspondiente Plan de
Trabajo .El alumno debera realizar, una prueba escrita de recuperacion y
presentar las actividades realizadas correctamente

Tanto el programa de refuerzo en la ESO como el plan individualizado
en Bachillerato proporcionara al alumno indicaciones y orientaciones para la
convocatoria extraordinaria.

» Recuperacion de materias pendientes

Se elaborara el correspondiente Programa de Refuerzo que se basara
en la superacion de los estandares de aprendizaje basicos. Esta situacion sera
comunicada a la familia y al alumno de acuerdo a las directrices que marque el
Equipo Directivo o cémo lo indique la CCP.

El Plan de trabajo sera establecido por el departamento y podra
consistir en la presentacién de actividades resueltas y a la realizacion de las
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correspondientes pruebas escritas en los plazos que establezca el
Departamento.

Caso 1: ( IAEE para 2° ESO y 4° ESO; El alumnado debera realizar y
presentar en plazo las actividades planificadas y/o las pruebas escritas que se
le soliciten, Se dara preferencia a realizar trabajos en los que se pueda
evaluar de forma global los contenidos, siendo preferentes los estandares de
aprendizaje basicos, recogidos en el Decreto 40/2015

Caso 2 ( Resto de materias): El plan de trabajo para recuperar las
materias suspensas consistira en presentacion en plazo de las actividades
planificadas y/o la realizacidon de los correspondientes examenes

= Recuperacién de la materia durante el curso ( entre
evaluaciones)

El Departamento, a través del docente que imparta cada materia,
establecera el plan de refuerzo o plan individualizado. Cada alumno/a tendra
derecho al menos a una recuperacion por trimestre sobre los contenidos y
estandares no superados hasta la celebracion de la evaluacion final ordinaria.

7.0rientaciones metodologicas, didacticas y organizativas

7.1 Métodos de trabajo
2° ESO
Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial

La seleccidén de estrategias metodoldgicas debe permitir la consecucion
de las competencias claves relacionadas con los estandares de aprendizaje
establecidos en esta materia.

En la eleccién de los métodos didacticos para alcanzar el desarrollo
competencial de los alumnos, deberemos tener en cuenta determinados
condicionantes como las caracteristicas socio-econémicas y culturales del
entorno, las cualidades personales y cognitivas de los alumnos, los distintos
ritmos de aprendizaje en el grupo-clase y el nivel competencial inicial del
alumnado. La obtencién de la informacion inicial sobre el grupo-clase, asi
como, de cada uno de los alumnos que lo componen, se podra integrar
en el seguimiento de las tareas propuestas, tanto individuales como
grupales, relacionadas con los contenidos “La autonomia, el autoconocimiento
personal y la actitud proactiva” del primer bloque.

Los cambios fisicos, mentales, emocionales y sociales a los que se
enfrentan los jovenes en esta etapa, asi como, su desarrollo cognitivo, hacen
gue a la hora de determinar las tareas y actividades, por parte del docente, la
variedad, la cooperacion, la contextualizacion y la graduacion de la dificultad de
las mismas sean las premisas basicas que marquen el proceso de su disefio.
La necesidad de motivar al alumnado por el aprendizaje nos lleva a situar a los
alumnos en el centro de la escena, han de jugar un papel activo fundamental.

A lo largo de los distintos bloques de contenidos, se podran desarrollar
tareas en las que el alumnado, a través de situaciones reales y la investigacion
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de su entorno, genere aprendizajes duraderos y consiga el desarrollo de una
actitud proactiva y responsabile.

Las estrategias interactivas, como las dinamicas de grupo, debates, o
tormenta de ideas se podran llevar a la practica en los tres bloques de
contenidos del curriculo, lo que permitir4 dinamizar la sesion de clase mediante
el intercambio verbal y colectivo de las ideas, y el alumnado podra compartir y
construir el conocimiento basdndose en el respeto hacia los demas. Mediante
este tipo de tareas, se fomentaran las habilidades sociales, la capacidad de
comunicacion, la iniciativa personal y la reflexion en el alumnado.

Las estrategias de aprendizaje cooperativo se pueden desarrollar a
través del trabajo por proyectos, los cuales se podran llevar a cabo en el
segundo bloque de contenidos mediante la elaboracién de un plan de negocio y
su posterior presentacion al grupo-clase. De esta manera, se fomentaran la
creatividad, la capacidad de planificacion y las destrezas basicas en la
utilizacion de los recursos tecnoldgicos. En este tipo de métodos didacticos, el
docente asumira un rol de orientador dejando el principal protagonismo a los
alumnos.

Por dltimo sefalar la seleccién de materiales y recursos por parte del
docente como un elemento fundamental de la metodologia. La variedad de
materiales y recursos permitirh adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje
del alumnado, es decir, atender a la diversidad del aula. Como parte de esos
recursos y materiales, se deberan integrar las Tecnologia de la Informaciéon y la
Comunicacion que permitan la consecucion de conocimientos, habilidades y
actitudes relacionadas con el entorno digital.

Contribucion a la adquisicion de las competencias clave.

El informe Delors elaborado para la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en 1996 sobre la
educacion en el siglo XXI, establece que es preciso poner el acento educativo
en cuatro pilares: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos
y aprender a ser. Desde la década de los 90 existe una preocupacion
internacional por reformular los curriculos educativos en torno a las
competencias. Tanto la

Union Europea como la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos (OCDE) han llevado a cabo diversas investigaciones
sobre el aprendizaje basado en competencias

Siguiendo las recomendaciones de la Unién Europea, los estados
miembros, entre ellos Espafia, comienzan a incorporar las competencias como
eje vertebrador del aprendizaje. En nuestro pais, la insercion de las
competencias en el curriculo materializa legalmente en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion (LOE), asi como, en la actual Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE).

La competencia en comunicacion linglistica es el resultado de la
accién comunicativa dentro de practicas sociales determinadas, en las cuales
el individuo actua con otros interlocutores y a través de textos en mdultiples
modalidades, formatos y soportes. La lectura, conversacion y escritura como
destrezas basicas de esta competencia, se pondran de manifiesto a través de
las tareas relacionadas con la participacibn en situaciones de
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comunicaciéon de grupo, expresando con claridad sus ideas, en la definicion
del concepto de iniciativa emprendedora y del concepto de empresario, en la
elaboracion de un plan de negocio, en la realizacion de un listado cronoldgico
de procesos vinculados al desarrollo de la actividad propuesta en el plan de
empresa, en la capacidad de generar documentos administrativos basicos, en
la descripcion del papel del Estado y las Administraciones Publicas, en la
comprension del papel de los intermediarios financieros y la diferenciacion de
los principales servicios financieros. Las actitudes y valores de esta
competencia se evidenciaran a través de las tareas interactivas y los trabajos
por proyectos, en los que se fomentara el respeto hacia las opiniones de los
demas y se desarrollara el espiritu critico.

La competencia mateméatica implica la capacidad de aplicar el
razonamiento matematico y sus herramientas para describir, interpretar y
predecir distintos fendmenos en su contexto.

Partiendo de los estandares de aprendizaje establecidos, esta
competencia se desarrollara principalmente en el segundo y tercer bloque de
contenidos. La elaboracion de un plan de negocio y el analisis de la viabilidad
del mismo, la confeccibn de un plan de comercializacion, inversion vy
financiacion, la planificacion de gastos e ingresos, el calculo del beneficio o la
pérdida, la aplicacién de las matematicas financieras béasicas y el calculo del
riesgo asociado a distintas alternativas de financiacion, ponen de manifiesto la
dimension de la competencia matematica en el curriculo de esta materia.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo,
critico y seguro de las tecnologias de la informacién y la comunicacién para
alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el
aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusion y la participacion en la
sociedad. El conocimiento de las principales aplicaciones informaticas, el
acceso a las fuentes y el procesamiento de la informacién, como elementos
basicos de esta competencia, se ponen de manifiesto en la necesidad de
consultar determinadas paginas web como forma de obtener informacion para
fundamentar nuestras posturas en actividades de caracter grupal e individual,
en la generacion de documentos relacionados con el plan de empresa y de
caracter administrativo mediante la utilizacion de un software de gestion y en la
presentacion y defensa de trabajos de investigacion en el grupo-clase a través
de distintos medios y formatos digitales.

Las tareas propuestas por el docente seran, por tanto, claves para
acercar al alumnado al uso de los recursos tecnoldgicos, seleccionar fuentes
de informacion, adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las
tecnologias y desarrollar una actitud activa, critica y realista hacia éstas.

La competencia de aprender a aprender es fundamental para el
aprendizaje permanente que se produce a lo largo de la vida y que tiene lugar
en distintos contextos formales, no formales e informales. Esta competencia se
caracteriza por la habilidad para iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje.
Esto exige la capacidad en el alumnado para motivarse por aprender, conocer
y controlar los propios procesos de aprendizaje. Las destrezas y actitudes que
integran esta competencia y que los alumnos adquiriran, se evidencian en la
necesidad de reflexion y planificacion previa a la realizacién de una tarea, en el
empleo de conocimientos adquiridos con anterioridad en la solucion de
situaciones, en la elaboracién de un listado cronoldgico de procesos vinculados
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al desarrollo de la actividad propuesta en el plan de negocio, en el
establecimiento de indicadores a priori para el control y puesta en marcha de
las fases del mencionado plan de negocio, en el razonamiento de la utilidad de
los principales servicios y productos financieros y en la valoraciéon de la
planificacion e importancia del ahorro en la vida personal.

Las competencias sociales y civicas implican conocimientos y

actitudes para interpretar fendbmenos y problemas sociales en contextos cada
vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar decisiones vy
resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y grupos
conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones
democraticas. La empresa y su responsabilidad social, el espiritu emprendedor
y la valoracion de la creatividad y la innovacion en cuanto al progreso de la
sociedad, el papel del Estado y las Administraciones Publicas en los negocios,
el valor social del dinero, los intermediarios financieros en la sociedad, el
andlisis de los impuestos en relacion con el bienestar social y los principales
derechos y deberes de los consumidores en el mundo financiero, permitiran a
los alumnos y alumnas la consecucion de los conocimientos, destrezas vy
actitudes implicitas en esta competencia.
La competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor es la base en la
gue se asienta esta materia, impregna todo el curriculo e implica la capacidad
de transformar las ideas en actos. En esta materia se desarrollaran
capacidades relacionadas con el reconocimiento de oportunidades, el disefio
de un plan de negocio y analisis de su viabilidad, asi como, la postura ética
exigible a las organizaciones empresariales. Esta materia permitira la
consecucién por parte del alumnado de habilidades esenciales como
capacidades de planificacion, organizacion, gestion y toma de decisiones, la
participacion, capacidad de liderazgo y delegacion, el pensamiento critico y
sentido de la responsabilidad, la identificacion de los puntos fuertes y débiles
de uno mismo y de un proyecto, asi como la evaluacién y asuncion de riesgos.
Por ultimo sefialar que desde esta materia se contribuird a alcanzar
actitudes relacionadas con la creatividad, la iniciativa, el autoconocimiento, la
autonomia, la autoestima, el interés, el esfuerzo, la motivacion y la
determinacion en el cumplimento de los objetivos marcados.

4° ESO
Economia

Para alcanzar los objetivos marcados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de esta asignatura se partird del nivel de desarrollo de los
alumnos considerando sus conocimientos previos. Se pretende que el
proceso de ensefianza-aprendizaje sea inductivo-deductivo, flexible (los
contenidos de esta programacion podran adaptarse en funcién de los
conocimientos previos y capacidades de los alumnos) y activo (fomentando la
participacion de los alumnos).

Se planteara un proceso de ensefianza-aprendizaje eminentemente
practico de tal forma que se forme al alumno con las capacidades y
conocimientos necesarios para que pueda entender la realidad econdémica
gue nos rodea y ser critico con ella. Se tendran en cuenta, para ello, las
siguientes recomendaciones: relacionar el proceso de ensefanza-
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aprendizaje con la vida real; facilitar la construccibn de aprendizajes
significativos, relacionando lo que el alumno ya sabe con los nuevos
contenidos; favorecer la capacidad de aprender a aprender; crear un
clima de aceptacion y cooperacion en clase fomentando el trabajo en grupo.

Las estrategias metodologicas que se pueden emplear en funcion de
los contenidos a los que nos enfrentamos pueden ser las siguientes:

Estrategias expositivas. Consisten en la presentacion a los
alumnos de una serie de conocimientos por parte del profesor. La
explicacion se realizara mediante la aportaciéon de documentos y articulos
de prensa, presentaciones, ejemplos, medios audiovisuales.

Estrategias de indagacion. Consiste en que el alumno realice,
con la guia del profesor, el aprendizaje por su cuenta. Las técnicas
didacticas concretas pueden ser muy variadas como: realizacion de trabajos
de investigacion tanto personal como grupal y su posterior exposicién ante el
profesor y compafieros; estudio de casos reales; debates sobre temas
econémicos de actualidad; visitas a empresas y organismos econdmicos
significativos.

Contribucion a la adquisicion de las competencias clave.

Desde la Union Europea se insiste en la necesidad de la adquisicion
de las competencias clave como condicion indispensable para lograr que
los individuos alcancen un pleno desarrollo personal, social y
profesional que se ajuste a las demandas de un mundo cada vez mas
globalizado y haga posible el desarrollo econémico vinculado al capital
humano.

La Recomendacion 2006/962/EC del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de diciembre de 2006, insta a los Estados miembros a
desarrollar la oferta de competencias clave, entendiendo como tales aquellas
gue las personas precisan para su realizacion y desarrollo personal, asi como
para poder ejercer una ciudadania activa, la inclusién social y el empleo.
Siguiendo estas recomendaciones, en Espafia se incorporaron al
sistema educativo no universitario las competencias clave con la
denominacion de competencias basicas en la Ley Organica 2/2006, de3 de
mayo, de Educacion (LOE). Siguiendo esta linea, la Ley Organica 8/2013, de 9
de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) desarrolla un
modelo de curriculo basado en competencias, tal como se pone de manifiesto
en el articulo 6 bis e) de la mencionada disposicion.

Esta materia contribuye, en distintas proporciones, a la consecucion
de las siete competencias clave del curriculo. La competencia en
comunicacion linglistica esta vinculada con practicas sociales que permiten al
individuo comportarse como agente comunicativo que produce Yy recibe
mensajes a través de la lengua con distintas finalidades. Es un instrumento
fundamental para la socializacion que va a permitir el ejercicio activo de la
ciudadania, el desarrollo de un espiritu critico, el respeto a los derechos
humanos y el pluralismo, la concepcion del dialogo como herramienta
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primordial para la convivencia y la resolucion de conflictos. En esta
asignatura se pondra de manifiesto esta competencia para que el alumno
conozca y utilice correctamente diferentes términos relacionados con el area
de la economia, para explicitar la diferencia entre economia normativa y
positiva, para distinguir entre las distintas formas societarias, para explicar la
importancia del ahorro y el control del gasto en una economia personal, para
comprender el contenido y significado de los diferentes soportes
documentales bancarios. También se utilizard para que pueda expresar
de forma razonada los efectos de la desigualdad de la renta y los instrumentos
generalmente utilizados para su redistribucion, para explicar y valorar las
causas de la inflacion, desempleo y valorar el proceso de integracion en la
Union Europea.

La competencia matematica y competencias basicas en ciencia y
tecnologia exigen conductas y toma de decisiones personales estrechamente
vinculadas a la capacidad critica y visidbn razonada y razonable de las
personas. La competencia matematica que implica la capacidad de aplicar el
razonamiento matematico para describir, interpretar y predecir distintos
fendmenos en su contexto a través de las areas relativas a los numeros, el
algebra, la geometria y la estadistica, va a ser ampliamente utilizada en
nuestra disciplina, puesto que gran parte de los acontecimientos
econdmicos son abordados mediante la realizacion de calculos,
graficos 'y expresiones algebraicas. En concreto, se utilizara esta
competencia matematica para analizar graficamente el coste de oportunidad,
conocer las distintas formas de financiacion de las empresas, elaborar
presupuestos personalizados y utilizar instrumentos graficos para su
representacion, conocer cuantitativa y graficamente los ingresos y gastos
del Estado, y valorar los datos y graficos relacionados con diferentes
magnitudes como los tipos de interés, la inflacién y el desempleo. También
la competencia en ciencia y tecnologia se va a desarrollar desde nuestra
disciplina, ya que sera imprescindible la utilizacibn de estos conocimientos
para concienciarse de la necesidad de alcanzar un desarrollo sostenible y de
la realizacién de actividades econdmicas que respeten el medio ambiente y
hagan una utilizacion racional de los recursos naturales disponibles.

La competencia digital implica el uso creativo, critico y seguro de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, de tal forma que permite
adquirir habilidades y actitudes necesarias para ser competente en un
entorno digital. Nuestra materia va a ayudar a la consecucion de esta
competencia por cuanto la mayor parte de la informacion que se utiliza en el
ambito econdmico se obtiene de paginas web y otras fuentes de internet. El
alumno utilizar4 programas informaticos para la elaboracién de gréficas y
analisis de datos econdmicos, elaboracion de presupuestos y planes
financieros individualizados y también en la elaboracion y presentacion de
trabajos tanto personales como grupales.

La competencia de aprender a aprender es imprescindible para el
aprendizaje permanente y se caracteriza por la habilidad para iniciar,
organizar y persistir en el aprendizaje. En economia el mundo que
estudiamos es muy cambiante, por lo que los alumnos deberan ser
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capaces de asimilar nuevos conocimientos y situaciones que solo
desarrollando esta competencia podran adquirir. Las destrezas y actitudes
gue integran esta competencia se evidencian en la capacidad para conocer
las obligaciones fiscales de la empresa segun su sector de actividad y sus
distintos cambios a lo largo del tiempo, comprender las necesidades de
planificacion financiera a lo largo de la vida, reconocer la necesidad de leer
todos y cada uno de los documentos bancarios que se nos presenten, e
investigar los ambitos de oportunidades de empleo.

Las competencias sociales y civicas implican la habilidad vy
capacidad para utilizar los conocimientos y actitudes sobre la sociedad y
para interpretar fenébmenos y problemas sociales en contextos cada vez mas
diversificados. La competencia social se relaciona con el bienestar
personal y colectivo que desarrolla actitudes y valores como la integridad y
la honestidad. EI conocimiento de los efectos sociales y medioambientales
de las empresas, el funcionamiento basico de los impuestos, la relevancia
social del ahorro y la inversion, el conocimiento de los efectos de la
desigualdad de la renta y los instrumentos de redistribucién de la misma, las
causas del desempleo y sus principales repercusiones econémicas permitiran
a los alumnos alcanzar las destrezas, actitudes y valores implicitos en esta
competencia. La competencia civica se basa en el conocimiento critico de los
conceptos de democracia, justicia, igualdad, ciudadania y derechos civiles,
todos ellos necesarios para comprender y entender las experiencias
colectivas y la organizacion y funcionamiento del pasado y presente de las
sociedades y en particular de la organizacion econdémica de las mismas.
En un mundo tan globalizado, donde el fenGmeno migratorio es tan
importante, serd necesario desarrollar un espiritu abierto, positivo y solidario
respecto a otras culturas, que cada vez mas, se van incorporando a la nuestra.

La competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor implica la
capacidad de transformar las ideas en actos, permitiendo el
aprovechamiento de nuevas oportunidades que incluye la conciencia de los
valores éticos relacionados. En esta materia se desarrollaran las
capacidades integradas en esta competencia a través de los siguientes
contenidos: las decisiones béasicas de la Economia, el conocimiento de las
relaciones entre las economias domésticas y las empresas, la empresa y el
empresario, las distintas formas juridicas de las empresas, el riesgo y la
necesidad de diversificacion, la capacidad para reconocer oportunidades
existentes para actividades comerciales y profesionales, y la capacidad
de negociacion en las distintas operaciones mercantiles y financieras.
Esta competencia puede ser la que mas se desarrolle en nuestra materia
puesto que incluye la capacidad de comprension de las lineas generales
gue rigen el funcionamiento econdmico de las sociedades, la organizacion y
los procesos empresariales, asi como la postura ética de las organizaciones.

Iniciacion a la actividad emprendedora y empresarial ( 4° ESQO)
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Para alcanzar los objetivos marcados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje es necesario partir del conocimiento previo de los alumnos,
conocer sus caracteristicas personales, socioculturales, grado de motivacion y
valorar el nivel de adquisicion de las competencias clave que se van a
desarrollar en la materia, tanto desde una perspectiva individual, como de
grupo. En la asignatura Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial
este proceso se puede integrar en el desarrollo de los contenidos iniciales,
encaminados al autoconocimiento de los estudiantes.

Tanto la observacion del trabajo realizado por los alumnos en las tareas
y actividades propuestas, como la supervision de los resultados y conclusiones
de las mismas, ofrecerdn una valiosa informacidén para orientar la labor del
docente.

Aumentar gradualmente el nivel de dificultad y complejidad de los
trabajos, comenzando con tareas sencillas, incorporando posteriormente
actividades mas complejas y finalizar con la elaboracion de un proyecto,
puede facilitar al alumnado la asimilacion de la materia y la adquisicion
del nivel competencial a un ritmo adecuado y supone una propuesta coherente
con el disefio del curriculo y sus objetivos.

Algunas de las actitudes que se fomentardn en el proceso de
ensefianza-aprendizaje estan relacionadas con la autonomia, la actitud
proactiva y la asuncion y gestion de riesgos, por lo que ser4 muy conveniente
que las actividades que se propongan esté debidamente contextualizadas en
situaciones lo mas reales posibles, para que los estudiantes se sientan
protagonistas del proceso y responsables de los resultados, tanto en su
evaluacion como en la relacién con sus comparieros o incluso, en la medida de
lo posible, con respecto a terceros no implicados directamente en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

El aprendizaje mediante el desarrollo de proyectos tendrd una gran importancia
en el proceso
educativo, y puede tratarse a lo largo de los dos ultimos bloques sobre la
propuesta de un plan de negocio simple que parta de la definicién de una idea

y termine con la presentacion de las
conclusiones. Este planteamiento contribuird al desarrollo de las capacidades
de organizacion,
innovacion y autonomia de los estudiantes y favorecera la labor investigadora y
el trabajo en
equipo. Para el éxito del proceso se puede reforzar la importancia del trabajo
por proyectos

explicando a los estudiantes sus objetivos, procedimientos y método, asi como
delimitar el papel del docente como orientador y conductor, todo ello
empleando un lenguaje llano y cercano. En suma, se trata de reclamar el papel
activo y responsable del alumnado durante todo el proceso.

Para el desarrollo de las habilidades sociales, la capacidad de
comunicaciéon y la creatividad de los alumnos se recurrira principalmente al
trabajo en equipo, se fomentara el debate, se utilizaran dinamicas de grupo y
se requerird la exposicién de resultados y conclusiones, parciales o globales,
de los proyectos desarrollados en el curso.
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El elemento motivador es esencial en todo proceso educativo, éste puede
apoyarse con la
exposicién de experiencias reales de éxito presentadas por sus protagonistas,
visitas a empresas e instituciones y el visionado de documentales y peliculas
relacionadas con el ambito econdémico y empresarial.

La asignatura se enmarca dentro del plan de estudios de cuarto curso de
ensefianza secundaria
obligatoria en la modalidad de ensefianzas aplicadas, lo que significa que
muchos de los alumnos que vayan a cursar esta materia continuaran con
estudios de Formacion Profesional. Por esta razén, es de vital importancia la
utilizacion adecuada de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion
ya que constituyen la herramienta exacta para simular o proyectar situaciones
reales de trabajo, facilitan la labor investigadora de los estudiantes, permiten el
acercamiento a entornos menos habituales, son herramientas A&giles, en
muchos casos motivadoras y constituyen un recurso muy Util para realizar
presentaciones. Asimismo, serd positivo motivar a los alumnos para que traten
de probar y evaluar las innovaciones tecnoldgicas que estén a su alcance con
el objeto de despertar su espiritu innovador y aumentar la eficacia en sus
procedimientos de trabajo.

Cada materia contribuye especialmente a la adquisicion de una de las
competencias clave y ello puede llevar a un tratamiento secundario o
meramente instrumental del resto de las competencias, pero no podemos
olvidar que este sistema de aprendizaje se basa en el desarrollo de
lasdiferentes competencias en todas las materias programadas. Para
reforzar este caracter integrador del aprendizaje por competencias seria
conveniente utilizar ejemplos y proponer tareas y actividades consensuadas
con los docentes de otras materias y conectadas de alguna manera con sus
areas de conocimiento.

Contribucion a la adquisicion de las competencias clave.

La competencia en comunicacioén linguistica contempla al individuo como
agente comunicativo que produce, y no solo recibe, mensajes a través del
lenguaje con distintas finalidades. Esta dimension adquiere una gran relevancia
en muchos de los objetivos que se persiguen en la materia y también en la
oportunidad de utilizar metodologias activas como las basadas en el
aprendizaje mediante proyectos. Los alumnos desarrollaran sus destrezas y
habilidades comunicativas en la resolucion de actividades y tareas
contextualizadas en diferentes situaciones, como en la comunicacion y
negociacion con clientes y proveedores, en el trabajo en equipo con los
comparferos y en la exposicion de resultados de proyectos en el aula. La
competencia linguistica se trabaja también mediante la lectura, interpretacion y
redaccion de textos que incluyen lenguaje técnico relacionado con el ambito
juridico, econdémico y empresarial, lo que propiciara la adquisicion de
vocabulario especifico.

La competencia matematica implica la capacidad de aplicar el
razonamiento matematico y sus
herramientas para describir, interpretar y predecir distintos fenOmenos en
Su contexto. Se contribuird a la adquisicion de esta competencia en
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las labores de programacién y esquematizacion de tareas dentro de un
proyecto, en los trabajos de analisis y representaciones graficas de la
estructura operativa y de recursos humanos de la empresa, en labores de
cuantificacion mediante la deteccion de las necesidades financieras y
materiales del proyecto de empresa, en la elaboracion de calculos mas
complejos mediante el analisis de viabilidad y el estudio basico del
funcionamiento del sistema impositivo y de Seguridad Social. Las
competencias en ciencia y tecnologia capacitan a ciudadanos responsables y
respetuosos que desarrollan juicios criticos sobre los hechos cientificos y
tecnolégicos que se suceden a lo largo de los tiempos; conceptos, valores y
actitudes relacionados con la necesidad de controlar de manera responsable el
progreso y la innovacion tecnolégica, en aras del bien de la sociedad y el
medioambiente, seran elementos clave para desarrollar este aspecto tan
importante.

Para el correcto desarrollo de los contenidos de la materia se hace
necesaria la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,

lo que contribuira a la adquisicion de la
competencia digital, incidiendo en ella desde diferentes angulos. La
investigacion asociada al

desarrollo de tareas, actividades y proyectos requiere en la mayoria de los
casos la utilizacion de motores de busqueda y la seleccion de fuentes de
informacion en internet; esta labor permitird adquirir destrezas para realizar
bdsquedas mas rapidas y seguras y para desarrollar la capacidad de analisis
sobre la fiabilidad de las fuentes consultadas. Asimismo, el trabajo mediante
proyectos es una oportunidad para utilizar diferentes medios y formatos
digitales para la creaciéon y presentaciéon de su contenido y para la exposicion
de sus resultados. El conocimiento y utilizacion de software de gestion
preparara a los estudiantes para adquirir destrezas digitales relacionadas con
su empleabilidad por lo que favorecera también la adquisicion de esta
competencia.

La competencia aprender a aprender se caracteriza por la habilidad para
iniciar, organizar y
persistir en el aprendizaje. Se trata en gran medida de que el alumno sea
consciente y se sienta
protagonista de ese proceso, tanto de manera individual como en grupo. La
competencia se
adquiere en la planificaciébn de proyectos profesionales y personales, en el
desarrollo del proyecto de empresa, donde los estudiantes tendran que fijar
objetivos, determinar las diferentes tareas y actividades, establecer tiempos y
responsabilidades, realizar labores de control y propuestas de mejora. Todas
estas tareas implican necesariamente la responsabilidad orientada al éxito del
proceso de aprendizaje. También se aprende a aprender cuando se
seleccionan y aplican los resultados de las investigaciones que se realizan
sobre el entorno econémico y social, cuando se reproducen comportamientos y
actitudes fruto de la observacion y analisis de experiencias de éxito empresarial
y cuando se es capaz de innovar experimentando con nuevas
herramientas informaticas o con las ya conocidas utilizandolas en nuevos
ambitos de actuacion.
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La asignatura contribuye a la adquisicion de las competencias sociales y
civicas fomentando la
dimension social de la figura del emprendedor y el empresario e incidiendo en
la responsabilidadsocial de la empresa, fomentando los valores relacionados
con el respeto al medioambiente y el desarrollo sostenible. Estas competencias
persiguen la integracion de la persona en la sociedad, desde el respeto a los
valores democréticos. Actitudes y capacidades sociales como pueden ser la
tolerancia y la empatia se fomentaran durante el trabajo en equipo. Los
conocimientos relacionados con los derechos y obligaciones y sistemas de
proteccion de los trabajadores, los valores relacionados con la importancia del
sistema impositivo y la responsabilidad ciudadana completaran la dimension
publica de este objetivo.

La materia contribuye en gran medida al desarrollo de la competencia

sentido de iniciativa y
espiritu emprendedor por lo que esta labor se convierte en el eje principal del
proceso de

ensefianza-aprendizaje. Esta competencia implica la capacidad de transformar
las ideas en actos, abordando el proceso desde el analisis previo de la
situaciéon e incluye labores de planificacion, la elaboracién de estrategias y la
eleccion y gestidon de los recursos personales necesarios hasta su resolucion
definitiva. Implica, por lo tanto, la necesidad de contar con capacidad de
autonomia, de organizacion, de innovacion, sentido critico, actitud proactiva, y
capacidad para asumir y gestionar riesgos. Aspectos que se tratan de manera
especifica en la materia con la que se pretende la formacién de futuros
emprendedores y empresarios. Para la adquisicion de esta competencia
resulta también necesario incluir conocimientos y destrezas relacionados
con el mundo econdmico, financiero y las oportunidades profesionales o de
carrera 'y emplear métodos deaprendizaje gue impliguen el desarrollo
de un proyecto de empresa

7.2 Espacios y agrupamientos

2°ESO
= Se desarrollardn las sesiones lectivas en el aula de grupo de
economia.

= Se utilizara el aula de informética cunado sea posible.

= Para el desarrollo de los contenidos los alumnos/as se podran
organizar en grupos para desarrollar tareas diversas como la
elaboracion de un Plan de empresa

4° ESO

=  Se desarrollaran las sesiones lectivas en el aula ordinaria.
= Se utilizara el aula de informética cuando sea posible.

7.30rganizacion Final Curso Académico
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Tal y como se establece en el punto octavo de la citada resolucion, en el
Centro dentro de su autonomia pedagdgica y organizativa, se_desarrollaran
actividades para el alumnado que favorezcan la consolidacidon vy
profundizacidn o recuperacidn, en su caso, de las distintas competencias,
mediante la utilizacion, entre otras, de metodologias activas y participativas, y
experiencias innovadoras en las aulas que requieran agrupamientos
flexibles. Dichas_actividades serdn _organizadas por los departamentos e
incluidas en sus programaciones didacticas

Las actividades de ampliacion o profundizacion se basaran en aquellos
contenidos tratados durante el curso favoreciendo una metodologia cooperativa (
trabajo de investigacion sobre alguna tematica tratada o su vinculacion de la
misma con casos reales del entorno)

Por el contrario, el alumnado que no supere la materia en convocatoria
ordinaria tendrd su correspondiente Plan de refuerzo y sus correspondientes
actividades de refuerzo y recuperacion. Dichas actividades no se pueden detallar
en este momento al tratarse la programacion de un documento flexible y en
continua revision

8 Materiales curriculares y recursos didacticos

2°ESO
= No existe libro de texto establecido. Se proporcionaran a los
alumnos apuntes, fotocopias u otros materiales curriculares
para el desarrollo de los contenidos.
= Calculadora
4° ESO

a) Economia

= Se utilizara el libro de Economia de la editorial Mc Graw- Hill,
tal y como estaba indicado en el listado de libros del centro.
= Comentario de casos practicos y noticias actuales.
= Calculadora
b) Iniciacion a la actividad emprendedora y empresarial

= No se utilizara el libro de texto de ANAYA sino los apuntes
gue elabore el departamento al encontrarse mas
actualizados que los contenidos del libro de texto

= Usos de las hojas de calculo

= Comentario de casos practicos y noticias actuales

= Normativa laboral

= Calculadora

9 Medidas de inclusidn educativa

La definicion de una educacion comun para todos los ciudadanos (Art
27.1 de la Constitucion Espafola: Todos tienen el derecho a la educacion)
contiene implicitamente un propésito no selectivo y, por consiguiente, no
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discriminatorio. Esta intencién ha de plasmarse en un ordenamiento curricular
integrador, que ofrezca las mismas oportunidades de formacion y las mismas
experiencias formativas a todos los alumnos/as, independientemente de su
origen étnico, cultural, social o linguistico, de sus caracteristicas individuales,
de su sexo, sus posibilidades econdémicas; y que actie en compensacion de las
desigualdades existentes.

Esta perspectiva hace necesaria la consideracion del principio de
atenciéon a la diversidad, entendida ésta como un conjunto de intervenciones
educativas que, desde una oferta curricular basicamente comun, propone
respuestas diferenciadas y ajustadas a las caracteristicas individuales del
alumnado.

El concepto de diversidad alude a cualquier diferencia notable que el
alumno presente al seguir el ritmo de aprendizaje de sus compaiieros,
cualquiera que sea el factor determinante de la ventaja o el retraso.

Se puede entender por atencion a la diversidad: Toda aquella actuacion
educativa que esté dirigida a dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos
y estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses....

En las aulas es el lugar donde adquiere pleno significado el principio de
atenciébn a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del
alumnado pues éste es el ambito en el que se materializa el proceso de
ensefianza-aprendizaje y en el que se hacen patentes las diferencias de los
alumnos/as.

El caracter abierto y flexible del curriculo tiene por objeto atender a la
diversidad del alumnado, posibilitando medidas de adaptacion curricular a las
condiciones especificas de cada alumno o alumna.

DEFINICION: Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones
y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el
aprendizaje y la participaciéon de todo el alumnado y favorecer el progreso
educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones
personales, sociales y econdmicas, culturales y linglisticas; sin equiparar
diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el
maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales

Articulo 7. Medidas de inclusion educativa a nivel de aula.

1. Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula constituyen el conjunto
de estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de
todo el alumnado y contribuyen a su participacion y valoracion en la dinamica
del grupo-clase. Estas medidas deberan estar reflejadas en la practica docente
y contemplada en las propuestas curriculares y programaciones didacticas.

2. A nivel de aula se podran aplicar las siguientes medidas de inclusion
educativa:
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a) Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje
a través de la interaccién, en las que se incluyen entre otros, los talleres de
aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o
proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, entre otras.

b) Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que
favorecen el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la
organizaciéon de contenidos por centros de interés, los bancos de actividades
graduadas, uso de agendas 0 apoyos visuales, entre otras.

c) Los programas de deteccidon temprana de dificultades de aprendizaje
disefiados por el equipo docente en colaboracién con el Equipo de Orientacién
y Apoyo o el Departamento de Orientacion.

d) Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen
la creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

e) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
favorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase.

f) La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social
del alumnado asi como favorecer su adaptacion y participacion en el proceso
educativo.

g) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos
llevados a cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.
h) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para
garantizar el acceso al curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras
de movilidad como de comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran
detectarse.

i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista
de alto rendimiento o alumnado que curse simultaneamente estudios
superiores de musica o danza que favorezcan la temporalizaciéon de la
actividad formativa ajustandose a las exigencias impuestas por la participacion
simultanea en distintas disciplinas.

j) Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacibn en el sistema educativo en
igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la
Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 8. Medidas individualizadas de inclusidon educativa.

1. Son medidas individualizadas de inclusion educativa aquellas actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado
que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje,

estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje,
asi como favorecer su participacion en las actividades del centro y de su grupo.

2. Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los
profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento
del Equipo de Orientacion y Apoyo o el Departamento de Orientacion, en el
Plan de Trabajo y cuando proceda, en la evaluacion psicopedagogica.

3. La adopcion de medidas individualizadas de inclusibn no supone la
modificacion de elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad
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del equipo docente y profesionales que intervienen con el alumnado, el
seguimiento y reajuste de las actuaciones puestas en marcha.

4. Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusion
educativa:

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificacién o provisién de
recursos especiales, materiales o tecnoldgicos de comunicacién, comprension
y/o movilidad.

b) Las adaptaciones de caracter metodolégico en la organizacion,
temporalizacion y presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica,
asi como en los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion
ajustados a las caracteristicas y necesidades del alumnado de forma que
garanticen el principio de accesibilidad universal.

c) Las adaptaciones curriculares de profundizacion y ampliacion o los
programas de enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado
con altas capacidades.

d) Los programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los
distintos profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o
habilidades, con el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de

capacidades.

e) La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para
alumnado que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que
asi lo precise.

f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el
alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones
puede requerir la coordinacién de actuaciones con otras administraciones tales

como sanidad, bienestar social o justicia.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y
el acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en
igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas por la administracion
educativa.

Seccion 22. Medidas extraordinarias de inclusién educativa.
Articulo 9. Criterios generales.

1. Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas que
implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos
curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema
educativo.

Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible en funcién de sus caracteristicas y potencialidades.

2. Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusion
educativa: las adaptaciones curriculares significativas, la permanencia
extraordinaria en una etapa, flexibilizacion curricular, las exenciones y
fragmentaciones en etapas post-obligatorias, las modalidades de
Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de Educacion
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Especial, los Programas Especificos de Formacién Profesional y cuantas otras
propicien la inclusién educativa del alumnado y el maximo desarrollo de sus
potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccion General con
competencias en materia de atencion a la diversidad.

3. La adopcion de estas medidas requiere de una evaluacién psicopedagdgica
previa, de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las
caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte de las familias o
tutores y tutoras legales del alumnado.

4. La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado
previamente las medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria
con competencias en materia de educacion, las medidas de inclusion a nivel

de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas de inclusion educativa.

5. Las medidas extraordinarias de inclusion educativa requieren un seguimiento
continuo por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del
grupo con el asesoramiento del o de la responsable en orientacidén educativa

y el resto de profesionales educativos que trabajan con el alumnado y se
reflejaran en un Plan de Trabajo.

6. Para la adopcién de estas medidas, los centros educativos y las familias o
tutores y tutoras legales del alumnado, si lo precisan, podran contar con el
asesoramiento de las estructuras de la Red de Apoyo a la Orientacion,
Convivencia e Inclusién Educativa que actuara a su vez, como mecanismo
arbitral o de mediacion para resolver las

diferencias que pudieran producirse entre las familias o tutores y tutoras legales
del alumnado y la Consejeria con competencias en materia de educacion.

Articulo 10. Adaptaciones curriculares significativas.

1. Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacién de los
elementos del curriculo que afecta al grado de consecucion de los objetivos,
contenidos, criterios de evaluacion, estandares de aprendizaje evaluables

gue determinan las competencias clave en la etapa correspondiente pudiendo
tomarse como referencia el desarrollo de competencias de niveles superiores 0
inferiores al curso en el que esté escolarizado.

2. Las adaptaciones curriculares significativas se podran realizar en Educacién
Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria obligatoria al alumnado
que lo precise y asi se contemple en su Dictamen de Escolarizacion.

3. Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya
alcanzado las competencias basicas que le permita seguir el curriculo del
grupo- clase en el que esta escolarizado.

4. La adopcidon de esta medida supone que la evaluacion del alumnado hara
referencia al nivel y curso seleccionado para la realizacion de la adaptacion
curricular significativa, siendo la Direccion General con competencias en
materia de atencion a la diversidad la que indique el procedimiento para hacer
constar esta medida en los documentos oficiales de evaluacion.

5. Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el
documento programatico Plan de Trabajo regulado en el articulo 24.
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Se programaran actividades de profundizacion para aquellos alumnos con
mayor nivel de conocimientos (también se consideran alumnos con
necesidades educativas especificas). Serad preciso realizar adaptaciones
curriculares de ampliacién o enriquecimiento.

Para los alumnos con dificultades sensitivas o motrices se realizaran
adaptaciones no significativas de acceso al curriculo, tales como:

» Realizar pruebas orales a los alumnos que tengan dificultades para la
expresion escrita.

» Colocar a los alumnos con mas dificultades de vision en las primeras
filas.

= Otros tipos de dificultades de aprendizaje y su respuesta seran
estudiadas con el departamento de orientaciéon

El profesor invitara a los alumnos a que pregunten dudas sobre las
cuestiones que se vayan exponiendo en el aula.

Se realizara un apoyo a cada alumno de forma individualizada, en las
actividades de aprendizaje, supervisando de forma continuada el estado del
trabajo de cada alumno.

También se realizaran actividades con el grupo—clase para detectar
posibles:
1. Situaciones de no integracion.
2. Escasa participacion del alumnado

Ademas, se tendrd en cuenta la posibilidad del alumnado con incorporacion
tardia al sistema educativo y aquel que tenga dificultades con el lenguaje.

La normativa que serd la referencia en la elaboracion de los planes de
refuerzo y las adaptaciones curriculares sera la siguiente:

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla — La Mancha (
DOCM, de 23 de noviembre de 2018)

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura vy
Deportes, por la que se regula la evaluacion del alumnado en la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla- La Mancha.

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion del alumnado en Bachillerato en la
Comunidad de Castilla- La Mancha.

ESO
» Seguimiento del alumnado ACNEAE

» Planes de refuerzo para materias pendientes de cursos anteriores
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» Plan de refuerzo para el alumnado con criterios de evaluacion y
estidndares de aprendizaje pendientes de evaluacion positiva dentro del

propio curso académico

10 Evaluacion del proceso de ensefianza y de la propia practica docente

La evaluacion de la practica docente debe enfocarse al menos con
relacion a momentos del ejercicio:

1. Programacion.
2. Desarrollo.
3. Evaluacion.

Se realizard un seguimiento y analisis mensual del desarrollo vy
cumplimiento de la programacion didactica. A final del curso, se elaborara la
Memoria del Departamento.

Al comienzo de cada curso académico, incorporaremos como objetivos
del Departamento de Economia las propuestas de mejora, recogidas en la
Memoria del Departamento, el curso académico anterior,

Al finalizar el curso se analizarad el grado de cumplimiento de dichos
objetivos.

Con caracter prioritario nos fijaremos la mejora de los resultados
académicos

Trimestralmente se realizara un analisis de los resultados académicos
con sus respectivas propuestas de mejora para el trimestre siguiente y
actuaciones previstas.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinion de los
usuarios. En este sentido, es interesante proporcionar a los alumnos una via
para que puedan manifestar su opinion sobre algunos aspectos fundamentales
de la asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal en la que se
intercambien opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anénima, para que
los alumnos puedan opinar con total libertad.

Normativa.

En la elaboracion de esta programacion didactica se ha tomado como
referencia normativa:

Decreto 40/ 2015 de 15 /06/2015, por el que se establece el curriculo
de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad de
Castilla-La Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién
educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla — La Mancha (
DOCM, de 23 de noviembre de 2018)

Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacién y la
promocién en la Educacién Primaria, asi como la evaluacién, la promocion y la
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titulacibn en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

Resolucién de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

PROGRAMACION DE LAS ASIGNATURAS DE 2° BACHILLERATO.

INDICE

1 Introduccién sobre las caracteristicas de la materia

= 29 Bachillerato

2 Secuenciay temporalizacion de los contenidos
= 2°Bachillerato

3 Criterios de evaluacién y sus correspondientes estandares de aprendizaje
evaluables

= 20 Bachillerato

4 Integracion de las competencias clave en los elementos curriculares

= 20 Bachillerato

5 Estrategias e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del
alumnado

= 20 Bachillerato

6 Criterios de calificacion
6.1 Procedimientos y criterios de evaluaciéon del alumnado

o 2°Bachillerato

6.2 Procedimientos y criterios de recuperacion del alumnado

o 2°Bachillerato

7 Orientaciones metodologicas, didacticas y organizativas
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7.1 Métodos de trabajo
7.2 Espacios y agrupamientos
7,3.0rganizacion Final del curso académico

8 Materiales curriculares y recursos didacticos

2° Bachillerato

9 Medidas de Inclusion educativa

Bachillerato

10 Evaluacién del proceso de ensefianzay de la propia practica docente.

1 Introduccidn sobre las caracteristicas de la materia

2° Bachillerato

Economia de la Empresa

La Economia de la Empresa forma parte de las materias troncales
generales del segundo curso del Bachillerato en la modalidad de
Humanidades y Ciencias Sociales, de ahi la funcién propedéutica que
cumple este curriculo. En esta materia la empresa se analiza como
un elemento fundamental dentro de la estructura socio-econémica
vigente, ya que, no solo a través de su actividad crea riqueza y
genera empleo, sino que también, se contempla como pieza clave para
procurar el progreso econémico y el bienestar social.

Los estandares de aprendizaje nos llevan a plantear esta materia como
una aproximaciéon a la realidad empresarial entendida desde un
enfoque amplio, tanto por atender a la comprension de los mecanismos
internos que la mueven como por sus interrelaciones con la sociedad. A
lo largo de los distintos bloques de contenidos, se trata de que el
alumnado tenga un papel activo en el proceso ensefanza-aprendizaje,
de manera que asimile la légica de las decisiones empresariales con
una vision proxima y fundamentada, valorando sus consecuencias
desde un punto de vista social, ético y medioambiental. El fomento
del uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion en el
desarrollo de esta materia sera clave para acercar a los alumnos a un
escenario real, marcado por la globalizacion y la competitividad, en el
gue las distintas empresas han de orientar sus actividades y decisiones.

La empresa es un catalizador clave para el crecimiento econoémico, la
innovacién, el empleo y la integracion social. Es primordial el fomento
de una cultura empresarial y emprendedora a través de la educacion y
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formacién, de manera que los jovenes de hoy aprendan a apoyase en
iniciativas propias, mejoren su capacidad de idear y se adapten a los
cambios y retos de la sociedad actual para que, como personas
adultas, contribuyan a la efectiva igualdad de oportunidades y la
cohesion social en el futuro.

Fundamentos de Administracién y Gestidn

» La asignatura Fundamentos de Administracion y Gestion constituye
una materia especifica de caracter optativo dentro del segundo curso
de bachillerato. Se encuadra dentro de un grupo de materias
relacionadas con la disciplina econdémica y empresarial que se
completa con las asignaturas troncales de economia en primero de
bachillerato y economiade la empresa en segundo, y cuyo
planteamiento principal se enfoca, en lineas generales, y desde una
perspectiva meramente practica, en la preparacion de los jovenes para
adquirir conocimientos y destrezas y desarrollar actitudes y valores
que les permitan desenvolverse en el entorno administrativo y
organizativo de la empresa y el universo de relaciones que ello
conlleva, lo que también implica el fomento y desarrollo de su espiritu
emprendedor, entendido este desde su perspectiva mas amplia,
econdmica, humanay social.

» Para trabajar los diferentes niveles competenciales que se pretenden
alcanzar con la materia se parte del desarrollo de la idea de la
innovacion empresarial, la figura del emprendedor y la dimension
social y econ6mica de la empresa; posteriormente se abordan
los aspectos relacionados con la creacion y puesta en marcha de
nuevos negocios, a continuaciéon se realiza un recorrido por los
diferentes ambitos funcionales que implican la actividad
administrativa y de gestion empresarial y finalmente se trabajan
técnicas que permitan a los estudiantes realizar exposiciones de
proyectos en publico, todo ello a través de un hilo conductor: el
proyecto de empresa, que dard sentido al conjunto y permitira
conseguir uno de los principales objetivos del proceso de aprendizaje,
el papel activo y responsable del alumno.

2 Secuenciay temporalizacion de los contenidos

2% Bachillerato

Economia de la Empresa
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» Esta materia se articula en siete bloques de contenidos a través de
los cuales, nuestros alumnos adquiriran conocimientos y destrezas y
desarrollardn actitudes y valores que les permitirdn la consecucion
del nivel competencial perseguido y determinado por el caracter
terminal del segundo curso del Bachillerato.

= Un primer bloque denominado “La empresa”, del que se parte de la
concepcion de empresa como agente econdémico dentro de un sistema
econémico mixto, para adentrar al alumnado en el analisis de la
empresa como un sistema abierto en interrelacion continua con su
entorno. El alumnado debera ser capaz de identificar los efectos
positivos y negativos de las actuaciones empresariales, poniendo el
acento en la responsabilidad y en la ética que debe presidir las
decisiones de las organizaciones empresariales.

» Un segundo bloque llamado “Desarrollo de la empresa”, analizara las
decisiones empresariales bajo el prisma de un entorno cambiante y
globalizado en el que las estrategias de crecimiento y la incorporacion
de la innovacién y de las nuevas tecnologias son fundamentales para la
propia supervivencia de las empresas. Dada la relevancia de las
pequefias y medianas empresas en nuestro tejido econdémico, el
alumnado reflexionar4 sobre las ventajas e inconvenientes de esta
figura asi como, y en contraposicion, se examinara la
actuacion de las empresas multinacionales, tanto desde la
perspectiva puramente econdémica, como desde su gran
responsabilidad social y medioambiental.

= En el tercer bloque, “Organizacion y direccion de la empresa”, se
persigue acercar al alumnado al campo de la planificacién, organizacion
y gestion de los recursos de la empresa, teniendo en cuenta el contexto
cambiante y global en el que esta inmersa. Para ello es fundamental
el conocimiento y descripcién por parte del alumnado del concepto de
estructura organizativa, formal e informal, de los canales de informacién
y comunicacion, del grado de participacion en las decisiones y de las
funciones que realizan las distintas areas empresariales. De ahi que sea
necesario situar a los alumnos, a través de tareas contextualizadas, en
el centro del proceso de toma de decisiones dentro de las
organizaciones empresariales, con la finalidad de desarrollarla
capacidad para detectar debilidades y fortalezas y establecer
actuaciones de mejora, que garanticen la continua adaptacion a un
entorno cambiante.

* Un cuarto bloque llamado “La funcién productiva” en el que los
alumnos deberan ser capaces de analizar los procesos productivos
desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad. Se analizara la
estructura de los costes y la formacion de los beneficios determinando el
umbral de rentabilidad de la empresa a través de supuestos practicos.
Por ultimo, el alumnado reconocera la relacion entre la investigacion,
desarrollo e innovacién (I+D+i) con la mejora de la productividad y
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competitividad de las empresas. En consecuencia, las
organizaciones empresariales se valoraran como elemento dinamizador
del progreso y la mejora de la calidad de vida de la sociedad.

» El quinto bloque “La funcién comercial de la empresa” se inicia con
la descripcién de los distintos tipos de mercado, para continuar con
la investigacion comercial y el disefio de estrategias de marketing.
Los alumnos han de ser capaces de identificar y explicar las distintas
fases del proceso de investigacion de mercados, reconocer las
diferentes estrategias de marketing a partir de casos concretos,
valorar la responsabilidad social y medioambiental y la ética en el
disefio de las estrategias comerciales y apreciar la importancia de la
aplicacion de las nuevas tecnologias en el entorno comercial de la
empresa.

= En el sexto bloque “La informacion en la empresa” se aborda la
contabilidad como sistema de informacion de los hechos econémicos,
financieros y sociales de una organizacién empresarial, de manera que,
a través del andlisis de los datos, obtengamos una imagen fiel de la
empresa que nos permita abordar la toma de decisiones. Este
bloque se comenzara por el reconocimiento por parte del alumnado
del patrimonio empresarial y de los elementos que lo conforman,
diferenciando los bienes, derechos y obligaciones de la empresa
en masas patrimoniales. La elaboracién y andlisis del Balance y de la
Cuenta de Resultados nos permitira que el alumno sea capaz de
plantear soluciones ante posibles desajustes patrimoniales,
financieros y econdmicos. Por ultimo, el alumnado identificara las
obligaciones fiscales de la empresa, valorando su contribucion a la
riqueza del pais.

= En el dltimo bloque “La funcidn financiera” los alumnos estableceran
los vinculos entre inversiones y fuentes de financiacion, gracias al
andlisis de la estructura econdémica y financiera de la empresa; se
iniciaran en la aplicacion de métodos de seleccion de inversiones
y evaluacibn de las distintas opciones de financiacibn que
tienen las organizaciones empresariales. En el caso de la seleccion
de inversiones, el alumno deberd ser capaz de usar tanto métodos
dinamicos como estaticos. En relacion con el analisis de las
opciones de financiacion, el alumnado debera diferenciar entre la
financiacion interna y externa, calculando los costes asociados a las
distintas fuentes.

BLOQUES DE CONTENIDO TRIMESTR
E
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1T | 2T | 3T

1. Economia y escasez. La empresa X

2. Desarrollo de la empresa X
3.0rganizacion y direccién de la empresa X
4. La funcidn productiva X

5. La funcion comercial de la empresa X

6. La informacion en la empresa X
7. La funcion financiera X

Blogue 1. Economia y escasez. La empresa

La empresa Yy el empresario.

Clasificacion, componentes, funcionesy objetivos de la empresa.

Andlisis del marco juridico que regula la actividad empresarial.
Funcionamiento y creacién de valor.

Interrelaciones con el entorno econdémico y social.

Valoracién de la responsabilidad social y medioambiental de la empresa.

Blogue 2. Desarrollo de la empresa

Localizacién y dimension empresarial.

Estrategias de crecimiento interno y externo.

Consideracion de la importancia de las pequefias y medianas empresas y sus
estrategias de mercado.

Internacionalizacién, competencia global y la tecnologia.

Identificacion de los aspectos positivosy negativos de la empresa
multinacional.

Bloque 3. Organizacion y direccién de la empresa

La divisibn técnica del trabajo y la necesidad de organizacién en el mercado
actual.

Funciones bésicas de la direccion.

Planificacion y toma de decisiones estratégicas.

Areas funcionales de la empresa.

Disefio y analisis de la estructura de la organizacion formal e
informal.

La gestién de los recursos humanos y su incidencia en la motivacion.
Los conflictos de intereses y sus vias de negociacion.

Bloque 4. La funcién productiva

Proceso productivo, eficiencia y productividad.

La investigacion, el desarrollo y lainnovacién (I+D+i) como elementos
clave para el cambio tecnolégico y mejora de la competitividad empresarial.
Costes: clasificacion y calculo de los costes en la empresa.

Célculo e interpretacion del umbral de rentabilidad de la empresa.

Los inventarios de la empresa y sus costes. Modelos de gestion de
inventarios.

Blogue 5. La funcién comercial de la empresa

Concepto y clases de mercado.

Técnicas de investigacion de mercados.

Analisis del consumidor y segmentacion de mercados.
Variables del marketing-mix y elaboracién de estrategias.
Estrategias de marketing y ética empresarial.

Marketing digital
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Bloque 6. La informacién en la empresa

= Obligaciones contables de la empresa.
= La composicion del patrimonio y su valoracion.

Las cuentas anuales y la imagen fiel.

Elaboracién del balance y la cuenta de pérdidas y ganancias.
Andlisis e interpretacién de la informacién contable.

La fiscalidad empresarial.

Bloque 7. La funcion financiera

Estructura econdmica y financiera de la empresa.

Concepto y clases de inversion.

Valoracion y seleccion de proyectos de inversion.

Recursos financieros de la empresa.

Andlisis de fuentes alternativas de financiaciéon interna y externa. Sistemas de
amortizacién de préstamos.

Fundamentos de Administracion y Gestion

La asignatura se divide en nueve bloques:

Un primer bloque denominado “Innovacion empresarial. La idea de
negocio: el proyecto de empresa” en el que se analiza tanto la
importancia y los diferentes aspectos de la innovacion como fuente de
generacion de desarrollo y riqueza como la figura del
emprendedor y la cultura emprendedora, desde un punto de vista
empresarial. Se inicia el proceso de elaboracién de un plan de
negocio con la definicion de una idea y la investigacion del entorno
empresarial mas proximo y por ultimo se abordan conocimientos,
actitudes y destrezas relacionadas con la planificacion y desarrollo
del trabajo de proyectos en equipo.

El segundo bloque denominado “La organizacion interna de la empresa.
Forma juridica y recursos” parte del analisis y establecimiento de las
orientaciones estratégicas basicas de la empresa, los valores éticos y
la responsabilidad social corporativa y de la relacion de esos factores
con su estructura organizativa y funcional. Posteriormente, se
abordaran aspectos tedricos y practicos sobre la forma juridica de la
empresay su eleccion.

En el tercer bloque “Documentacion y tramites para la puesta en
marcha de la empresa” se plantea la problematica de la gestion
documental y los tramites necesarios para la creacion y puesta en
marcha de un negocio ante los diferentes organismos e instituciones
implicados.

En un cuarto bloque “El plan de aprovisionamiento”, se aborda la
primera etapa del recorrido por los diferentes ambitos funcionales de
gestion empresarial, se parte de la definiciéon de las necesidades de
aprovisionamiento y su planificacion y se trabajan los aspectos
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relacionados con la funcibn de compras: gestion de la
documentacion, busqueda y seleccion de ofertas y negociacion y
comunicacién con proveedores.

* En el quinto bloque “Gestidon comercial y de marketing en la empresa”
se definen la estructura, funcién y ciclo comercial de la empresa, a
través del desarrollo de conocimientos, destrezas y habilidades
relacionadas con la funcion de comunicacion y atencion al cliente y con
el manejo de herramientas informaticas para generar estados de
previsién de ventas. Por ultimo, se introduce al alumno en la dimension
tedrica y practica del marketing, analizando las politicas que lo
componen y las diferentes estrategias, valorando su oportunidad para la
realizacion del proyecto de empresa

» En el blogue sexto “Gestion de los recursos humanos” se aborda el
conocimiento y asimilacion técnica y practica de los procesos
relacionados con la definicibn de los puestos de trabajo y las
necesidades de reclutamiento, las técnicas de busqueda y seleccion
de personal eficaces, la gestion de la contratacion y la confeccion
de nominas con la utilizacion de herramientas informaticas.

= En un séptimo bloque “Gestién de la contabilidad de la empresa” se
guiarda a los alumnos en el conocimiento de los conceptos y
procedimientos fundamentales para la aplicacion de la técnica
contable, el registro de las operaciones de la empresa, el calculo
y la contabilizacion de amortizaciones y la gestibn de la
documentacion contable y fiscal.

» Un octavo bloque “Gestion de las necesidades de inversion y
financiaciéon: Viabilidad de la empresa”, se pretende establecer un
diagnostico  sobre la  viabilidad econdmico-financiera vy
medioambiental del proyecto de empresa, partiendo de la
determinacion de las necesidades de inversién y la evaluacion de su
rentabilidad futura, continuando con el establecimiento de sistemas
fiables para la deteccion y eleccion de las fuentes financieras mas
adecuadas y finalizando con la elaboracién y andlisis de los estados de
prevision de tesoreria. Se refuerzan, a su vez, los valores relacionados
con el cumplimiento de compromisos y plazos de pago y la
comprension del papel esencial de los intermediarios financieros como
fuente generadora de desarrollo y riqueza.

= Por ultimo, en el noveno bloque “Exposicion publica del desarrollo de la
idea de negocio” se tratara de que los estudiantes desarrollen
actitudes y destrezas encaminadas a la adquisicion de capacidades
para la comunicacion y exposicion de proyectos en publico.
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BLOQUES DE CONTENIDO TRIMESTR
E
1T | 2T | 3T
1.Innovacion empresarial .La idea de negocio: el proyecto de X
empresa.
2. La organizacion interna de la empresa. Forma juridica y recursos. X
3. Documentacion y tramites para la puesta en marcha de la empresa. | x
4.El plan de aprovisionamiento. X
5. Gestion comercial y de marketing en la empresa. X
6. Gestion de los recursos humanos. X
7. Gestion de la contabilidad de la empresa X
8. Gestidn de las necesidades de inversién y financiacion. Viabilidad X
de la empresa
9..Exposicion publica del desarrollo de la idea de negocio. X

Blogue 1. Innovacidn empresarial. La idea de negocio: el proyecto de empresa

Factores clave del proceso de innovacion empresarial.

La innovacién como fuente de desarrollo econémico y generacion de empleo.
El emprendedor: caracteristicas VY tipos, la cultura emprendedora

La idea de negocio, detecciéon vy evaluacién de oportunidades de negocio.
Andlisis del mercado: el macroentorno y el microentorno

Planificacion y desarrollo de proyectos de trabajo en equipo.

Bloque 2. La organizacion interna de la empresa. Forma juridica y recursos

Los fines y objetivos de la empresay su relacion con la estructura
organizativa.

La ética en los negocios, la responsabilidad social corporativa.

La eleccién de la forma juridica y la localizaciéon de la empresa.
Estructura organizativa de una empresa: el organigrama.

Bloque 3. Documentacién y tramites para la puesta en marcha de la empresa

Descripcion de los diferentes tramites y organismos implicados en la puesta en
marcha de una empresa.

Elaboracion de la documentacion necesaria para el establecimiento de nuevos
negocios.

Blogue 4. El plan de aprovisionamiento

La funcion de aprovisionamiento en la empresa, plan de compras y programa de
necesidades.

Documentacién comercial: el pedido, el albaran y la factura.

Sistemas y fuentes de informacién para la blsqueda y seleccién de
proveedores nacionales e internacionales.

Establecimiento de criterios para la comparacion y eleccidn entre diferentes
ofertas.

Técnicas de negociacion y comunicacion con proveedores.

Bloque 5. Gestion comercial y de marketing en la empresa

La funcién comercial y de marketing en la empresa. El ciclo comercial de la empresa.
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El marketing mix.
= Técnicas de segmentacion de clientes y recogida de informacién primaria y
secundaria.
= Técnicas de comunicacién comercial y atencion al cliente.
= Utilizacion de hojas de célculo para establecer previsiones de venta.
= Politica de precios: estrategias sistemas de determinacion de precios.
= Politica de comunicacion, estrategias y herramientas de comunicacion off-
= [ine y on-line.
= Planificacion de las acciones de publicidad, el plan de medios.
= Reflexion sobre la ética y laresponsabilidad en las acciones
= publicitarias.
= Politica de distribucién: canales, tipos de intermediarios y estrategias.

Blogue 6. Gestion de los recursos humanos

= E| proceso de planificacion de recursos humanos.

= Blsqueda y seleccidon de personal ,fases y fuentes de reclutamiento.
= Contrataciéon laboral, tipos de contratos.

= Subvenciones y ayudas a la contratacion.

= Tramites laborales relacionados con la Seguridad Social

= Nominas: estructura y significado

Blogue 7. Gestion de la contabilidad de la empresa

= E| patrimonio, elementos y masas patrimoniales.

= La contabilidad. Libros contables :obligatorios y auxiliares.

= Registro de las operaciones contables. El método de doble
partida. El plan general contable

= Métodos y reglas de valoracién y amortizacion de los elementos
patrimoniales.

= El| ciclo contable: procesos de regularizacién, cuenta de pérdidas y
ganancias y cierre del ejercicio.

=  Obligaciones contables, fiscales y documentales.

= Utilizacion de software de gestion contable

Bloque 8. Gestion de las necesidades de inversion y financiacién. Viabilidad de la empresa

= Inversion y financiacion. Evaluacion de las necesidades financieras de la empresa..
Busqueda y seleccion de ayudas y fuentes de financiacion.
= Métodos de seleccion de inversiones
Elaboracién de estados de previsién de tesoreria. Medidas correctoras delos
desajustes de liquidez.
Elaboracién de un plan inicial de inversibn en activo corriente y no corriente.
Analisis de la viabilidad econémico-financiera, comercial y medioambiental de
la empresa.
= Reflexién sobre la importancia de la labor de los intermediarios financieros en el
desarrollo de proyectos personales, sociales y de empresa.
= Valoracion de las repercusiones del incumplimiento de los compromisos y plazos de
pago y cobro en las relaciones comerciales

Blogue 9. Exposicién publica del desarrollo de la idea de negocio

= Aspectos clave del proceso de planificacion, disefio y ejecucion de
presentaciones en publico.

= Presentacion de proyectos de empresa con la utilizacion de software y otras
herramientas de comunicacion
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3 Criterios de evaluacion y sus correspondientes estandares de aprendizaje evaluables

2% Bachillerato

Economia de la Empresa
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| Blogue 2. Desarrollo de la empresa

Blogue 1. Economia y escasez. La empresa

Criterios de evaluacion

Estandares de Aprendizaje

CcC

ponderacion

1. Describir e interpretar los diferentes elementos de la
empresa, las clases de empresas y sus funciones en la
Economia, asi como las distintas formas juridicas que
adoptan relacionando con cada una de ellas las
responsabilidades legales de sus propietarios y gestores
y las exigencias de capital.(25%)

1.1. Distingue las diferentes formas
juridicas de las empresasy las relaciona con
las exigencias de capital y responsabilidades
para cada tipo.(10 %)

AA,CL

B

1.2. Valora las formas juridicas de
empresas mas apropiadas en cada caso
en funcion de las caracteristicas concretas
aplicando el razonamiento sobre clasificacion de
las empresas.(5%)

SIEE,CL

1.3. Analiza, para un determinado caso
practico, los distintos criterios de clasificacion
de empresas: segun a naturaleza de la
actividad que desarrollan, su dimensién, el
nivel tecnolégico que alcanzan, el tipo de
mercado en el que operan, la férmula juridica
que adoptan y su caracter publico o privado.

(10 %)

SIEE,CL

2. ldentificar y analizar los rasgos principales del entorno
en el que la empresa desarrolla su actividad y explicar, a
partir de ellos, las distintas estrategias y decisiones
adoptadas y las posibles implicaciones sociales y
medioambientales de su actividad. (15%)

2.1 Identifica los diferentes tipos de
empresas Yy empresarios que actlian en su
entorno asi como la forma de interrelacionar con
su &mbito mas cercano..(5%)

CSC
AA
SIEE,CL

2.2 Analiza la relacién empresa, sociedad y
medio ambiente. Valora los efectos, positivos
y negativos, de las actuaciones de las
empresas en las esferas social y
medioambiental..(5%)

CSC
CL
SIEE

2.3 Analiza la actividad de las empresas como
elemento dinamizador y de progreso y valora
su creacién de valor para la sociedad y para sus
ciudadanos..(5%)

CsC
CL,AA
SIEE,CL
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Criterios de evaluacion Estadndares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Identificar y analizar las diferentes estrategias 1.1. Describe y analiza los diferentes factores CL B
de crecimiento y las y decisiones tomadas por gue determinan la localizacion y la dimension de CMCT
las empresas, tomando en consideracioén las una empresa, asi como valora la
caracteristicas del marco global en el que trascendencia futura para la empresa de dichas
acttan. (34 %) decisiones. .( 5%)
1.2. Valora el crecimiento de la empresa AA,CL B
como estrategia competitiva y relaciona las
economias de escala con la dimensién
optima_de la empresa. .(5%)
1.3. Explica y distingue las estrategias CL B
de especializacion y diversificacion. .( 5%)
1.4. Analiza las estrategias de crecimiento AA B
interno y externo a partir de supuestos CL
concretos.( 5%).
1.5. Examina el papel de las pequefias y SIEE B
medianas empresas en nuestro pais y CL
valora sus estrategias y formas de actuar, asi
COMO sus ventajas e inconvenientes. .( 5%)
1.6. Describe las caracteristicas y las CSsC B
estrategias de desarrollo de la empresa CL
multinacional y valora la importancia de la
responsabilidad social y medioambiental. .( 5%)
1.7. Estudia y analiza el impacto de la CD A
incorporacion de la innovacion y de las nuevas CL
tecnologias en la estrategia de la empresa y lo
relaciona con la capacidad para competir de
forma global. .(4%)
Blogue 3. Organizacion y direccion de la empresa
Criterios de evaluacion | Estandares de Aprendizaje cc | ponderacion
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1. Explicar la planificacién, organizacion y gestién de los recursos de una | 1.1. Reflexiona y valora sobre la division técnica AA,CL A
empresa, valorando las posibles modificaciones a realizar en funcién del trabajo en un contexto global de
del entorno en el que desarrolla su actividad y de los objetivos interdependencia econémica. (10%)
planteados.( 35 %) 1.2. Describe la estructura organizativa, estilo de | SIEE |
direccion, canales de informacién y CL
comunicacién, grado de participaciéon en la
toma de decisiones y organizacién informal de la
empresa. (3,75 %)
1.3. Identifica la funciéon de cada una de las | AA,CL B
areas de actividad de la empresa:
aprovisionamiento, produccion y
comercializacion, inversion y financiacion y
recursos humanos, y administrativa, asi
como sus interrelaciones.(10 %)
1.4. Analiza e investiga sobre la organizacién AA,CL |
existente en las empresas de su entorno mas
cercano, identificando ventajas e
inconvenientes, detectando problemas a
solucionar y describiendo propuestas de mejora.
(3,75 %)
1.5. Aplica sus conocimientos a una CSC,AACL |1
organizacion concreta ,detectando problemas y
proponiendo mejoras. (3,75 %)
1.6. Valora la importancia de los recursos CSC,CL |
humanos en una empresa y analiza diferentes
maneras de abordar sugestiéon y su relacién
con la motivacién y la productividad. (3,75
%)
Blogue 4. La funcién productiva
Criterios de evaluacion Estandares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Analizar diferentes procesos productivos desde la perspectiva de | 1.1. Realiza célculos de la productividad CMCT,AA,CL |
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la eficiencia y la productividad, reconociendo
[+D+l
(20 %)

la importancia de la

de distintos factores, interpretando los
resultados obtenidos y conoce medios Yy
alternativas de mejora de la productividad
en una empresa. .(5%)

1.2. Analiza y valora la relacién
existente entre la productividad y los
salarios de los trabajadores. .(5%)

CMCT
AA,SIEE,CL

1.3. Valora la relacion entre el control de
inventarios y la eficiencia en una empresa.
.(5%)

CMCT,AASIEE,CL

1.4. Reflexiona sobre la importancia, parala | AA
sociedad y para la empresa, de la CMCT
investigacion y la innovacion tecnolégica en | cp
relacion con la competitividad y el csc
crecimiento.(5%) cL

2. Determinar la estructura de ingresos y costes de una empresa, 2.1. Diferencia los ingresos y costes CMCT

calculando su beneficio y su umbral de rentabilidad, a generales de una empresa e identifica su CD

partir de un supuesto planteado.(30%) beneficio o pérdida generados a lo largo CL

del ejercicio econdmico, aplicando
razonamientos matematicos para la
interpretacion de resultados. (10 %)
2.2. Maneja y calcula los distintos tipos de CMCT
costes, ingresos y beneficios de una CD
empresa y los representa CL
graficamente. (10 %)
2.3. Reconoce el umbral de ventas CMCT,CL
necesario para la supervivencia de la CD
empresa. (10 %)
3.1. Identifica los costes que genera el CMCT,CL

3. Describir los conceptos fundamentales del ciclo de inventario
y manejar los modelos de gestion. (10 %)

almacén y resuelve casos practicos sobre el
ciclo de inventario. .(5%)
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acuerdo con ellas, las politicas de marketing aplicadas por
una empresa ante diferentes situaciones y objetivos. (31%)

diferentes variables, como por ejemplo, el
numero de competidores y el producto
vendido. .( 5%)

3.2. Valora las existencias en almacén CMCT,AA,CL |
mediante diferentes  métodos. .(5%)
Blogue 5. La funcién comercial de la empresa
Criterios de evaluacion Estandares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de 1.1. Caracteriza un mercado en funcion de AASIEE,CL B

1.2. Identifica, y adapta a cada caso
concreto, las diferentes estrategias y enfoques
de marketing.(6%)

CSC,AASIEE,CL

1.3. Interpreta y valora estrategias de
marketing, incorporando en esa valoracion
consideraciones de caracter ético, social y
ambiental.( 6%)

CSC,AA
CSC,SIEE,CL

1.4. Comprende y explica las diferentes fases
y etapas de la investigacion de mercados. (6%)

AA,CSC,SIEE,CL

1.5. Aplica criterios y estrategias de AACMCT,SIEE | A
segmentacion de mercados en distintos casos CSC,CL

practicos. .(4%)

1.6. Analiza y valora las oportunidades de AA,CL A

innovacion y transformacion con el desarrollo
de la tecnologia mas actual aplicada al
marketing. .(4%)

| Blogue 6. La informacién en la empresa
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gue afectan a las empresas. (10 %)

funcionamiento basico de los impuestos
y las principales diferencias entre ellos.
Valora la aportacion que supone la carga
impositiva a la riqueza nacional. (10%)

Criterios de evaluacion Estandares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Identificar los datos mas relevantes del balance y de la 1.1. Reconoce los diferentes elementos AA,SIEE,CL B
cuenta de pérdidas y ganancias, explicando su patrimoniales y la funcién que tienen
significado, diagnosticando la situacién a partir de la asignada. (10 %)
informacidon obtenida y proponiendo medidas para su 1.2. Identifica y maneja correctamente los AASIEE, B
mejora.(55 %) bienes, derechos y obligaciones de la empresa | CMCT,CL
en masas patrimoniales.( 10 %)
1.3. Interpreta la correspondencia entre CD,AASIEECL | |
inversiones y su financiacion. (3,75 %)
1.4. Detecta, mediante la utilizacion de CMCT B
ratios, posibles desajustes en el CD
equilibrio  patrimonial, solvencia vy CL
apalancamiento de la empresa.( 10 %)
1.5. Propone medidas correctoras | AA,CL,SIEE,CL ||
adecuadas en caso de detectarse
desajustes. (3,75 %)
1.6. Reconoce la importancia del dominio de CMCT B
las operaciones matematicas vy CD
procedimientos propios de las ciencias CL
sociales como herramientas que
facilitan la solucién de problemas
empresariales. (10 %)
1.7. Reconoce la conveniencia de un AASIEE,CL |
patrimonio equilibrado. (3,75 %)
1.8. Valora la importancia de la informacion CMCT,CD,AA |
en la toma de decisiones. (3,75 %) SIEE,CL
2. Reconocer la importancia del cumplimiento de las 2.1. Identifica las obligaciones fiscales de las CD A
obligaciones fiscales y explicar los diferentes impuestos empresas segun la actividad, sefialando el CMCT,CL

| Blogue 7. La funcién financiera
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Criterios de evaluacion Estadndares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Valorar distintos proyectos de inversion, justificando 1.1 Conoce y enumera los métodos estaticos | CD B
razonadamente la seleccion de la alternativa mas (plazo de recuperacion) y dinamicos CMCT,AA
ventajosa, y diferenciar las posibles fuentes de (criterio del valor actual neto) para CL
financiacion en un determinado supuesto, razonando la seleccionar y valorar inversiones. .( 5%)
eleccién mas adecuada. (35 %) 1.2 Explica las posibilidades de financiacion AA,CL |
de las empresas diferenciando la
financiacion externa e interna, a corto y
a largo plazo, asi como el coste de cada unay
las implicaciones en la marcha de
la empresa. 6(%)
1.3 Analiza en un supuesto concreto de AA,CD,CMCT B
financiacién externa las distintas CL
opciones posibles, sus costes vy
variantes de amortizacion. .( 5%)
1.4 Analiza y evalla, a partir de una | AA,CL |
necesidad concreta, las distintas
posibilidades que tienen las empresas
de recurrir al mercado financiero. (6%)
1.5 Valora las fuentes de financiacién de la CMCT,CL A
empresa, tanto externas como internas. .(4%)
1.6 Analiza y expresa las opciones financieras | CMCT,CL
que mejor se adaptan a un caso
concreto de necesidad financiera.( 5%)
1.7 Aplica los conocimientos tecnolégicos al CD,AACMCT,CL | A

andlisis y resolucién de supuestos.(4%)
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Bloque 1. Innovacién empresarial. La idea de negocio: el proyecto de empresa

Criterios de evaluacion

Estandares de Aprendizaje

CcC

ponderacion

1. Relacionar los factores de la innovaciéon empresarial con la
actividad de creacion de empresas.(11,25 %)

1.1. Identifica los diferentes aspectos de la
innovacién empresarial y explica su relevancia
en el desarrollo econémico y creacion de
empleo.(3,75 %)

SIEE,CL

1.2. Reconoce diversas experiencias de
innovacion empresarial y analiza los elementos
de riesgo que llevan aparejadas..(3,75 %)

SIEE,CL

1.3. Valora la importancia de la tecnologia y de
internet como factores clave de innovacion y
relaciona la innovacion con la
internacionalizacién de la empresa..(3,75 %)

SIEE,CL

2. Analizar la informacién econémica del sector de actividad empresarial
en el que se situara la empresa. (14 %)

2.1. Analiza el sector empresarial donde se
desarrolla la idea de negocio.(4 %)

AACL

2.2. Realiza un analisis del mercado y de la
competencia para la idea de negocio
seleccionada..( 10 %)

CMCT,CL

3. Seleccionar una idea de negocio, valorando y argumentando de forma
técnica la eleccion.(19,25 %)
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3.1. Explica las diferentes perspectivas de la
figura del emprendedor desde el punto de vista
empresarial..(3,75 %)

SIEE,CL

3.2. Evalla las repercusiones que supone elegir
una idea de negocio.(4 %)

SIEE,CL

3.3. Analiza las ventajas e inconvenientes de
diferentes propuestas de ideas de negocio
realizables..(3,75 %)

SIEE,CL
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3.4. Expone sus puntos de vista, mantiene una | SIEE,CL I
actitud proactiva y desarrolla iniciativa
emprendedora..(3,75 %)
3.5. Trabaja en equipo manteniendo una CSC,CL A
comunicacién fluida con sus compafieros para
el desarrollo del proyecto de empresa.(4 %)
Bloque 2. La organizacién interna de la empresa. Forma juridica y recursos
Criterios de evaluacion Estandares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Analizar la organizacién interna de la 1.1. Reconoce los diferentes objetivos y AA,CL B
empresa, la forma juridica, la localizacion, y fines de la empresa y los relaciona con su
los recursos necesarios, asi como valorar las organizacion. .( 10 %)
alternativas disponibles y los objetivos 1.2. Reflexiona sobre el papel de la CSC,CL B
marcados con el proyecto.(37, 75%) responsabilidad social corporativa y valora la
existencia de una ética de los
negocios.( 10 %)
1.3. Proporciona argumentos que justifican la AA A
eleccion de la forma juridica y de la localizacion SIEE,CL
de la empresa. (4 %)
1.4. Comprende la informacién que AA,CL |
proporciona el organigrama de una empresay
la importancia de la descripcion de tareas y
funciones para cada puesto
de trabajo. .(3,75 %)
1.5. Realiza una prevision de los recursos CMCT B
necesarios. .( 10 %) CD,CL
Blogue 3. Documentacion y tramites para la puesta en marcha de la empresa.
Criterios de evaluacion Estadndares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Analizar los tramites legales y las 1.1. Identifica los diferentes tramites legales AA,CL |
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actuaciones necesarias para crear la
empresa. (3,75 %)

necesarios para la puesta en marcha de un
negocio y reconoce los organismos ante los
cuales han de presentarse los tramites..(3,75 %)

proceso de negociacion de condiciones de
aprovisionamiento. (3 %)

2. Gestionar la documentacién necesaria para 2.1. Comprende y sabe realizar los tramites | AA.CL A
la puesta en marcha de una empresa. (14 %) fiscales, laborales y de Seguridad Social y otros
para la puesta en marcha de una empresa. (4 %)
2.2. Valorar la relevancia del cumplimiento de CSC,CL B
los plazos de tiempo legales para efectuar los
trdmites y crear el negocio.( 10 %)
Blogue 4. El plan de aprovisionamiento
Criterios de evaluacion Estandares de Aprendizaje cc ponderacion
1. Establecer los objetivos y las necesidades de ..1. Disefia una planificacion de las AA,CL B
aprovisionamiento.(12,5 %) necesidades de aprovisionamiento de la
empresa.(12,5 %)
2. Realizar procesos de seleccion de 2.1. Identifica los distintos tipos de documentos | AA,CL |
proveedores analizando las condiciones utilizados para el intercambio de informacién con
técnicas.(18,5 %) proveedores. (3 %)
2.2. Utiliza diferentes fuentes para la AA,CL |
busqueda de proveedores online y offline. (3 %)
2.3. Relaciona y compara las distintas CMCT B
ofertas de proveedores, utilizando diferentes | CD,CL
criterios de seleccion y explicando las ventajas
e inconvenientes de cada una. 12,5 %)
3. Planificar la gestion de las relaciones con los 3.1. Conoce técnicas de negociacién y CSC A
proveedores, aplicando  técnicas de comunicacion.( 4%) CEC
negociacion y comunicacion. (7 %) CL
3.2. Reconoce las diferentes etapas en un CSC,CL |

| Bloque 5. Gestién comercial y de marketing en la empresa
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Criterios de evaluacion

Estadndares de Aprendizaje

CcC

ponderacion

1. Desarrollar la comercializacion de los
productos o servicios de la empresa y el
marketing de los mismos.( 14 %)

1.1. Analiza el proceso de
comercializacion de los productos o servicios
de la empresa. (3 %)

CD,CL

1.2. Explica las caracteristicas de los
potenciales clientes de la empresa, asi como
identifica el comportamiento

de los competidores de la misma.(4 %)

AA,CL

A

1.3. Aplica procesos de comunicacion y
habilidades sociales en situaciones de
atencion al cliente y operaciones comerciales.
(3 %)

CL

1.4. Realiza una prevision de ventas a corto
y medio plazo, manejando la hoja de calculo.
(4%)

CMCT,CL

2. Fijar los precios de comercializacién de los
productos o servicios y compararlos con los
de la competencia. ( 4 %)

2.1. Reflexiona sobre las diferentes estrategias
de precios a seguir teniendo en cuenta las
caracteristicas del producto o servicio y
argumenta sobre la decision del establecimiento
del precio de venta.( 4 %)

CMCT,CL

3. Analizar las politicas de marketing aplicadas
a la gestion comercial. (15,5%)

3.1. Elabora un plan de medios, donde
describe las acciones de promocion y
publicidad para atraer a los clientes potenciales,
haciendo especial hincapié en

las aplicadas en internet y dispositivos méviles.
12,5 %)

CMCT

CD
CL

3.2. Valoray explica los diferentes canales de

distribucion y venta que puede utilizar la empresa.

(3 %)

CL

Blogue 6.Gestion de los recursos humanos

Criterios de evaluacion

Estandares de Aprendizaje

CcC

ponderacion

1. Planificar la gestion de los recursos

1.1. Evalla las necesidades de la empresay

AACL
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humanos.( 6 %)

analiza y describe los puestos de trabajo.(3 %)

1.2. ldentifica las fuentes de reclutamiento asi | SIEE,CL |
como las diferentes fases del proceso de
seleccion de personal. (3 %)
2. Gestionar la documentacion que genera el 2.1. Analiza y aplica para la empresa las AA,CL |
proceso de seleccién de personal y formalidades diferentes modalidades
contratacion, aplicando las normas vigentes.(22,5 %) documentales de contratacion. (3 %)
2.2. ldentifica las subvenciones e AA,CL A
incentivos a la contratacion. (4 %)
2.3. Reconoce las obligaciones AA,CL
administrativas del empresario ante la
Seguridad Social. 12,5 %)
2.4. Analiza los documentos que provienen SIEE,CL |
del proceso de retribucion del personal y las
obligaciones de pagos. (3 %)
Blogue 7. Gestion de la contabilidad en la empresa
Criterios de evaluacion Estandares de Aprendizaje cc ponderacién
1. Contabilizar los hechos contables 1.1. Maneja los elementos patrimoniales de la AA,CL B
derivados de las operaciones de la empresa , valora la metodologia contable y
empresa, cumpliendo con los criterios explica el papel delos libros contables. ( 10%)
establecidos en el Plan General de 1.2. Analiza y representa los principales hechos CMCT,CL |
Contabilidad (PGC). ( 33 %) contables de la empresa. (( 3,75 %)
1.3. Comprende el concepto de amortizacion y CMCT,CL |
maneja su registro contable. .( 3,75 %) CD
1.4. Analiza y asigna los gastos e ingresos al CMCT A
ejercicio econémico al que correspondan con CD,CL
independencia de sus fechas de pago o cobro
.(4%)
1.5. Comprende el desarrollo del ciclo contable, CMCT |
analiza el proceso contable de cierre de ejercicio | CD,CL

y determina el resultado econdémico obtenido por
la empresa. .( 3,75 %)
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1.6. Analiza las obligaciones contables y
fiscales y la documentacion correspondiente a
la declaracion- liquidacion de los impuestos. .(
4%)

AA,CL

1.7. Maneja a nivel basico una aplicacion
informética de Contabilidad, donde realiza
todas las operaciones necesarias y
presenta el proceso contable
correspondiente a un ciclo econémico. .( 3,75 %)

CD,CL

Blogue 9. Exposicién publica del desarrollo de la idea de negocio

Criterios de evaluacion

Estandares de Aprendizaje

CcC

ponderacion

1. Exponer y comunicar publicamente el
proyecto de empresa. ( 10 %)

1.1. Utiliza habilidades comunicativas y
técnicas para atraer la atencion en la
exposicion publica del proyecto de
empresa.

(10%)

CL

B

2. Utilizar herramientas informaticas que
apoyan la comunicacion y presentacion del
proyecto. ( 4 %)

2.1. Maneja herramientas informaticas y
audiovisuales atractivas que ayudan a una
difusion efectiva del proyecto. .( 4%)

CD,AA,CMCT
CL
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Blogque 8. Gestién de las necesidades de inversion y financiacién. Viabilidad de la empresa

Criterios de evaluacion

Estandares de Aprendizaje

CcC

ponderacion

1. Determinar la inversibn necesaria y las
necesidades financieras para la empresa,
identificando las alternativas de financiacion
posibles. ( 30 %)

1.1. Elabora un plan de inversiones de la
empresa, que incluya el activo no corriente y el
corriente.( 10%)

AA,CL

B

1.2. Analiza y selecciona las fuentes de
financiacion de la empresa.( 10%)

SIEE,CL

1.3. Reconoce las necesidades de
financiacion de la empresa.( 10%)

SIEE,CL

2. Analizay comprueba la viabilidad de la
empresa, de acuerdo a diferentes tipos de
analisis.( 11,75 %)

2.1. Determina y explica la viabilidad de la
empresa, tanto a nivel econdémico y financiero,
como comercial y medioambiental..( 4%)

CMCT
CD,CL

2.2. Aplica métodos de seleccién de inversiones
y analiza las inversiones necesarias para la
puesta en marcha de le empresa.( 3,75 %)

CMCT
CD,CL

2.3. Elabora estados de prevision de tesoreria 'y
explica diferentes alternativas para la
resoluciéon de problemas puntuales de
tesoreria.

.(4%)

CMCT,CL

3. Valoray comprueba el acceso a las fuentes
de financiacion para la puesta en marcha
del negocio.(11,25 %)

3.1. Valora las fuentes de financiacién, asi
como el coste de la financiacion y las
ayudas financieras y subvenciones..( 3,75 %)

AACL

3.2. Comprende el papel que
desempefian los intermediarios financieros en
la actividad cotidiana de las empresas y en la
sociedad actual..( 3,75 %)

CL,AA,CD,CL

3.3. Valora la importancia, en el mundo
empresarial, de responder en plazo los
compromisos de pago

adquiridos.( 3,75 %)

SIEE,CL
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4 Integracion de las competencias clave en los elementos curriculares

Aparecen integrados con los criterios de evaluacion y los estandares de

aprendizaje en el apartado anterior

5 Estrategias e instrumentos para la evaluaciéon de los aprendizajes del alumnado

Con caracter general se realizaran, al menos; una prueba escrita (examen de

evaluacion, por ejemplo),por trimestre.

2° Bachillerato

Economia de la Empresa.

g) Estrategias de evaluacion

Desatrrollar una evaluacion continua.

Proporcionar una informacién continuada, objetiva y suficiente.
Digitalizacion del proceso del seguimiento a traveés de hojas
de célculo.

Observacion

Fomento de la autoevaluacién

Fomento de la coevaluacién

Realizacion de trabajos o resolucion de casos practicos para
fomentar el trabajo cooperativo en pequeios grupos (
actividades grupales)

Pruebas especificas

Supervisiéon de actividades

h) Instrumentos de evaluacion

ESTRATEGIAS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

OBSERVACION Cuaderno del profesor
Registros de asistencia a clase
( DELPHOS)

ACTIVIDADES GRUPALES Trabajo de Equipo presentado
y de investigaciéon sobre alguna
tematica.

PRUEBAS ESPECIFICAS Pruebas escritas tedrico -
practicas

DIGITALIZACION DE | Hoja de Célculo
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REGISTROS

AUTOEVALUACION Cumplimentacion de
cuestionarios
Preparacion de ejercicios con
solucién

COEVALUACION Cumplimentacion de
cuestionarios

SUPERVISION DE | Realizacion de tareas Yy

ACTIVIDADES actividades en clase

Indicadores sobre la evaluacién de las tareas realizadas en
clase.

>
>

Realizacion de los ejercicios propuestos.
Resolucién correcta de los ejercicios y actividades

» Actitud de esfuerzo en la realizacion de tareas.

Il. Indicadores en la evaluacion y andlisis de trabajos en Equipo

VVVYVYVY

Participacion de todos los miembros del grupo

Presentacion adecuada: limpieza

Correcta redaccién , expresion gramatical y ortogréfica correcta
Orden de las ideas presentadas

Relacionar los contenidos actuales con los anteriores.
Utilizacion de tecnicismos propios de la materia.

Incorporacién de las nuevas tecnologias en el trabajo

II. Estructura de las pruebas escritas: Consistiran en pruebas tedrico
— practicas. Las preguntas o cuestiones que se formulen podran ser
del siguiente tipo:

>
>
>

YV V

Definicion de conceptos: brevedad y exactitud en su definicion.
Explicar la relacion entre conceptos.

Desarrollar un tema entre dos temas propuestos. Se valorara:
Utilizacion de tecnicismos y conceptos econdmicos , redaccion
correcta y ausencia de faltas ortograficas; orden y coherencia en
la presentacién de las ideas

Resolver ejercicios practicos o supuestos practicos: Se valorara el
planteamiento correcto del problema y la obtencién del resultado
exacto.

Interpretacion y analisis de tablas y datos econdmicos

Andlisis de casos de empresa actuales o de la economia actual.
Resolucién de problemas: se valorara el planteamiento correcto (
70 % del valor de la pregunta) y exactitud del resultado final con
las unidades correctas ( 30 %)
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» Se valora la correcta expresion matemética de los procedimientos
y su justificacion con céalculos exactos.

V. Realizacion de pruebas escritas:

» Numero de pruebas: Al menos se realizara una prueba al
trimestre. Cada prueba escrita se compone de dos partes (
tedrica y practica).La parte tedrica se realizard en una sesion
lectiva de duracién de 55 minutos y la parte practica en otra
sesion lectiva de duracion de 55 minutos.

Fundamentos de Administracién y Gestién

i) Estrategias de evaluacion

Desarrollar una evaluacion continua.

Proporcionar una informacién continuada, objetiva y suficiente.
Digitalizacion del proceso del seguimiento a través de hojas
de célculo ( opcional ).

Observacion

Fomento de la autoevaluacion

Fomento de la coevaluacion

Realizacion de trabajos para fomentar el trabajo cooperativo
en pequefos grupos ( actividades grupales)

Pruebas especificas

Supervision de actividades

j) Instrumentos de evaluacion

ESTRATEGIAS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

OBSERVACION Cuaderno del profesor
Registros de asistencia a clase
(DELPHOS)

ACTIVIDADES GRUPALES Trabajo de Equipo presentado
y de investigacion sobre alguna
tematica.

PRUEBAS ESPECIFICAS Pruebas escritas tebrico -
practicas

DIGITALIZACION DE | Hoja de Calculo (opcional)

REGISTROS

AUTOEVALUACION Cumplimentacion de
cuestionarios
Preparacion de ejercicios con
solucién

COEVALUACION Cumplimentacion de

cuestionarios
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SUPERVISION DE | Realizacion de tareas Yy
ACTIVIDADES actividades en clase

Indicadores sobre la evaluacion de las tareas realizadas en
clase.

» Realizacion de los ejercicios propuestos.
» Resolucién correcta de los ejercicios y actividades
» Actitud de esfuerzo en la realizacidn de tareas.

Il. Indicadores en la evaluacion y andlisis de trabajos en Equipo
Participacion de todos los miembros del grupo

Presentacion adecuada: limpieza

Correcta redaccion , expresion gramatical y ortogréafica correcta
Orden de las ideas presentadas

Relacionar los contenidos actuales con los anteriores.
Utilizacion de tecnicismos propios de la materia.

Incorporacién de las nuevas tecnologias en el trabajo

VVVYVYVYVYY

Il Estructura de las pruebas escritas: Consistiran en pruebas teoérico
— précticas. Las preguntas o cuestiones que se formulen podran ser
del siguiente tipo:

Las pruebas practicas se podran realizar con el material que
determine en cada evaluacion trimestral el profesor.
Establecer relaciones entre conceptos
Interpretacion y analisis de tablas y datos econémicos
Andlisis de casos de empresa actuales o de la economia actual.
Resolver supuestos practicos. Se valora la correcta expresion
matematica de los procedimientos y su justificacion con calculos
exactos.

» Al menos se realizard una prueba practica en cada trimestre.
IV. Elaboracion de un Proyecto Empresarial mediante la correspondiente
presentacién del Plan de Empresa: opcional. Si no se realizara esta
actividad, se evaluacion y calificaria la resolucion de casos reales o
simulados de la realidad empresarial actual

YVVVY 'V

» Se podra realizar en equipo como maximo de 5 alumnos o de forma
individualizada. También podra ser sustituida la realizacion de un
proyecto empresarial por el estudio y analisis de casos 0 proyectos
empresariales para determinar su viabilidad. Se realizaran de forma
individualizada

> Se presentara al final de curso. En el supuesto de no hacer un proyecto
empresarial por grupos, se podrd someter a evaluacidbn en prueba
escrita cuestiones practicas relacionadas con el mismo ( tematica de
proyecto empresarial)

» Formato: Papel, en Word, pdf, presentacion powerpoint.
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> La no presentacion del Proyecto empresarial en el plazo establecido,
salvo causa justificada, conllevara la calificacion de cero en dicho trabajo

6 Criterios de calificacion

= Aspectos generales

Publicidad: El departamento tendra una copia de los criterios de evaluacion
estandares de aprendizaje y competencias calves asociadas con sus respectivas
ponderaciones. Del mismo modo, también en el aula de Economia estara
disponible los criterios de calificacion, procedimientos de recuperacion e
instrumentos y estrategias de evaluacion

Bachillerato

Los referentes para la comprobaciéon del grado de adquisicion de las
competencias y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y
final de las materias de los bloques de asignaturas troncales, especificas y de libre
configuracion autondémica seran los criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje evaluables

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado del Bachillerato sera
continua y diferenciada segun las distintas materias y tendra un caracter formativo
como instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los
procesos de aprendizaje.

Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, incluida la evaluacion final de etapa , se adapten a
las necesidades del alumnado especifica de apoyo educativo.

Las calificaciones iran desde O hasta 10 siendo la calificacion un numero
entero sin decimales. En la convocatoria extraordinaria se pondra NP (no presentado)
si el alumno no se presenta a las pruebas.

= Criterios de calificacion: procedimiento.

Durante la realizacion de las pruebas, el uso o la mera exhibicién del
telefono movil o de cualquier otro dispositivo de telecomunicacion o
almacenamiento de datos dentro de las aulas estard absolutamente prohibido. Si
durante el desarrollo de un ejercicio el estudiante utilizara cualquier medio
fraudulento obtendra la calificacion de “0” en dicho ejercicio.

Los estandares de aprendizaje se han clasificado en tres tipos de categorias
en cada trimestre:
d) Basicos ( contenidos minimos)
e) Intermedios
f)  Avanzados
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CATEGORIAS DE LOS ESTANDARES DE APRENDIZAJE | PORCENTAJE
BASICOS (EAB) 50 %
INTERMEDIOS (EAI) 30 %
AVANZADOS (EAA) 20 %

Los estandares de aprendizaje intermedios y avanzados se consideran
estandares de aprendizaje no basicos ( EANB).

Segun establece el BOE de 30 de diciembre de 2020 en la Disposicion
transitoria segunda bis, los estdndares de aprendizaje tendran caracter
orientativo

En las tablas aparece el peso de cada estandar de aprendizaje y de los
criterios de evaluacion vinculados a los contenidos. El peso o porcentaje de cada
estandar de aprendizaje se obtiene dividiendo el peso de la categoria correspondiente
al que pertenece el estandar en el trimestre entre el nimero total de estandares de
esa misma categoria. En cada trimestre se totaliza el peso del 100%.

En el caso de que un estandar de aprendizaje se planifique para un trimestre
y no se pueda evaluar por no poder ser impartidos determinado contenido, se
procedera a un ajuste proporcional del peso entre todos los estandares de
aprendizaje evaluados en ese trimestre.

Cada estandar de aprendizaje se evaluara de 0 a 10 puntos en cada prueba
gue se realice.

La formula para el calculo de la calificacion trimestral es la siguiente:

Calificacion = 0,50 ( nota media EAB) + 0,50 ( nota media EANB).
Casos Especificos:

» FAG ( Fundamentos de Administracion y Gestion):

El alumnado debera realizar las actividades propuestas en el aula junto con la
realizacion de la prueba escrita por trimestre.
La calificacion de la prueba escrita sera de acuerdo a la formula anterior. Ademas
computaran las actividades de aula ( que responderan a los estandares de aprendizaje
diversos) y éstas seran registradas para su evaluacion y calificacién. Sobre la
calificacion de la prueba escrita se podra incrementar hasta en 1.5 puntos la calificacion
trimestral obtenida ,sin redondear, en funcion de si el alumno ha realizado todas las
actividades, si éstas han sido resueltas satisfactoriamente y el grado de logro de las
mismas. En el caso de alumnos que no realicen las actividades de forma periddica en el
aula, no podran incrementar la calificacion de la prueba escrita realizada en el trimestre.
Para tal fin, se llevard a cabo un control y registro individualizado de las tareas
planificadas en el aula por observacion

= Economiade la Empresa:

Partiendo del hecho observable de la gran relacion, por contexto, que existe
entre los estandares de aprendizaje, vinculados a los bloques de contenido , se
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considera oportuno determinar la capacidad del alumno en relacionar los contenidos y/o
conceptos. Para ello, se podran formular preguntas en los problemas practicos para que
el alumno aplique los conceptos tedricos ( justificaciones razonadas
argumentaciones,...etc).en un mismo ejercicio practico, por su relacion, se pueden
evaluar y calificar mas de un estandar de aprendizaje que pertenezcan a la misma
categoria

Del mismo modo . se considera que la parte practica debe suponer el 60 % de la
calificacion de la prueba practica debido a que la misma permite aplicar a casos reales
0 simulados los contenidos tedricos estudiados ( se determina la habilidad o
competencia del alumno en interrelacionar y adaptar a casos 0 supuestos concretos la
teoria econémica)

En base a los resultados obtenidos en la EVAU en el curso académico anterior y
teniendo como referentes el Decreto de Curriculo y la necesidad de proporcionar un
estudio mas globalizado de la materia que les peritan relacionar todos los conceptos y
contenidos de la materia , tanto en la parte tedrica como en la parte practica, se plantea
el siguiente esquema de pruebas escritas de evaluacion:

= Parte Tedrica: Se plantearan cuestiones tedricas correspondientes a estandares
de aprendizaje basicos, intermedios y avanzados .El alumno debera definir
conceptos o relacionar conceptos. Ademas debera desarrollar un tema de los dos
propuestos
La calificacion de la parte tedrica se obtiene con la siguiente formula:

Calificacion = 0,50 ( nota media EAB) + 0,50 ( nota media EANB).

» Parte Practica: Se plantearan cuestiones practicas correspondientes a los
estandares de aprendizaje basicos, intermedios y avanzados.. Las cuestiones
practicas seran numeéricas pero también podran incorporar preguntas que
permitan conocer la capacidad que tiene el alumno para relacionar los
conceptos: la finalidad de este planteamiento es determinar el grado de
comprension y asimilacion de los contenidos.

La calificacion de la parte practica se obtiene con la siguiente formula:

Calificacion = 0,50 ( nota media EAB) + 0,5 ( nota media EANB).

» Procedimiento de calculo de la calificacion del examen ( integrando parte tedrica
y parte practica):

Calificacion Examen= 0,6* (Examen Practico) + 0,4*(Examen Teorico)

Esta calificacion trimestral del examen ( segun la formula especificada
inmediatamente anterior) se podra incrementar hasta en 1.5 puntos en funcion de si el
alumno realiza las tareas que se plantean en el aula y si éstas se realizan correctamente
como valoracion del trabajo individual realizado en el trimestre. Para tal fin, se llevara a
cabo un control y seguimiento individualizado del trabajo realizado, por observacién, en
el trimestre por el alumno.

Criterios de calificacion en todas las materias de Bachillerato

c) Redondeo de las calificaciones:
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Tras el célculo de las calificaciones, si éstas fueran decimales se procedera de la
siguiente forma:

Convocatoria ordinaria y extraordinaria: En las calificaciones superiores a
5, se redondeara al entero superior si la parte decimal sea superior a
0,5.Ejemplo: 6,51 ,serd 7. Si fuera, 6.5, la calificacién sera 6. No obstante
, el docente tendra que valorar si el alumno ha presentado todas sus
actividades en plazo y si observa durante el trimestre una progresion
académica
En las evaluaciones del primer trimestre y sequndo trimestre, el redondeo
de la calificacion sera con la parte entera resultante, es decir, si la
calificacion es de 6,8,se grabara en Delphos la calificacion de 6 aunque en
el célculo de la convocatoria final y extraordinaria ser realizara con la de
6.8
En las calificaciones inferiores a 5 , se redondeara a la parte entera
correspondiente en las evaluaciones parciales del primer y segundo
trimestre. Ejemplo:
» Nota 3,2.Calificacion de 3
> Nota de 4.9.Calificacion de 4
La calificacion de aprobado en la materia esta en el 5.
Excepcionalmente en la convocatoria ordinaria y/o extraordinaria , el
docente valorara el redondeo a 5 si la calificacion media del alumno/a se
encontrara entre 4 y 5.En estos casos, tendrd en cuenta aspectos
cualitativos como:
» Presentacion de todos los trabajos y actividades planificadas y
solicitadas al alumnado
» Ausencia de abandono de la materia por parte del alumno (
entendida como no presentacion a los examenes sin causa
justificada, no presentacion de los trabajos o la no realizacion de las
tareas de forma continuada)

d) Tratamiento de las faltas ortograficas y aspectos morfosintaticos:

Justificacion en ESO y Bachillerato: Segun establece el Decreto 40/2015,
de 15/06/2015:

> Bachillerato (articulo 25):e)” dominar tanto en su expresion oral

como escrita la lengua castellana

Las materias contribuirdn a la adquisicion de los objetivos de la etapa (
ESO / Bachillerato) y el logro de la competencia linguistica
Uso correcto del castellano a nivel ortografico y morfosintactico:. Para
concretar la penalizacion por faltas ortograficas se acuerda rebajar la
calificacion en 0,20 puntos por falta hasta un maximo de 1 punto.
Correcta redaccién en las contestaciones de las cuestiones teéricas y
practicas.
Para obtener la calificacion total de cada estandar de aprendizaje, debe
existir una utilizacion de vocabulario técnico ( cuando proceda) un correcto
uso del castellano y correcta redaccion.

e) Mejora de la calificacion final ordinaria en Bachillerato ( esta medida sera
voluntaria llevarla a cabo por el docente y voluntaria para el alumnado): El
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alumnado matriculado en 2° Bachillerato de Economia de la Empresa podran
mejorar su calificacion media del curso en 1 punto como maximo realizando un
examen voluntario. Dicha prueba escrita consistird en contestar a cuestiones
tedricas basadas en relacionar contenidos o cuestiones practicas ( interpretar
graficos, tabla de datos o resolucion de problemas numéricos).

Sobre la nota obtenida por el alumno ( tras los tres trimestres), se elevara como
méaximo hasta en 1 punto si procede. Posteriormente se procederd a su
redondeo.

6.1 Procedimientos y criterios de evaluacién del alumnado
En el célculo de nota final de la evaluacién final ordinaria, se utilizara la nota

decimal, si la hubiere, hasta los primeros cuatro decimales correspondiente a cada
trimestre. Posteriormente, se procederia su redondeo

= 29 Bachillerato

Materia: Economia de la Empresa ( 2° Bachillerato)
La calificacion final ordinaria en la materia se calculara con la siguiente formula:
Calificacion Final = 0,4 (nota 1T) + 0,4 ( nota 2T) + 0,2 ( nota 3T)

Materia: Fundamentos de Administracion y Gestién ( 2° Bachillerato)
La calificacion final ordinaria en la materia se calculara con la siguiente formula:
Calificacion Final = (nota 1T )*0,30+ (nota 2T)*0,35 + (nota 3T) *0,35

Evaluacion Convocatoria Extraordinaria:

En el célculo de la calificacién de la evaluacion extraordinaria se tendra en
cuenta los registros obtenidos por el alumno de los criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje superados.

El alumno recuperara exclusivamente los criterios de evaluacion y/o estandares
de aprendizaje pendiente de evaluacion positiva ( es decir, no superados) siendo los
contenidos minimos (estandares de aprendizaje basicos) los prioritarios.
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La calificacion de la evaluacion extraordinaria sera una media ponderada de
las calificaciones de los trimestres académicos

La calificacién en la convocatoria extraordinaria. en la materia de FAG, en 2°
Bachillerato, se calculara con la siguiente formula:

FAG
Calificacion Final = (nota 1T )*0,30+ (nota 2T)*0,35 + (nota 3T) *0,35

La calificacion en la convocatoria extraordinaria. en la materia de Economia de
la Empresa , en 2° Bachillerato, se calculara con la siguiente formula:
Calificacion Final = 0,4 (nota 1T) + 0,4 ( nota 2T) + 0,2 ( nota 3T)

Evaluacion de las Competencias Clave: Para su evaluacion se utilizara la siguiente
escala de niveles de logro.

1 2 3 4 5
Muy Bajo Medio | Alto Muy Alto
Bajo

0-2.99 |3-4.99 |5-6.99 | 7-8.99 9-10

Codificacion; Para facilitar la_comunicacion de los criterios de evaluacion y / o
estandares de evaluacién no superados, se utilizara el siguiente procedimiento de
codificacion.

Ejemplo: B1C1E3: Blogue 1 del criterol y el estandar aprendizaje 3

= Evaluaciéon Extraordinaria

Se evaluaran los estandares de aprendizaje y criterios de evaluacion
pendiente de evaluacion positiva y se integraran a los registros de las calificaciones
de los estandares de aprendizaje superados.. La prueba extraordinaria forma parte de
la evaluacion continua.

6.2 Procedimientos y criterios de recuperacion del alumnado

= Plan individualizado

Para el alumnado con materia suspensa entre evaluaciones de un mismo
curso académico, se proporcionara por parte del Departamento de Economia el plan
de trabajo o plan de refuerzo ( actividades y tareas,...etc) necesario para su
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superacion independientemente de la realizacibn de la correspondiente prueba
escrita.

En el caso del Bachillerato se elaborara el correspondiente Plan de Trabajo
El alumno debera realizar, una prueba escrita de recuperacion y presentar las
actividades realizadas correctamente

= Recuperacion de materias pendientes

Se elaborara el correspondiente Programa de Refuerzo que se basara en la
superacion de los estdndares de aprendizaje basicos. Esta situacion serd comunicada
a la familia y al alumno de acuerdo a las directrices que marque el Equipo Directivo o
coémo lo indique la CCP.

El Plan de trabajo sera establecido por el departamento y podra consistir en la
presentacion de actividades resueltas y en la realizacion de las correspondientes
pruebas escritas en los plazos que establezca el Departamento.

Caso 1 ( Recuperacion de la materia de 1° Economia): El alumno debera
realizar dos examenes:

a) Examen de Microeconomia: previsto para el mes de Febrero de 2023
b) Examen de Macroeconomia : previsto para el mes de Abril de 2023.

Si el alumno hubiera superado una de las dos partes el curso pasado (
microeconomia 0 macroeconomia), Unicamente se examinara de la parte pendiente
en el plazo establecido. El curriculo a tener en cuenta seria el propio del curso
académico 2021-2022

El examen consistir4, en base a los contenidos del Decreto 40/2015, en la definicion
de conceptos, relacionar conceptos, resolucion de problemas practicos o cuestiones
practicas y/o la interpretacién de graficos o datos. La calificacién final serd la media
aritmética de ambos exadmenes. Se considera superada la materia si obtiene un 5 6
mas de calificacion, Si la materia no fuera superada en la convocatoria ordinaria, se
podria proponer al alumno la realizacion y presentacion de una actividad sencilla de
investigacion econdmica sobre alguna tematica actual relacionada con los contenidos
del curriculo.

» Recuperacion de la materia durante el curso ( entre evaluaciones)

El Departamento, a través del docente que imparta cada materia, establecera
el plan individualizado. Cada alumno/a tendra derecho al menos a una recuperacion
por trimestre hasta la celebracion de la evaluacion final ordinaria.

7.0rientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas

7.1 Métodos de trabajo

Economia de la Empresa ( 2° Bachillerato )

La planificacion y propuesta de las estrategias metodoldgicas estaran
determinadas en gran medida por el caracter propedéutico y terminal de esta
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materia, de ahi que la interdisciplinaridad sea un elemento fundamental en el
desarrollo integral de los jovenes. La seleccion de estrategias metodologicas debe
permitir la consecucion de las competencias clave relacionadas con los estdndares de
aprendizaje evaluables establecidos en el curriculo de la materia. En la eleccion de los
métodos didacticos, deberemos partir de la perspectiva del docente como orientador,
promotor y facilitador del desarrollo competencial en el alumnado, teniendo en cuenta
determinados condicionantes como las caracteristicas socio-econémicas y culturales del
entorno, las cualidades personales y cognitivas de los alumnos, los distintos estilos de
aprendizaje en el grupo-clase y el nivel competencial inicial del alumnado. La obtencién
de la informacion inicial sobre el grupo-clase, asi como, de cada uno de los alumnos que
lo componen, se podra realizar a través de estrategias de diagndstico inicial de tipo
individual, como cuestionarios tipo test corregidos por el propio alumno al comienzo de
los bloques de contenidos, o de tipo interactivo, como la lluvia de ideas o los debates
dentro del grupo.

La ensefianza por competencias contempla al alumno como individuo activo y
autébnomo, responsable de su propio aprendizaje, por lo que es imprescindible despertar
y mantener la motivacion del alumnado, lo que se alcanzard gracias a
metodologias activas y contextualizadas. Dada la naturaleza practica de la materia,
nos permitira la propuesta de tareas tanto individuales como cooperativas, en la
consecucioén del aprendizaje competencial en los alumnos.

Dado que el objetivo fundamental de la materia es abordar el analisis de la
empresa de forma global, estudiar sus elementos internos y la continua interrelacién con
el entorno, las tareas basadas en casos reales de empresas conocidas por el alumnado,
asi como las actividades de indagacion e investigacion por parte de los estudiantes
sobre los aspectos més relevantes del tejido industrial que conforma su entorno mas
cercano, nos ayudaran en la adquisicion de los conocimientos, destrezas y actitudes
presentes en los estandares de aprendizaje establecidos en el curriculo. Las visitas a
empresas cercanas o las charlas de expertos sobre aspectos relacionados con los
contenidos de la materia, favoreceran la motivacion por aprender en los alumnos.

En esta materia se aborda el proceso de toma de decisiones tanto desde el punto de
vista de la organizacién general de la empresa, como desde cada una de las areas
funcionales que la componen. Las tareas de tipo cooperativo y grupal, permitiran al
alumnado reconocer, valorar y defender de forma fundamentada y racional las distintas
posiciones y opciones que se den ante la resolucion de situaciones relacionadas con el
proceso de toma de decisiones.

La integracién de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, en del desarrollo
de las distintas tareas propuestas, permitira la consecucidon de conocimientos,
habilidades y actitudes relacionadas con el entorno digital.

Por dltimo sefalar la seleccion de materiales y recursos por parte del docente como un
elemento fundamental de la metodologia. La variedad de materiales y recursos permitira
adaptarnos a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado, es decir, atender a la
diversidad del aula.

Contribucién a la adquisiciéon de las competencias clave.

La competencia en comunicacion linglistica implica la visién del alumno como un
agente comunicativo que produce y recibe mensajes. Se podra fomentar la lectura a
través de tareas contextualizas como pueden ser las actividades de investigacion en
empresas del entorno o el analisis de articulos periodisticos sobre la realidad
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empresarial. Tanto la oralidad como la escritura asociadas a esta competencia se
podran de manifiesto cuando el alumno deba identificar los diferentes tipos de
empresas y empresarios, las areas funcionales, los distintos tipos de mercados o las
diferentes formas juridicas de las empresas. Las actitudes y valores de esta
competencia se podran desarrollar a través de las tareas interactivas, como la lluvia de
ideas, los debates o los trabajos grupales por proyectos, en los que se promovera el
respeto hacia las opiniones de los demas y se desarrollara el espiritu critico.

La competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
conllevan la capacidad de aplicar el razonamiento matematico y sus herramientas para
describir, interpretar y predecir distintos fendmenos en su contexto. Tomando como
referencia los estandares de aprendizaje, esta competencia se pondra de manifiesto
fundamentalmente en los bloques de contenidos “La funcion productiva”, “La informacion
en la empresa” y “La funcion financiera”. La dimension de la competencia matematica en
el curriculo de esta materia se desarrollara mediante la realizacion de célculos de la
productividad de distintos factores, la aplicacion de razonamientos matematicos en la
interpretacion de los resultados relacionados con el célculo y representacion gréfica de
ingresos y costes, la resolucion de casos practicos sobre el ciclo de inventario, la
utilizacion de métodos dinamicos y estaticos en la seleccion de inversiones y el analisis
de las distintas opciones de financiacion de la empresa.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y
seguro de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para alcanzar los
objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo
libre, la inclusion y participacion en la sociedad. Las tareas propuestas por el docente
serdn claves para que el alumnado adquiera las destrezas asociadas a esta
competencia. La practica del alumnado serd el elemento basico que permitan la
adaptacion por parte del alumnado a las nuevas necesidades establecidas por las
tecnologias y el desarrollo de una actitud activa, critica y realista hacia éstas mediante,
la utilizacion de software de gestion de almacenes, la utilizacion de programas que nos
permitan la elaboracion de gréficas y analisis de los datos obtenidos en relacién con la
productividad de la empresa y el umbral de rentabilidad, la creacion de documentos de
presentacion de los datos relacionados con la estructura econdémica y financiera de la
empresa, asi como la consulta de paginas web propuestas por el docente o por propia
iniciativa del alumno.

La competencia de aprender a aprender es fundamental para el aprendizaje
permanente que se produce a lo largo de la vida y que tiene lugar en distintos contextos
formales, no formales e informales. Esta competencia se caracteriza por la habilidad
para iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje. Las destrezas y actitudes que
integran esta competencia se evidencian en la capacidad de aplicar el razonamiento de
la clasificacion de las empresas a casos concretos, de establecer la relacion entre las
economias de escala con la dimension Optima de la empresa, de reflexionar sobre la
division técnica del trabajo en un contexto global, de describir medidas correctoras ante
posibles desajustes patrimoniales, de establecer relaciones entre la productividad y
los salarios de los trabajadores o entre el control de inventarios y la productividad
con la eficiencia de la empresa, de adaptar las diferentes estrategias de marketing a
casos concretos, de establecer la correspondencia entre inversiones y Ssu
financiacion y de valorar la importancia de la informacion en la toma de decisiones.
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Las competencias sociales y civicas implican la habilidad y capacidad para
utilizar los conocimientos y actitudes sobre la sociedad para interpretar fenébmenos y
problemas sociales en contextos cada vez més diversificados; para elaborar respuestas,
tomar decisiones y resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y
grupos conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones
democréticas. Los conocimientos, destrezas y actitudes asociadas con esta
competencia se alcanzaran a traves del tratamiento, a lo largo del curriculo, de la
responsabilidad social y medioambiental, la ética en las actuaciones empresariales,
el andlisis del impacto social de las estrategia de desarrollo de las
multinacionales, la division del trabajo desde una perspectiva global, la importancia de
los recursos humanos en una empresa, la investigacion y la innovacion tecnoldgica
como pilares de la competitividad y su repercusion en la calidad de vida y la aportacion
gue suponen las obligaciones fiscales a la riqueza nacional.

La competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor implica la
capacidad de transformar las ideas en actos. La adquisicion de esta competencia es
determinante en la formacion de futuros ciudadanos emprendedores, contribuyendo
asi a la cultura del emprendimiento. En esta materia se desarrollaran las
capacidades asociadas a esta competencia a través de los contenidos relacionados
con la empresa y el empresario y su relacion con el progreso econémico y social,
los determinantes en las decisiones de localizacion y dimension de la empresa, la
internacionalizacion de las empresas, la planificacion y toma de decisiones de distinta
naturaleza, el planteamiento de actuaciones ante posibles conflictos de intereses en la
organizacibn empresarial, la investigacion y la innovacion como elementos
fundamentales en la mejora de la productividad y competitividad de la empresa y la
creatividad como herramienta indispensable en el disefio de las distintas
estrategias empresariales

Fundamentos de Administracion y Gestion

Es necesario partir de un conocimiento previo de las caracteristicas de los
alumnos y el nivel de adquisicion de las competencias clave que se van a trabajar
durante el curso para garantizar el éxito del proceso de ensefianza-aprendizaje. La
ayuda del equipo docente del centro permitira obtener informacidon muy valiosa a este
respecto ya que, con gran probabilidad, la mayoria de los alumnos que componen el
grupo ya han compartido experiencia educativa en el curso anterior y una de las grandes
ventajas de la educacion en competencias es que permite realizar un seguimiento
integral del alumnado. Para aquellos estudiantes sobre los que no se disponga de
informacion a ese respecto, se pueden emplear diferentes técnicas como la propuesta
de actividades sencillas relacionadas con el mundo econdémico y empresarial y el
espiritu emprendedor, la observacion o incluso técnicas de grupo y debates que
fomenten su participacion.

Desde el punto de vista educativo, las competencias son objetivos de aprendizaje
gue persiguen la capacitacion de los alumnos para que puedan actuar como ciudadanos
activos en diferentes entornos, no solo en el estrictamente académico. Sin interpretar la
siguiente afirmacion desde un punto de vista restrictivo, la materia “Fundamentos de
Administracion y Gestion” deberia perseguir en gran medida el desarrollo de esas
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capacidades orientadas al &mbito del trabajo empresarial, maxime si tenemos en cuenta
gue un elevado nimero de alumnos dirigiran sus itinerarios formativos hacia estudios
universitarios de caracter econémico y empresarial o cursaran ciclos formativos de
grado superior de formacion profesional en las familias de Administracion vy
Comercio y Marketing. Por todo lo expuesto, seria conveniente programar
actividades contextualizadas en el entorno de la empresa y su universo de relaciones.
Para ello, se puede recurrir a la simulacion con la ayuda de las herramientas de las
tecnologias de la informacién y comunicacion, la creacion de zonas 0 espacios
delimitados y concretos, situados en el aula, donde los alumnos puedan desarrollar
estas actividades, utilizando mobiliario y otros materiales adecuados o, incluso, con
el fomento de tareas que se deban realizar mas alla del aula, realizando trabajos de
campo o relacionando su actividad con otros agentes externos.

El aprendizaje basado en la adquisicion de competencias debe abordarse desde
un caracter interdisciplinar, se deben trabajar todas las competencias en cada una de las
asignaturas que cursa el alumnado y tiene como uno de sus principales objetivos la
adquisicién de un conocimiento integral por parte de los estudiantes. Partiendo de esta
afirmacion, resulta conveniente plantear tareas y actividades integradas e integradoras,
es decir, que aborden mas de una competencia clave y que, en la medida de lo posible,
permitan conectar dichas tareas o actividades con diferentes areas de conocimiento.
Para ello, seria conveniente su disefio consensuado, con la colaboracion de todo el
equipo docente.

Para conseguir el éxito del sistema de ensefianza por competencias es necesario
gue el alumno asuma un papel protagonista en su proceso de aprendizaje, se debe
fomentar su grado de autonomia, autoestima, la actitud proactiva, la capacidad para
gestionar y asumir riesgos y la actitud responsable ante ese proceso. Uno de los medios
gue permite la asuncién de este rol por parte del alumnado es el trabajo mediante el
desarrollo de proyectos, sistema que ademas favorece las oportunidades para trabajar
de manera cooperativa y por lo tanto el desarrollo de habilidades sociales. Asimismo,
este sistema, fomenta la labor investigadora, generadora de autoconocimiento, la
capacidad de organizacién e innovacion y permite orientar la actividad hacia el logro de
objetivos concretos. En la materia que nos ocupa esta labor se puede plantear desde la
elaboracién del proyecto de empresa desde el primero hasta el dltimo de los bloques
previstos en el curriculo y se puede disefiar y complementar con la propuesta de
diferentes tareas o actividades que de manera individual o colectiva puedan generar
resultados que posteriormente se incorporen al conjunto del proyecto. Para ello, resulta
imprescindible que el docente exponga con claridad la metodologia del trabajo por
proyectos y que sean los propios alumnos los que planifiqguen y programen el proceso.

Para incidir en la formacion en actitudes y valores se partird en algunos
casos de los conocimientos que se vayan adquiriendo y se abordard desde las
labores de reflexién, investigacion y andlisis relacionados con la repercusion social y la
ética en los ambitos social y empresarial. Asimismo, esta labor se refuerza y
complementa con la adquisicion de habilidades sociales y el fomento de actitudes de
respeto a diferentes opiniones mediante el trabajo en grupo y colaborativo, entendiendo
este Ultimo como aquel trabajo grupal que estructura claramente el rol de cada uno de
sus componentes, se desarrolla sobre la base de grupos reducidos y cuyos principales
objetivos son el de establecer relaciones sociales positivas y la participacion necesaria y
activa de todos sus componentes. También ayudaran al fomento de los valores la
inclusion de debates y técnicas que animaran a los alumnos a expresar libremente sus
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opiniones y los juegos de roles o el intercambio del papel alumno-docente que
permitiran el desarrollo de la empatia entre los estudiantes.

El elemento motivador es esencial en todo proceso educativo, atraer la atencion
de los estudiantes sobre aspectos relacionados con la organizacion, gestion y
administracion de empresas puede ser mas sencillo si se apoya con la exposicion, por
parte de sus protagonistas, de experiencias de éxito reales de jovenes emprendedores
gue pueden ser complementadas con la organizacion de visitas a sus empresas o
centros de negocio.
Por dltimo, resulta obvio que en el area de conocimiento en el que se ubica la materia,
se hace completamente necesaria la utilizacion de las tecnologias de la informacion y de
la comunicacion. Medios audiovisuales, software de gestion y los diferentes recursos
gue ofrece internet (blogs, redes sociales, bases de datos de conocimiento y otros)
constituiran una herramienta clave para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje
con multiples beneficios.

Contribucion a la adquisicion de las competencias clave.

La actividad relacionada con el entorno administrativo y de gestiébn empresarial implica
todo un universo de relaciones interpersonales y sociales, la interaccién entre los
miembros del equipo, con proveedores, clientes, representantes de organismos e
instituciones publicos y privados y otros agentes, hace necesario que los jovenes que
cursan esta materia adquieran un conjunto de actitudes, destrezas, conocimientos y
valores directamente relacionados con la competencia linglistica. La eleccion de las
formulas y formatos de comunicacion adecuados a cada contexto y la adquisicién de
destrezas para el manejo de herramientas que apoyen y faciliten el flujo de
comunicacion permitiran incidir en la importancia y desarrollo de la capacidad linguistica
tanto oral como escrita y fomentaran y guiaran el camino hacia la permanente
basqueda de una comunicacién activa y eficaz. Asimismo, los trabajos de
investigacion, busqueda vy utilizacién de informacién especializada y la adquisicion de
nuevos conocimientos econdmicos y financieros promoveran el avance en la capacidad
de comprension lectora de los estudiantes.

La asignatura contribuye a la adquisicion de la competencia matematica y
competencias basicas en ciencia y tecnologia en la medida en la que se emplea el
razonamiento matematico y sus herramientas para avanzar en el conocimiento Y la
practica de mdultiples fendmenos econdémicos y empresariales en sus diferentes
contextos. Principalmente en la interpretacion de datos numéricos y graficos en las
investigaciones de mercados, en la descripcion de la estructura organizativa de la
empresa, en la planificacién y cuantificacion de las necesidades econémico-financieras,
las previsiones de ventas y el estudio de viabilidad del proyecto de empresa, en la
comprension y puesta en practica de los sistemas de fijacion de precios, en la aplicacion
de la técnica contable, la elaboracion de ndminas y en el conocimiento de las bases y
funcionamiento del sistema tributario y de Seguridad Social.

La materia “Fundamentos de Administracion y Gestidén” contribuye en gran
medida a la adquisicion de la competencia digital. La utilizacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién se hace imprescindible para la adquisicion de actitudes y
destrezas en el manejo de herramientas y programas informaticos y en la correcta
utilizacién de software especifico de gestion empresarial, asi como para alcanzar
algunos de los objetivos establecidos en las actividades o tareas que se programen a lo
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largo del proceso de ensefianza-aprendizaje, como apoyo a las labores de busqueda y
seleccidn de informacion especifica en los procesos de investigacion y para la creacion y
difusion de contenidos que permitan exponer los resultados de los trabajos realizados.

La competencia aprender a aprender esta relacionada con la responsabilidad del
individuo por perseverar en el aprendizaje permanente a lo largo de la vida, para su
adquisicién, desde el ambito educativo, se debe fomentar en el alumno una actitud
activa en la toma de decisiones sobre el proceso de aprendizaje, tanto en su dimension
individual como de grupo. Para ello, el trabajo basado en proyectos constituye una gran
ayuda ya que permite que sea el estudiante el que disefie y se responsabilice de
algunos de los aspectos cruciales del proceso. También se contribuye a la adquisicién
de esta competencia en las labores de andlisis e investigacion de mercados, cuando los
resultados de esas actividades se incorporan, adaptan y son objeto de experimentacion
e innovacion tanto en los &ambitos formales y no formales, como en los
informales.

En el ambito en el que se sitla la asignatura, podriamos afirmar que las

competencias sociales y civicas implican la capacidad para utilizar conocimientos y
habilidades sociales que permitan interactuar con diferentes personas y grupos
relacionados con el mundo de la empresa, para elaborar respuestas, tomar decisiones,
establecer lazos de comunicacion y resolver conflictos desde el respeto mutuo y las
convicciones democraticas. La adquisicion de las competencias sociales y civicas se
trabajan en algunos de los elementos que configuran el curriculo de esta asignatura
desde el fomento de los valores y actitudes relacionados con el respeto al medio
ambiente, el analisis de la labor social del emprendedor y el empresario, la importancia
del trabajo en equipo y colaborativo, el respeto y comprensién de la diversidad humana
y social como algo necesario para establecer lazos de cooperacion econémica y la
importancia de la actitud responsable ante las obligaciones de caracter publico de
empresas y ciudadanos.
Si analizamos los componentes principales del curriculo, la asignatura
‘Fundamentos de Administracion y Gestidn” mantiene una clara orientacién hacia el
desarrollo de la competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, no solo por el
planteamiento basado en la importancia de las figuras del emprendedor y el empresario
y la relevancia del fomento de la innovacién, sino también porque esta competencia
implica la capacidad de transformar las ideas en actos y muchas de las actividades y
tareas que se vayan a programar pretenden potenciar la puesta en practica de los
contenidos tedricos que sirven como base del conocimiento relacionado con el ambito
de la gestién y la administracion empresarial.

Asimismo, gran parte del trabajo que se vaya a plantear en el aula se relaciona
con la planificacion, programacion, elaboracion y comunicacion de los resultados de un
proyecto de negocio; para poder llevar a cabo esta tarea con éxito se deben desarrollar
multiples aspectos relacionados con la competencia “sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor” como son la autonomia y responsabilidad de los estudiantes en el
proceso de desarrollo del proyecto, asuncién de responsabilidad individual y grupal,
fomento de la iniciativa, la creatividad y la busqueda de oportunidades, la asuncion de
riesgos, la capacidad de liderazgo o el pensamiento critico.
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7.2 Espacios y agrupamientos

2° Bachillerato

» Se desarrollaran las sesiones lectivas en el aula tematica 14 de economia.

= Se utilizara el aula de informatica cunado sea posible.

» Para el desarrollo de los contenidos, los alumnos/as se podran organizar
en grupos para desarrollar tareas diversas como la elaboracion de un Plan
de empresa ( en FAG).

= Agrupamientos: Resolucion de casos practicos en pequefios equipos
fomentando asi el trabajo cooperativo. Gran parte de las clases se
desarrollaran en el aula de informatica.

= Agrupamientos: Se trabajara en equipo para fomentar el trabajo y
aprendizaje cooperativo. .Muchas clases se desarrollaran en el aula de
informética.

7.3. Organizacion Final del curso académico

Tal y como se establece en el punto octavo de la citada resolucion, en el Centro
dentro de su autonomia pedagdgica y organizativa, se_desarrollardn _actividades
para el alumnado qgue favorezcan la consolidacién vy profundizacién o
recuperacion, en su caso, de las distintas competencias, mediante la utilizacion,
entre otras, de metodologias activas y participativas, y experiencias innovadoras en
las aulas que requieran agrupamientos flexibles. Dichas actividades seran
organizadas _por_los departamentos e incluidas en sus programaciones
didacticas

Las actividades de ampliacion o profundizacion se basardn en aquellos
contenidos tratados durante el curso favoreciendo una metodologia cooperativa ( trabajo
de investigacion sobre alguna tematica tratada o su vinculacion de la misma con casos
reales del entorno).Estas cuestiones iran dirigidas —preferentemente. Al alumnado de 1°
Bachillerato

Por el contrario, el alumnado que no supere la materia en convocatoria ordinaria
tendra su correspondiente Plan individualizado de recuperacion y sus correspondientes
actividades de refuerzo y recuperacion. Dichas actividades no se pueden detallar en
este momento al tratarse la programacion de un documento flexible y en continua
revision

8 Materiales curriculares y recursos didacticos

2° Bachillerato

a) Economia de la Empresa:
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» También los contenidos serdn tratados mediante apuntes
elaborados por el departamento.

» Calculadora

= Proyector

= Trabajar contenidos en hojas de calculo ( Excel)

= Resolucion de examenes de EVAU

b) Fundamentos de Administracion y Gestion.
= No existe libro de texto establecido. Se proporcionardn a los
alumnos apuntes, fotocopias u otros materiales curriculares para el
desarrollo de los contenidos.
= Trabajar contenidos con hojas de calculo
= Calculadora

9.-.Medidas de inclusidn educativa

La definicion de una educacion comun para todos los ciudadanos (Art 27.1 de la
Constitucion Espafiola: Todos tienen el derecho a la educacion) contiene
implicitamente un propdsito no selectivo y, por consiguiente, no discriminatorio. Esta
intencién ha de plasmarse en un ordenamiento curricular integrador, que ofrezca las
mismas oportunidades de formacién y las mismas experiencias formativas a todos los
alumnos/as, independientemente de su origen étnico, cultural, social o linglistico, de
sus caracteristicas individuales, de su sexo, sus posibilidades econémicas; y que
actie en compensacion de las desigualdades existentes.

Esta perspectiva hace necesaria la consideracion del principio de atencion a la
diversidad, entendida ésta como un conjunto de intervenciones educativas que, desde
una oferta curricular basicamente comun, propone respuestas diferenciadas y
ajustadas a las caracteristicas individuales del alumnado.

El concepto de diversidad alude a cualquier diferencia notable que el alumno
presente al seguir el ritmo de aprendizaje de sus comparieros, cualquiera que sea el
factor determinante de la ventaja o el retraso.

Se puede entender por atencidon a la diversidad: Toda aquella actuacion
educativa que esté dirigida a dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses....

En las aulas es el lugar donde adquiere pleno significado el principio de atencion
a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del alumnado pues éste es
el ambito en el que se materializa el proceso de ensefianza-aprendizaje y en el que se
hacen patentes las diferencias de los alumnos/as.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia Pagina 105

El caracter abierto y flexible del curriculo tiene por objeto atender a la diversidad
del alumnado, posibilitando medidas de adaptacion curricular a las condiciones
especificas de cada alumno o alumna.

. DEFINICION: Se entiende como inclusién educativa el conjunto de actuaciones y
medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y
la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y
todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econdémicas, culturales y
linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales

Articulo 7. Medidas de inclusiéon educativa a nivel de aula.

1. Las medidas de inclusién educativa a nivel de aula constituyen el conjunto de
estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el
alumnado y contribuyen a su participacion y valoracion en la dindmica

del grupo-clase. Estas medidas deberan estar reflejadas en la practica docente y
contemplada en las propuestas curriculares y programaciones didacticas.

2. A nivel de aula se podréan aplicar las siguientes medidas de inclusion educativa:

a) Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a
través de la interaccién, en las que se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje,
métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o

proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, entre otras.

b) Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen
el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la organizacién de
contenidos por centros de interés, los bancos de actividades

graduadas, uso de agendas o0 apoyos visuales, entre otras.

c) Los programas de deteccién temprana de dificultades de aprendizaje disefiados por
el equipo docente en colaboracion con el Equipo de Orientacion y Apoyo o el
Departamento de Orientacion.

d) Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

e) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer
la participacion del alumnado en el grupo-clase.

f) La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado asi como favorecer su adaptacion y participacion en el proceso educativo.
g) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos llevados a
cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

h) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como
de comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran

detectarse.

i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista de alto
rendimiento o alumnado que curse simultdneamente estudios superiores de musica o
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danza que favorezcan la temporalizacion de la actividad formativa ajustandose a las
exigencias impuestas por la participacion simultanea en distintas disciplinas.

j) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria competente en
materia de educacion.

Articulo 8. Medidas individualizadas de inclusion educativa.

1. Son medidas individualizadas de inclusibn educativa aquellas actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo
precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje,

estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como
favorecer su participacion en las actividades del centro y de su grupo.

2. Estas medidas se diseflaran y desarrollardn por el profesorado y todos los
profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento del
Equipo de Orientacién y Apoyo o el Departamento de Orientacién, en el

Plan de Trabajo y cuando proceda, en la evaluacion psicopedagogica.

3. La adopcion de medidas individualizadas de inclusion no supone la modificacion de
elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y
profesionales que intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las
actuaciones puestas en marcha.

4. Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusion educativa:

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificacién o provision de recursos
especiales, materiales o tecnologicos de comunicacién, comprension y/o movilidad.

b) Las adaptaciones de caracter metodolégico en la organizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados a las caracteristicas
y necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad
universal.

c) Las adaptaciones curriculares de profundizacion y ampliacion o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas capacidades.
d) Los programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades, con el
objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de

capacidades.

e) La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado
gue se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que asi lo precise.

f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir la
coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales

como sanidad, bienestar social o justicia.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la administracién educativa.
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Seccidén 22. Medidas extraordinarias de inclusién educativa.
Articulo 9. Criterios generales.

1. Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas que implican
ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y
organizativos de las diferentes ensefanzas del sistema educativo.

Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el méaximo
desarrollo posible en funcién de sus caracteristicas y potencialidades.

2. Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusion educativa: las
adaptaciones curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en una etapa,
flexibilizacién curricular, las exenciones y fragmentaciones en etapas post-
obligatorias, las modalidades de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros
de Educacion

Especial, los Programas Especificos de Formacién Profesional y cuantas otras
propicien la inclusion educativa del alumnado y el maximo desarrollo de sus
potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccion General con competencias
en materia de atencion a la diversidad.

3. La adopcion de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagdgica previa,
de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado.

4. La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado
previamente las medidas de inclusiébn educativa promovidas por la Consejeria con
competencias en materia de educacion, las medidas de inclusién a nivel

de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas de inclusion educativa.

5. Las medidas extraordinarias de inclusion educativa requieren un seguimiento
continuo por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo con
el asesoramiento del o de la responsable en orientacion educativa

y el resto de profesionales educativos que trabajan con el alumnado y se reflejaran en
un Plan de Trabajo.

6. Para la adopcion de estas medidas, los centros educativos y las familias o tutores y
tutoras legales del alumnado, si lo precisan, podran contar con el asesoramiento de
las estructuras de la Red de Apoyo a la Orientacion,

Convivencia e Inclusién Educativa que actuard a su vez, como mecanismo arbitral o
de mediacion para resolver las

diferencias que pudieran producirse entre las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado y la Consejeria con competencias en materia de educacion.

Articulo 10. Adaptaciones curriculares significativas.

1. Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacion de los elementos
del curriculo que afecta al grado de consecucion de los objetivos, contenidos, criterios
de evaluacion, estandares de aprendizaje evaluables

gque determinan las competencias clave en la etapa correspondiente pudiendo
tomarse como referencia el desarrollo de competencias de niveles superiores o
inferiores al curso en el que esté escolarizado.
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2. Las adaptaciones curriculares significativas se podran realizar en Educacion
Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria obligatoria al alumnado que lo
precise y asi se contemple en su Dictamen de Escolarizacion.

3. Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya alcanzado las
competencias basicas que le permita seguir el curriculo del grupo- clase en el que
esta escolarizado.

4. La adopcion de esta medida supone que la evaluacion del alumnado hara
referencia al nivel y curso seleccionado para la realizacion de la adaptacion curricular
significativa, siendo la Direccién General con competencias en materia de atencion a
la diversidad la que indique el procedimiento para hacer constar esta medida en los
documentos oficiales de evaluacion.

5. Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el documento
programéatico Plan de Trabajo regulado en el articulo 24.

En el bachillerato las adaptaciones curriculares del alumnado con necesidades
educativas especiales que lo requieran estaran referidas exclusivamente a la
metodologia, a la adecuacion de las actividades y de las caracteristicas y duracion de
las pruebas de evaluacion, asi como a los medios técnicos y recursos materiales que
permitan acceder al curriculo.

Todo esto supone planificar actuaciones concretas en diversos frentes: respecto
a los contenidos, a las estrategias didacticas y a la evaluacion. En la presente
programacion se tiene en cuenta la respuesta a la diversidad del alumnado a las
consiguientes necesidades educativas con unas finalidades béasicas:

1. Prevenir la aparicibn o evitar la consolidacién de las dificultades de
aprendizaje

2. Facilitar el proceso de socializacion y autonomia de los alumnos y
alumnas

3. Asegurar la coherencia, progresion y continuidad de la intervencion
educativa.

4. Fomentar actitudes de respeto a las diferencias individuales.

Se elaboraran con tal fin adaptaciones curriculares ( significativas o no
significativas) pudiéndose tomar, entre otras, las siguientes decisiones:

a) Actividades de refuerzo

b) Fijacion de unos objetivos minimos a alcanzar por los alumnos menos
capacitados, distintos a los generales del resto de la clase.

C) Planificacion de tareas de recuperacion

d) Los alumnos que no alcancen los minimos exigibles, realizaran
actividades de refuerzo.

e) Planificacion de distintas pruebas de evaluacion

Se programaran actividades de profundizacion para aquellos alumnos con mayor
nivel de conocimientos (también se consideran alumnos con necesidades educativas
especificas). Sera preciso realizar adaptaciones curriculares de ampliacion o
enriquecimiento.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia Pagina 109

Para los alumnos con dificultades sensitivas o motrices se realizaran
adaptaciones no significativas de acceso al curriculo, tales como:
» Realizar pruebas orales a los alumnos que tengan dificultades para la
expresion escrita.
= Colocar a los alumnos con mas dificultades de vision en las primeras filas.
= Otros tipos de dificultades de aprendizaje y su respuesta seran estudiadas con
el departamento de orientacion

El profesor invitara a los alumnos a que pregunten dudas sobre las cuestiones
gue se vayan exponiendo en el aula.

Se realizara un apoyo a cada alumno de forma individualizada, en las
actividades de aprendizaje, supervisando de forma continuada el estado del trabajo
de cada alumno.

También se realizaran actividades con el grupo—clase para detectar posibles:
3. Situaciones de no integracion.
4. Escasa participacion del alumnado

Ademas, se tendra en cuenta la posibilidad del alumnado con incorporacién tardia al
sistema educativo y aquel que tenga dificultades con el lenguaje.

La normativa que sera la referencia en la elaboracion de los planes de refuerzo
y las adaptaciones curriculares sera la siguiente:

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se regula la evaluacién del alumnado en la Educacion Secundaria Obligatoria
en la Comunidad de Castilla- La Mancha.

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se regula la evaluacion del alumnado en Bachillerato en la Comunidad de
Castilla- La Mancha.

Bachillerato

= Seguimiento del alumnado ACNEAE

» Plan individualizado para materias pendientes de cursos anteriores

= Plan de refuerzo para el alumnado con criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje pendientes de evaluacién positiva

= Adaptacién de acceso al curriculo u otro tipo de actuaciones o medidas como
podrian ser aumentar el tiempo para la realizacién de las pruebas practicas.

= En Bachillerato las adaptaciones curriculares para el alumnado con necesidades
especiales estaran referidas , exclusivamente, a la metodologia, a la adecuacion

de las actividades , , de las caracteristicas y duracion de las pruebas de
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evaluacion, asi como de los medios técnicos y recursos materiales que permitan

el acceso al curriculo de la etapa.

10 Evaluacion del proceso de ensefianza y de la propia practica docente

La evaluacion de la practica docente debe enfocarse al menos con relaciéon a
momentos del ejercicio:

4. Programacion.
5. Desarrollo.
6. Evaluacion.

Se realizara un seguimiento y analisis mensual del desarrollo y cumplimiento
de la programacion didactica. A final del curso, se elaborar4d la Memoria del
Departamento.

Al comienzo de cada curso académico, incorporaremos como objetivos del
Departamento de Economia las propuestas de mejora, recogidas en la Memoria del
Departamento, el curso académico anterior,

Al finalizar el curso se analizara el grado de cumplimiento de dichos objetivos.

Con caracter prioritario nos fijaremos la mejora de los resultados académicos

Trimestralmente se realizard un analisis de Iso resultados académicos con sus
respectivas propuestas de mejora para el trimestre siguiente y actuaciones previstas.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinion de los
usuarios. En este sentido, es interesante proporcionar a los alumnos una via para que
puedan manifestar su opinidbn sobre algunos aspectos fundamentales de la
asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal en la que se intercambien
opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anénima, para que los alumnos puedan
opinar con total libertad.

Normativa.

En la elaboracibn de esta programacién didactica se ha tomado como
referencia normativa:

Decreto 40 / 2015 ,de 15 /06/2015, por el que se establece el curriculo de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad de Castilla-La
Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién
educativa del alumnado en la comunidad autdbnoma de Castilla — La Mancha ( DOCM,
de 23 de noviembre de 2018).

Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la
promocién en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la
titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion
Profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

Orden 187/2022 de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en Bachillerato en la comunidad autdnoma de
Castilla-La Mancha.
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Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad
autbnoma de Castilla-La Mancha.

PROGRAMACION DE “ INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL”. 2° FPB.

1.- OBJETIVOS GENERALES.

2.- CONTENIDOS, UNIDADES DIDACTICAS, TEMPORALIZACION Y
COMPETENCIAS BASICAS.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.
4.- INDICADORES DE EVALUACION, CRITERIOS DE CALIFICACION Y
PONDERACION.

5.- METODOLOGIA Y MATERIALES DIDACTICOS.

6.- CRITERIOS MINIMOS DE EVALUACION EXIGIBLES.

7.- TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES.

8.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

1.- OBJETIVOS.

La enseianza de “Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial”
contribuye al desarrollo de las siguientes capacidades:

e Desarrollar competencias y rasgos personales relacionados con el
espiritu emprendedor y empresarial: actitud proactiva, apertura al
aprendizaje continuo, asuncion de riesgos, autonomia, creatividad,
cultura del esfuerzo y de la recompensa, curiosidad, espiritu de trabajo en
equipo, gestiéon del cambio, gestion del riesgo, iniciativa, liderazgo,
motivacion, pensamiento critico, responsabilidad, trabajo en equipo y
voluntad.

e Interiorizar los conceptos de ahorro y consumo responsable y su
aplicacion en la vida personal y empresarial.

e Conocer y desarrollar el concepto de ética empresarial, asi como el
respeto y cumplimiento de la normativa de riesgos laborales.

e Conocer los principales sistemas econ6micos y valorar el papel del
empresario/a dentro de un sistema de economia de mercado, asi como la
funcion decisiva del empresario/a en la creacién de riqueza y generacion
de puestos de trabajo y, por tanto, en el desarrollo econémico y social.

e Fomentar una cultura de internacionalizacién, potenciando la conciencia
y el interés del alumnado por un entorno mas amplio que su ambito local,
en el cual se pueden desarrollar las relaciones humanas, econdémicas y
sociales.

e Incluir, en el analisis de nuevas ideas de negocios, variables referidas a la
viabilidad del proyecto en un entorno internacional.

e Difundir otras culturas que fomenten el respeto y el entendimiento en el
ambito personal y empresarial.
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2.- CONTENIDOS, UNIDADES DIDACTICAS, TEMPORALIZACION Y
COMPETENCIAS BASICAS.

CONTENIDOS.

BLOQUE 1. MOTIVACION, AUTOAFIANZAMIENTO PERSONAL, CONSUMO

RESPONSABLE Y AHORRO.

El caracter empresarial y el caracter emprendedor: habilidades personales y
sociales como base para emprender.

Desarrollo de la creatividad.

Asuncién de riesgos y responsabilidades.

¢, Qué tengo? ¢ Para qué lo necesito? ¢ Como voy a utilizarlo?

Habilidad para encontrar soluciones.

Toma de decisiones.

Innovacion: creacién de ideas para huevos negocios.

Innovacion y desarrollo econémico: qué bienes y servicios estarian disponibles
de no existir empresas (produccion, logistica, financiacion, etc).

Prevision para necesidades futuras.

Resolucion de conflictos.

BLOQUE 2. EL EMPRESARIO Y EL EMPRENDEDOR. IDEA DE NEGOCIO.

La cultura emprendedora como necesidad social.

La cultura empresarial como necesidad social.

Ideas que originaron bienes y servicios.

Andlisis de casos reales de emprendedores y empresarios.

La globalizacion de las relaciones econdmicas. El rol de las empresas en este
proceso.

Etica empresarial.

BLOQUE 3. CAPITAL HUMANO, ECONOMIA DE MERCADO Y EMPRESA.

Economia de mercado. Otros modelos econémicos.

Identificacion e importancia de los agentes que intervienen en la economia de
mercado  (innovador, emprendedor, empresario, capital humano,
Administracion, clientes y usuarios).

Capital humano. La importancia de la persona en la gestion empresarial.
Recursos necesarios para producir bienes y servicios.

Prevencion de riesgos laborales y patologias relacionadas con factores
psicosociales: concepto e importancia, nociones basicas.

Las empresas multinacionales. Breves historias de la trayectoria de empresas
multinacionales espafiolas y extranjeras conocidas por todos: cOmo nacieron y
como se expandieron.

BLOQUE 4. EMPRESA Y ENTORNO.

Andlisis del entorno general.
Analisis del entorno especifico.
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Mision de los agentes sociales. Concertacion, acuerdos y convenios.

Empresa privada y mecenazgo. El mecenazgo a través de la Historia. El
mecenazgo en la actualidad.

Empresa e investigacion.

Medioambiente.

Responsabilidad Social Empresarial.

La globalizacién de las relaciones economicas. El rol de las empresas en este
proceso.

Prevencion de riesgos laborales. Concepto e importancia. Nociones basicas.
Interrelacion entre el sistema productivo, el mercado de trabajo y el sistema
educativo.

BLOQUE 5. CREACION DE EMPRESAS. REQUISITOS BASICOS Y AYUDAS.

Requisitos para ser autbnomo.

Requisitos para ser empresario/a.

Tramites basicos para la puesta en marcha de una empresa.

Programas y planes de la Administracion para la creacion de empresas.
Asociaciones de empresarios, asociaciones profesionales y Camaras de
comercio.

BLOQUE 6. IDEA DE NEGOCIO.

Estructura de un plan de negocio. Principios basicos para su elaboracion.

El mercado internacional como fuente de expansién para las empresas.
Empresas que nacen con vocacion internacional. Ejemplos.

Las empresas en una economia globalizada. Principales consecuencias para
Espafia.

UNIDADES DIDACTICAS.

Unidad didactica 1. La empresa.

Unidad didactica 2. Plan de Recursos Humanos.

Unidad didactica 3. Los riesgos laborales.

Unidad didactica 4. Medidas de prevencion y de proteccion.

Unidad didactica 5. El espiritu emprendedor.

Unidad didactica 6. La idea emprendedora.

Unidad didactica 7. Habilidades sociales: el trabajo en equipo.

Unidad didactica 8. Habilidades sociales: la comunicacion.

Unidad didactica 9. Habilidades de direccion. El conflicto y la negociacion.

TEMPORALIZACION.

12 EVALUACION. Unidades 1,2,3,4.
2a EVALUACIQN. Unidades 5,86.
32 EVALUACION. Unidades 7,8,9.
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COMPETENCIAS BASICAS.
Las competencias basicas se definen como un conjunto de conocimientos, destrezas
y actitudes que son necesarias para la realizacion y desarrollo personal, escolar y

social.

Ser competente es ser capaz de afrontar, a partir de las habilidades adquiridas,
nuevas tareas y retos que supongan ir mas alla de lo ya aprendido. Evaluar si alguien
es competente es comprobar su capacidad para reorganizar lo aprendido, para

transferirlo a situaciones nuevas.

Demostrar competencia en algiin ambito de la vida conlleva resolver problemas de

cierta complejidad, encadenando una serie de estrategias de manera coordinada.

Esta materia desarrolla las capacidades que vienen recogidas en los objetivos
generales, y desarrolla procedimientos para obtener informacién, organizar el propio

trabajo, exponerlo con coherencia y ser critico con los resultados obtenidos.

Esta materia desarrolla conocimientos que forman parte de las siguientes

competencias:

- Competencia matematica.

- Autonomia y espiritu emprendedor.

- Tratamiento de la informacién y competencia digital.
- Competencia social y ciudadana.

- Competencia cientifica y tecnoldgica.

- Competencia emocional.

- Competencia en comunicacion linguistica.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1.- Desarrolla habilidades personales relacionas con el espiritu emprendedor y
empresarial: actitud proactiva, apertura al aprendizaje continuo, asuncion de riesgos,
autonomia, creatividad, curiosidad, esfuerzo, espiritu de trabajo en quipo, iniciativa,
pensamiento critico, responsabilidad y voluntad.
Criterios de evaluacion.

e Se han descrito rasgos propios de empresarios/as y emprendedores/as.
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e Se han identificado competencias y rasgos personales que favorecen y otros
gue no favorecen el espiritu emprendedor y empresarial.
e Se ha entendido la relevancia de las competencias y rasgos personales para la
puesta en funcionamiento y desarrollo de las empresas.
e Se han identificado rasgos propios del alumno/a y de sus compaferos
relacionados con el espiritu emprendedor y empresarial.
e Se han argumentado y defendido opiniones propias y se han escuchado
criticamente y respetado las opiniones de los demas.
2.- Aplica los conceptos de ahorro y consumo responsable y su influencia en la vida
personal y empresarial.
Criterios de evaluacion.
e Se han comprendido los conceptos de consumo y ahorro responsable.
e Se ha analizado la utilidad de distintos bienes y servicios.
e Se ha comprendido la importancia del ahorro.
e Se han analizado situaciones de la vida real para calificarlas como ahorro o
consumo 'y, si procede, consumo responsable.
e Se han identificado situaciones y empresas en las cuales el ahorro o el
consumo responsable han contribuido a su éxito.
3.- Identifica y desarrolla el concepto de ética empresarial, asi como el respeto y
cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
Criterios de evaluacion.
e Se ha identificado la ética empresarial, su importancia y repercusion en la
sociedad.
e Se han analizado situaciones respetuosas y no respetuosas con la ética
empresarial y sus consecuencias para la sociedad y para la empresa.
e Se ha comprendido la importancia de la normativa de prevencion de riesgos
laborales y su cumplimiento.
4.- ldentifica los principales sistemas econdémicos y valora el papel del empresario/a
dentro de un sistema de economia de mercado, asi como la funcién decisiva del
empresario en la creacion de riqueza y generacion de puestos de trabajo y, por tanto,
en el desarrollo econémico y social.
Criterios de evaluacion.
e Se han descrito las caracteristicas de los distintos sistemas econémicos.
e Se ha analizado y valorado el papel de la empresa como uno de los agentes
creadores de investigacion, innovacion y desarrollo.
e Se ha comprendido la importancia de emprendedores/as y empresarios/as
como generadores de empleo, rigueza y bienestar.
5.- Reconoce los efectos de la internacionalizacion y comprende las oportunidades
que brinda.
Criterios de evaluacion.
e Se han descrito relaciones econdmicas, culturales y sociales consecuencia de
la internacionalizacion.
e Se han identificado aspectos de la vida diaria en las que influye la
globalizacion.
e Se han analizado las posibilidades que brinda el comercio exterior para la
creacion y desarrollo de las empresas.

4.- INDICADORES DE EVALUACION, CRITERIOS DE CALIFICACION Y
PONDERACION.
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12 EVALUACION. UNIDADES 1,2,3,4

Clasificar los recursos humanos de una empresa (1 punto).
Comprender qué es el marketing (1 punto).

Describir qué se entiende por ruido (1 punto).

Explicar el concepto de iluminacion ( 1 punto).

Interpretar de forma correcta las técnicas de prevencion de riesgos laborales (1
punto).

Reconocer los principios de prevencion de riesgos laborales (1 punto)
Definir la ergonomia ( 1 punto).

Elaborar las condiciones de trabajo (1 punto).

Identificar los distintos tipos de virus (1 punto).

Resolver cuestiones relativas al comité de seguridad (1 punto).

TOTAL: 10 puntos (Equivale al 100% de la nota de Conceptos).

22 EVALUACION. UNIDADES 5,6

Clasificar las habilidades de direccién (1 punto).

Comprender cuales son los componentes del riesgo empresarial (1 punto).
Describir las habilidades sociales (1 punto).

Explicar en qué consiste la capacidad para exponer y defender las ideas
propias ante los demas (1 punto).

Interpretar el concepto de solidaridad (1 punto).

Reconocer los aspectos que recoge la teoria de la marginacion (1 punto).
Definir el concepto de tormenta de ideas (1 punto).

Elaborar los aspectos de la teoria del comportamiento del empresario (1
punto).

Identificar las caracteristicas del pensamiento lateral (1 punto).

Resolver cuestiones relativas a la compatibilizacion de los objetivos de la
empresa con los objetivos personales (1 punto).

TOTAL: 10 puntos (Equivale al 100% de la nota de Conceptos).

32 EVALUACION. UNIDADES 7,8,9

Clasificar los diferentes estilos de liderazgo (1 punto).

Comprender en qué consiste el arte de mandar (1 punto).

Describir los diferentes tipos de comportamiento segun la teoria del liderazgo
situacional (1 punto).

Explicar el concepto de inteligencia emocional (1 punto).

Interpretar la regla de no criticar ninguna idea (1 punto).

Reconocer las caracteristicas del rol del lider (1 punto).

Definir la técnica Phillips 66 (1 punto).

Elaborar los aspectos que se necesitan para que una comunicacion oral sea
eficaz (1 punto).

Identificar las barreras personales (1 punto).

Resolver cuestiones relativas a los tramites que ayudan a mejorar la
asertividad (1 punto).
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TOTAL: 10 puntos (Equivale al 100% de la nota de Conceptos).

5.- METODOLOGIA Y MATERIALES DIDACTICOS.

En el desarrollo de los temas se van exponiendo los conceptos y los términos de una
forma gradual y progresiva que permita y facilite la comprension de los mismos. Se

analizaran las noticias de prensa, articulos de revistas especializadas, etc.

Las Unidades Didéacticas constaran de tres elementos base para su comprension: una
exposicion, una o varias lecturas referentes a la misma y cuestiones planteadas al

alumnado para debatir en clase.

Después de explicado el tema, se pasara al alumnado una serie de cuestiones y
actividades sobre el mismo, de forma que permita detectar el grado de comprensién y

corregir los posibles errores surgidos.

No se va a utilizar ningun libro de texto, por no existir ningun libro que recoja todos los
contenidos. La profesora elabora los apuntes a ordenador y los entrega al alumnado,
utilizando los tres libros siguientes:
e Iniciativa emprendedora. Maria Eugenia Caldas Blanco y Maria Isabel Murias
Bermejo.
e Formacién y orientacién laboral. Formaciéon basica. Maria Eugenia Caldas y
Maria Luisa Hidalgo.
e Empresa e iniciativa emprendedora. Maria Eugenia Caldas, Reyes Carrion y
Antonio J. Heras.

6.- CRITERIOS MINIMOS DE EVALUACION EXIGIBLES.

La siguiente relacién incluye los contenidos minimos (capacidades terminales) que

nuestro alumnado debe alcanzar:

e Detectar las situaciones de riesgo mas habituales en el ambito laboral que
puedan afectar a su salud y aplicar las medidas de proteccion y prevencion
correspondientes.

e Aplicar las medidas sanitarias basicas inmediatas en el lugar del accidente
en situaciones simuladas.

o Diferenciar las formas y procedimientos de insercion en la realidad laboral
como trabajador/a por cuenta ajena o por cuenta propia.
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e Orientarse en el mercado de trabajo, identificando sus propias capacidades
e intereses y el itinerario profesional mas idoneo.

¢ Interpretar el marco legal del trabajo y distinguir los derechos y obligaciones
gue se derivan de las relaciones laborales.

7.- TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES.

Esta asignatura se presta a transmitir muchos valores, dado que uno de sus objetivos
generales es facilitar la integracion de los jévenes en la actividad social y laboral como
personas adultas, por lo que se debe intentar infundir en el alumnado los principios y

conceptos nombrados a continuacion:

Respeto a la legalidad.

Justicia.

Tolerancia.

Cultura, educacion y lectura.

Expresarse con correccion, en el lenguaje hablado y escrito.

Conocimiento de lenguas.

Respeto a las decisiones de la mayoria.

Escuchar y aceptar las opiniones de los comparieros/as.

. Aceptar en el trabajo las instrucciones de sus superiores jerarquicos.

10.La mejora profesional.

11.EIl gusto por el trabajo bien hecho.

12.La competitividad, la exposicion de todos los trabajadores/as a las reglas del
mercado.

13.Valorar positivamente los habitos saludables, en el trabajo y fuera de él.

©CoNoh,rwNE

8.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

A lo largo del curso se proyectaran visitas a empresas del sector, organismos oficiales
y no oficiales relacionados con los contenidos de la asignatura: Agencia Tributaria,

INSS, SEPECAM, Camara de comercio...
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PROGRAMACION ASIGNATURAS 1Y 3°ESO. LOMLOE
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10.Metodologia

10.1 .Estrategias

10.2. Agrupamientos

10.3. Organizacion de espacios

10.4. Materiales y recursos didacticos
11.Inclusién educativa
12.Elementos transversales
13.Unidades didacticas

1.- INTROCUCCION

1° ESO: Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

El Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales se enmarca dentro del
conjunto de materias de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria que
persiguen que nuestro alumnado alcance capacidades relacionadas con la
creatividad y el espiritu innovador, la valoracion de las ideas como motor para
detectar oportunidades de negocios viables y sostenibles, ademas de con el
desarrollo de una cultura financiera basica que les permita actuar con sentido
critico y responsabilidad. Pretende desarrollar el espiritu emprendedor de los
jovenes, con la intencion de contribuir a la construccién de una sociedad cuyos
ciudadanos estén preparados para responder a los retos que plantea un
entorno cada vez mas global, cambiante y complejo.

En la actualidad, la economia y las finanzas, ademas de dar a conocer los
elementos y las reglas que explican los acontecimientos econdmicos y las
consecuencias que se derivan de las decisiones financieras, proyectan valores
relacionados con, entre otros, la solidaridad entre las personas, la importancia
de la sostenibilidad, o la gestién de los recursos y de la desigualdad, valores
que son imprescindibles para el desarrollo de Castilla-La Mancha. En este
sentido, juega un papel importante la presencia de la persona emprendedora
gue integra, por un lado, una formacién econdmica y financiera béasicas y, por
otro, una actitud de busqueda de oportunidades e ideas que contribuyan a
satisfacer las necesidades detectadas en su entorno personal y social.
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La finalidad educativa de la materia de Taller de Emprendimiento y Finanzas
Personales estda en consonancia con la Recomendacion del Consejo da la
Unién Europea, de 22 de mayo de 2018, relativa a las competencias clave para
el aprendizaje permanente, que refiere la necesidad de introducir en la
educacion herramientas que permitan lograr que lo aprendido se pueda aplicar
en tiempo real y genere ideas, teorias, productos y conocimientos novedosos.
Esa misma aspiracion se recoge en la Ley Orgénica 3/2020 por la que se
modifica la Ley Organica de Educacion (conocida como Lomloe) que incluye la
competencia emprendedora y el sentido de iniciativa como una de las claves
del sistema educativo.

El curriculo de esta materia se disefia tomando como referentes los
descriptores operativos, que concretan el desarrollo competencial esperado,
conforme establece el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza
basica. Asimismo, se disefia con la vista puesta en los objetivos fijados para la
etapa de Enseflanza Secundaria Obligatoria, contribuyendo a desarrollar en el
alumnado «el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion
y el sentido critico, la iniciativa personal, y la capacidad para aprender a
aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades».

Se desarrolla a partir de aprendizajes significativos, funcionales y de interés
para el alumnado, orientados a la adquisicion de unas competencias
especificas que tratan, en primer lugar, de promover un espiritu proactivo, que
ha de cristalizar en una cultura de emprendimiento personal agil e innovadora.
Para ello, es necesario que el alumnado realice un analisis preciso de si mismo
y, con base en este autoconocimiento, adquiera formacion y desarrolle
habilidades personales, asi como estrategias basicas necesarias para afrontar
retos, gestionar la incertidumbre y tomar decisiones adecuadas en sus propias
finanzas. En segundo lugar, las competencias especificas definidas para esta
materia, ayudan a que el alumnado comprenda que la persona emprendedora
debe abrirse camino en un contexto global, cuyos elementos se relacionan
entre si. Esto requiere explorar el entorno desde una perspectiva econémica,
para identificar necesidades y oportunidades que puedan surgir, encontrar los
recursos humanos, materiales, inmateriales y digitales necesarios, para
aplicarlos en la realizaciobn de un proyecto basico, personal y con visién
emprendedora.

Existe también una vinculacion directa entre las competencias especificas de
esta materia y los principios pedagdgicos de la Educacién Primaria, en los que
se explicita la potenciacién del aprendizaje significativo, para el desarrollo de
las competencias que promuevan la autonomia y la reflexiébn. Ademas, existe
continuidad entre esta materia y el abordaje, en la etapa de Educacion Primaria
y en el primer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria, de todas las
competencias clave y, de forma particular, de la competencia emprendedora y
de la competencia personal, social y de aprender a aprender. Ambas se
complementan aportando elementos que permiten definir el caracter de la
persona emprendedora, favoreciendo, por un lado, una adquisicion basica de
conocimientos relacionados con la planificacién, gestion y ejecucion de
proyectos emprendedores, junto con los de economia personal y, por otro,
potenciando el desarrollo de destrezas y actitudes para afrontar la
incertidumbre, gestionar los conflictos, reflexionar de forma critica, adoptar
decisiones éticas, colaborar en equipo y negociar.
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Esta materia, que tiene claramente una continuidad, complemento y
ampliacion en la materia de segundo de la ESO: Emprendimiento
Sostenibilidad y Consumo Responsable, se propone como optativa en primer
curso de esta etapa, con la finalidad de introducir, de forma basica, al
alumnado en el autoconocimiento, en el mundo econdmico y empresarial y en
la gestion de sus finanzas personales. Por tanto, permitira la consecucion por
parte del alumnado de habilidades esenciales de planificacion, investigacion y
blsqueda, organizacion, gestion y toma de decisiones, de participacion, de
capacidad de liderazgo y delegacion; ademas, iniciara al alumno o alumna en
el pensamiento critico y el sentido de la responsabilidad, en la evaluacion y
asuncion de riesgos; por ultimo, promovera actitudes relacionadas con la
creatividad, la iniciativa, el autoconocimiento, la autonomia, la autoestima, el
interés, el esfuerzo, la motivacién y la determinacién en el cumplimento de los
objetivos marcados.

Los criterios de evaluacién establecidos van dirigidos a comprobar el grado de
adquisicién de las competencias especificas en un momento determinado de
su proceso de aprendizaje, esto es, el nivel de desempefio cognitivo,
instrumental y actitudinal que puede ser aplicado en situaciones o actividades
del &mbito personal, social y académico con una futura proyeccion profesional

Los modelos econdémicos actuales, fruto de nuestra interaccion social, estan
provocando considerables cambios relativos tanto al desarrollo medioambiental
como social y laboral. El mundo se halla en permanente evolucion y los que lo
habitamos somos testigos de una creciente sensibilidad frente a los cambios
gue el desarrollo econémico pueda provocar en el entorno. Las organizaciones
sociales y empresariales adquieren un protagonismo fundamental en el
compromiso con que dicho cambio sea sostenible, modificando sus conductas
con el objetivo de legar un entorno lo mas favorable posible a las generaciones
futuras.

El andlisis de la realidad actual nos muestra que una parte de los habitantes
de nuestro planeta, incluso los residentes en paises democraticos, no disfrutan
plenamente del grado de bienestar que consideramos deseable. Existen, aun,
situaciones en las que las libertades y los derechos no pueden ser ejercidos
totalmente, debido a situaciones de dominacion, explotacion, exclusion y
desigualdad, a las que, en ocasiones, se afiade la carencia de una educacion
basica, imprescindible para poder actuar como ciudadanos globales y
responsables.

El desarrollo econdmico debe ser compatible con el social y debe tener
presente los posibles impactos que pueda tener sobre las generaciones
futuras. La ciudadania global debe tomar protagonismo, demandando que las
actividades econdmicas contribuyan al desarrollo sostenible, de acuerdo a los
compromisos que marca la Organizacion de las Naciones Unidas. Los modelos
de crecimiento econémico y empresarial deben asumir este reto.

La Agenda 2030, firmada en 2015 por los jefes de estado y de gobierno de los
paises miembros de la Organizacion de las Naciones Unidas, representa el
compromiso internacional para hacer frente a los retos sociales, econémicos y
medioambientales de la globalizacion, poniendo en el centro a las personas, al
planeta, a la prosperidad y a la paz, bajo el lema de “no dejar a nadie atras”. A
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la comunidad educativa se le plantea el reto de convertirse en un elemento
precursor que contribuya a la transformacién econémica de nuestro entorno, de
nuestra regién, Castilla-La Mancha, adquiriendo, ademds, un protagonismo
extraordinario en la consecucion de un desarrollo sostenible, al trabajar desde
la base de la sociedad, es decir, con nuestros jovenes. La materia de
Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable contribuye a la
consecucion de dichos objetivos, a través de la puesta en practica de procesos
de aprendizaje que hacen posible la formacién del alumnado, dentro del marco
de los valores establecidos en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Por otro lado, la formaciéon en emprendimiento es fundamental para contribuir
no solo a la competencia emprendedora, sino también al resto de
competencias establecidas por la Recomendacion del Consejo de la Union
Europea de 22 de mayo de 2018, relativa a las competencias clave para el
aprendizaje permanente. La competencia emprendedora se refiere a la
capacidad de actuar con oportunidades e ideas, transformandolas en valores
para otros. Se basa en la creatividad, el pensamiento critico, la iniciativa, la
perseverancia y la habilidad de trabajar, de manera colaborativa, en la
resolucién de problemas, la planificacion y la gestion de proyectos de valor
financiero, social o cultural. En este sentido, esta materia contribuye también,
en gran medida, al desarrollo de la competencia STEM, la competencia
personal, social y de aprender a aprender, ademas de la competencia
ciudadana, entre otras. Por otro, hemos de entender el emprendimiento como
paradigma que discurre en el espacio delimitado por los valores del consumo y
el ahorro responsable, pilares de la sostenibilidad y la economia circular. En
consecuencia, esta materia fortalece la conciencia ciudadana, desde una
educacién global con accion local, contribuyendo a la formacion de ciudadanas
y ciudadanos responsables, comprometidos con la justicia y la sostenibilidad de
nuestro planeta. Una sociedad que debe trabajar desde el respeto, la estima de
la diversidad como fuente de enriquecimiento humano, el consumo
responsable, la defensa del medioambiente, los derechos humanos, la igualdad
de género y también desde la participacion y el dialogo como medio para la
resolucién de conflictos, contribuyendo asi a la construccién de una sociedad
justa, equitativa y solidaria.

2.-Normativa

= Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha.

= Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha.

= Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento
de los centros publicos que imparten enseflanzas de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la
comunidad de Castilla-La Mancha.
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= Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autbnoma de Castilla — La
Mancha ( DOCM, de 23 de noviembre de 2018)

= Resolucién de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en
la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

3.0Objetivos
a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en
el respeto a las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los
derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse
para el ejercicio de la ciudadania democratica.
b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y
en equipo como condicidn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas
del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.
c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.
d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con las demas personas, asi como rechazar
la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, incluidos los derivados por razén
de distintas etnias, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los
conflictos.
e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las
competencias tecnoldgicas bésicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacién.
f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para
identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.
g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.
h) Comprender y expresarse en la lengua castellana con correccion, tanto de
forma oral, como escrita, utilizando textos y mensajes complejos, e iniciarse en
el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.
[) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera
apropiada, aproximandose a un nivel A2 del Marco Comuan Europeo de
Referencia de las Lenguas. j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos
de la cultura y la historia de Espafia, y especificamente de Castilla-La Mancha,
asi como su patrimonio artistico y cultural. Este conocimiento, valoracion y
respeto se extendera también al resto de comunidades autbnomas, en un
contexto europeo y como parte de un entorno global mundial.
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k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e
incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimension humana de la
sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto
hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente,
contribuyendo a su conservacion y mejora.

[) Conocer los limites del planeta en el que vivimos y los medios a su alcance
para procurar que los recursos prevalezcan en el espacio el maximo tiempo
posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento
y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una economia
circular.

m) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y
representacion, conociendo y valorando las propias castellano-manchegas, los
hitos y su personajes y representantes mas destacados

4.-Competencias Clave
El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura
curricular, gue se conecta con los objetos de etapa.

Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos de una serie de
destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacién del Consejo de 22 de mayo de 2018
(Diario Oficial de la Unién Europea de 4 de junio de 2018) invita a los Estados
miembros a la potenciacion del aprendizaje por competencias, entendidas como una
combinacién de conocimientos, capacidades y actitudes adecuadas al contexto.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y el Decreto 82/2022, de 12 de julio,
adoptan la denominacién de las competencias clave definidas por la Unién Europea.
Asi, los articulos 11 de dichas normas (Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y del
Decreto 82/2022, de 12 de julio) establecen que las competencias clave son:

a) Competencia en comunicacion linguistica

b) Competencia plurilingtie

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
d) Competencia digital

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender

f) Competencia ciudadana

g) Competencia emprendedora

h) Competencia en conciencia y expresion culturales

Competencia en comunicacion lingiistica (CCL). La competencia en
comunicacioén linglistica supone interactuar de forma oral, escrita, signada o
multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos
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y con diferentes propdsitos comunicativos. Implica movilizar, de manera
consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que permiten
comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales, escritos,
signados o0 multimodales evitando los riesgos de manipulacion vy
desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de
manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa. La competencia en
comunicacion linguistica constituye la base para el pensamiento propio y para
la construccion del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su
desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita acerca del funcionamiento de la
lengua en los géneros discursivos especificos de cada area de conocimiento,
asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacion para pensar y
para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimensién estética del
lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.
Descriptores operativos:
= CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con
coherencia, correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales,
y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacién, crear conocimiento y
transmitir opiniones, como para construir vinculos personales
= CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de los ambitos personal, social,
educativo y profesional para participar en diferentes contextos de
manera activa e informada y para construir conocimiento.
= CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente
autonoma informacién procedente de diferentes fuentes, evaluando su
fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando
los riesgos de manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma
en conocimiento para comunicarla adoptando un punto de vista creativo,
critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.
= CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad,
seleccionando las que mejor se ajustan a sus gustos e intereses;
aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia
individual y colectiva; y moviliza su propia experiencia biogréfica y sus
conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacion de las obras y para crear textos de intencion literaria de
progresiva complejidad.
= CCL5. Pone sus préacticas comunicativas al servicio de la convivencia
democrética, la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de
derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacién no solo eficaz
sino también ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

Competencia plurilingtie (CP). La competencia plurilinglie implica utilizar
distintas lenguas, orales o signadas, de forma apropiada y eficaz para el
aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia supone reconocer y respetar
los perfiles linguisticos individuales y aprovechar las experiencias propias para
desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre
lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en
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la lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales. Integra, asimismo,
dimensiones histéricas e interculturales orientadas a conocer, valorar y
respetar la diversidad linglistica y cultural de la sociedad con el objetivo de
fomentar la convivencia democratica.
Descriptores operativos
» CP1l. Usa eficazmente una o méas lenguas, ademas de la lengua o
lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas, de
manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a
diferentes situaciones y contextos de los ambitos personal, social,
educativo y profesional.
= CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas
lenguas como estrategia para comunicarse y ampliar su repertorio
linglistico individual.
= CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linguistica y cultural
presente en la sociedad, integrandola en su desarrollo personal como
factor de dialogo, para fomentar la cohesion social.
Competencia matemética y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria (STEM). La competencia matematica y competencia en ciencia,
tecnologia e ingenieria (competencia STEM por sus siglas en inglés) entrafia la
comprension del mundo utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y
representacion matematicos, la tecnologia y los métodos de la ingenieria para
transformar el entorno de forma comprometida, responsable y sostenible. La
competencia mateméatica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el
razonamiento matematicos con el fin de resolver diversos problemas en
diferentes contextos. La competencia en ciencia conlleva la comprension y
explicacion del entorno natural y social, utillizando un conjunto de
conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la experimentacion,
con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas
para poder interpretar y transformar el mundo natural y el contexto social. La
competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los
conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra
sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en un
marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.
Descriptores operativos
= STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones conocidas, y selecciona y
emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera
necesario.
= STEMZ2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los
fendmenos que ocurren a su alrededor, confiando en el conocimiento
como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y comprobando
hipétesis mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la
precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del
alcance y las limitaciones de la ciencia.
= STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando vy
evaluando diferentes prototipos o modelos para generar o utilizar
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productos que den solucion a una necesidad o problema de forma
creativa y en equipo, procurando la participacion de todo el grupo,
resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose
ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.
= STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de
procesos, razonamientos, demostraciones, meétodos y resultados
cientificos, matematicos y tecnoldgicos de forma clara y precisa y en
diferentes formatos (gréficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas,
simbolos...), aprovechando de forma critica la cultura digital e incluyendo
el lenguaje matematico-formal con ética y responsabilidad, para
compartir y construir nuevos conocimientos.
= STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para
promover la salud fisica, mental y social, y preservar el medio ambiente
y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la
realizacion de proyectos para transformar su entorno préximo de forma
sostenible, valorando su impacto global y practicando el consumo
responsable.
Competencia digital (CD). La competencia digital implica el uso seguro,
saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales para el
aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad, asi como la
interaccion con estas. Incluye la alfabetizacion en informacion y datos, la
comunicacion y la colaboracion, la educacion mediatica, la creacion de
contenidos digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad),
asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la propiedad
intelectual, la resoluciéon de problemas y el pensamiento computacional y
critico.
Descriptores operativos:
= CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez,
calidad, actualidad vy fiabilidad, seleccionando los resultados de manera
critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.
= CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para
construir conocimiento y crear contenidos digitales, mediante estrategias
de tratamiento de la informacién y el uso de diferentes herramientas
digitales, seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion de
la tarea y de sus necesidades de aprendizaje permanente.
= CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo
contenidos, datos e informaciéon mediante herramientas o plataformas
virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y
visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y
reflexiva.
= CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las
tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos personales,
la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible
de dichas tecnologias.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia Pagina 129

= CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones
tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver problemas concretos
0 responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la
evolucion de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y
uso ético.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA). La
competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de
reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un
crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacion
eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia;
y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de
hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios;
aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas
contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir
al bienestar fisico, mental y emocional propio y de las demdas personas,
desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a
través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al
futuro; asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto
integrador y de apoyo.
Descriptores operativos:
= CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo,
la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de propdsito y motivacion
hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos
con sus propios objetivos.
= CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con
factores sociales, consolida estilos de vida saludable a nivel fisico y
mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica
estrategias para abordarlas.
= CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las
experiencias de las demas personas y las incorpora a su aprendizaje,
para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas
y responsabilidades de manera equitativa y empleando estrategias
cooperativas.
= CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje,
buscando fuentes fiables para validar, sustentar y contrastar la
informacion y para obtener conclusiones relevantes.
= CPSAAS5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos
metacognitivos de retroalimentacion para aprender de sus errores en el
proceso de construccion del conocimiento

Competencia ciudadana (CC). La competencia ciudadana contribuye a que
alumnos y alumnas puedan ejercer una ciudadania responsable y participar
plenamente en la vida social y civica, basandose en la comprension de los
conceptos y las estructuras sociales, economicas, juridicas y politicas, asi
como en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el compromiso
activo con la sostenibilidad y el logro de una ciudadania mundial. Incluye la
alfabetizacién civica, la adopcion consciente de los valores propios de una
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cultura democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la reflexién
critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el
desarrollo de un estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030.
Descriptores operativos:
= CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y
ciudadana de su propia identidad, asi como a los hechos culturales,
historicos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las
normas, empatia, equidad y espiritu constructivo en la interaccion con
los demas en cualquier contexto
= CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que
emanan del proceso de integracion europea, la Constitucién espafiola y
los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades
comunitarias, como la toma de decisiones o la resolucién de conflictos,
con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso con la
igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro
de la ciudadania mundial.
= CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de
actualidad, considerando criticamente los valores propios y ajenos, y
desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con
actitud dialogante, argumentativa, respetuosa y opuesta a cualquier tipo
de discriminacion o violencia.
= CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia,
ecodependencia e interconexion entre actuaciones locales y globales, y
adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.
Competencia emprendedora (CE). La competencia emprendedora implica
desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas,
utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados de
valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten adaptar la mirada
para detectar necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento para
analizar y evaluar el entorno, y crear y replantear ideas utilizando la
imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion ética,
critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacion; y
despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre.
Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la informacion y el
conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con motivacion,
empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar las ideas
planteadas a la accion mediante la planificacion y gestion de proyectos
sostenibles de valor social, cultural y economico-financiero.
Descriptores operativos:
= CEL. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido
critico, haciendo balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que
puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito
personal, social, educativo y profesional.
= CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los
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elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando
conocimientos economicos y financieros a actividades y situaciones
concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y
en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a
la accion una experiencia emprendedora que genere valor.
= CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y
toma decisiones, de manera razonada, utilizando estrategias agiles de
planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el
resultado obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de
prototipos innovadores y de valor, considerando la experiencia como
una oportunidad para aprender.
Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC). La
competencia en conciencia y expresion culturales supone comprender y
respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las
emociones se expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas
y por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales.
Implica también un compromiso con la comprension, el desarrollo y la
expresion de las ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel
que se desempefa en la sociedad. Asimismo, requiere la comprension de la
propia identidad en evolucion y del patrimonio cultural en un mundo
caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de que el arte y
otras manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el
mundo y de darle forma.
Descriptores operativos:
= CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y
artistico, implicandose en su conservacion y valorando el
enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.
= CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades
e intencionalidades de las manifestaciones artisticas y culturales mas
destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

= CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio
de producciones culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo y
desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que
ocupa en la sociedad, con una actitud empatica, abierta y colaborativa.

= CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y
soportes, asi como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, para la creacion de productos artisticos y culturales, tanto de
forma individual como colaborativa, identificando oportunidades de
desarrollo personal, social y laboral, asi como de emprendimiento.

5.-Competencias Especificas
1°ESO

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia Pagina 132

1.Identificar algunos conceptos econdmicos y financieros béasicos, ademas de
planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversion, préstamo y
gasto de dinero, razonando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes
son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el
diferente nivel de riesgo aparejado a cada una de las alternativas, para asi
poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversion.

Esta materia de Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales contribuye a
gue nuestros jovenes puedan disponer de conocimientos, asi como de
herramientas y estrategias, para llevar a cabo decisiones financieras
personales como tener un fondo de emergencia, planificar el ahorro familiar
presente y futuro y, sobre todo, estar formados ante operaciones de alto riesgo,
como, por ejemplo, los préstamos rapidos que podrian cobrar intereses de
usura, tarjetas revolving, inversiones en bolsa arriesgadas o con poco
fundamento, compra de monedas virtuales, como las criptomonedas o los
peligros del mundo del juego y las apuestas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD4, CC3, CE2.

2. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de
consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos
adecuadamente, para poder considerarlos en la toma de decisiones racionales,
necesarias en nuestra sociedad, asi como para dirigirse adecuadamente a las
administraciones publicas y a las que velan por los derechos de los
consumidores.

Los ciudadanos realizamos a diario transacciones financieras, como abrir una
cuenta corriente, usar una tarjeta de débito o crédito, alquilar y asegurar la
vivienda o el vehiculo, realizar una transferencia bancaria tradicional o utilizar
aplicaciones maoviles como bizum. Es fundamental que el alumnado adquiera
conocimientos financieros para poder gestionar adecuadamente aquellas
situaciones que, a lo largo de toda su vida, estén vinculadas con este tipo de
productos; en concreto, podemos mencionar decisiones como contratar un
préstamo personal o hipotecario, adquirir un vehiculo con renting o comprar
una vivienda de precio tasado. Es importante que los alumnos presenten la
formacién necesaria para poder desenvolverse adecuadamente ante este tipo
de cuestiones, que llegaran a formar parte de su vida futura, para que estos
conocimientos les faciliten adoptar decisiones con sentido critico y
responsable.

Junto a esto, en una sociedad de consumo como la nuestra, es imprescindible
gque nuestros alumnos y alumnas sean conocedores de los mecanismos
basicos que pueden emplear para hacer valer sus derechos como
consumidores; contribuird a esta finalidad esencial el conocimiento de los
variados mecanismos existentes, tanto en las administraciones publicas como
en las distintas asociaciones de consumidores, para defenderse de una posible
vulneracion de sus derechos en este aspecto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAAL, CPSAA5,
CE3, CCEC3.

3. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado
gue impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y
la toma de decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que
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les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y econdmico
mas proximo.

El desarrollo de esta materia debe fomentar en el alumnado tanto el
autoconocimiento como la autoestima, ademas de contribuir a despertar una
actitud de superacion, mejora y perfeccionamiento; esto conlleva que,
necesariamente, cada alumno/a debe aceptarse y saberse Unico e inmerso en
un proceso de continua superacion y enriquecimiento personal. Se pretende
gue el alumnado desarrolle su inteligencia emocional intrapersonal, generando
una actitud de seguridad y confianza en sus propias cualidades. Asi pues, esta
materia debe ayudar al alumnado no solo a asumir los cambios fisicos,
siquicos y sociales que experimenta en esta etapa de su vida, la del paso de la
nifez a la edad adulta, sino también a conocer y controlar sus propios procesos
de aprendizaje.

La adquisicion de esta competencia especifica se considera esencial, ya que
el desarrollo de cualquier proyecto de emprendimiento, debe estar basado en
la adquisicion del autoconocimiento necesario para, una vez determinadas
cuales son las propias cualidades, debilidades y fortalezas., poder incidir sobre
ellas, desarrollando aquellas necesarias para impulsar su iniciativa
emprendedora.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCECs.

4. Desarrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demas,
resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando
el planteamiento de propuestas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo
de una manera positiva y organizando el trabajo comun para llevar a cabo, de
manera eficaz, los trabajos colaborativos.

El taller de Emprendimiento y Finanzas Personales debe promover en el
alumnado el desarrollo la inteligencia emocional interpersonal, que facilite su
participacion en actividades grupales y de trabajo en equipo, favoreciendo
estrategias de comunicacién asertivas, basadas en el respeto hacia uno mismo
y hacia los demas, generando una actitud de empatia y proactividad. Se
favorecera que el alumnado pueda desarrollar su autoconocimiento y sus
capacidades, no solo para motivarse a si mismo, sino también a los demas e
influirles positivamente, mediante el desarrollo de un trabajo colaborativo.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL5, CP3, CD3, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC2, CE2, CCEC3.

5. Proponer proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la
empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la
creatividad y valorando el papel del emprendimiento como elemento que
favorece el desarrollo social y econdémico, para promover iniciativas
emprendedoras tanto sociales como econémicas.

La competencia emprendedora se refiere a la capacidad de actuar con arreglo
a oportunidades e ideas y transformarlas en valores para otros. Se basa en la
creatividad, el pensamiento critico y la resoluciéon de problemas, en tomar la
iniciativa, en la perseverancia y en la habilidad de trabajar de manera
colaborativa en la planificacion y la gestion de proyectos de valor financiero,
social o cultural.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia Pagina 134

Se estudiara el papel del emprendimiento que es determinante para conseguir
una transformacion social que va mucho mas alld de lo econdmico,
reconociendo la funcion social que desempefian las empresas y valorando, al
mismo tiempo, la importancia de un comportamiento ético, incorporando un
planteamiento de concienciacion y de actitud critica ante practicas ilicitas, a la
vez que se transmiten los valores de equidad y solidaridad que subyacen en
nuestra sociedad.

Se pretende dar a conocer el perfil y el papel del emprendedor como miembro
de una ciudadania global, que trabaja con un fin social, de acuerdo con los
valores democraticos, de igualdad y de respeto al medio ambiente, teniendo en
cuenta, ademas, que la empresa no debe atender solo al beneficio privado,
sino también al de la sociedad. Estos saberes estan encaminados a que
nuestros jovenes se conozcan a si mismos, fortalezcan sus capacidades tanto
de liderazgo como de autonomia y mejoren sus aptitudes para el trabajo en
equipo, destacando el valor social del emprendimiento y la innovacion como
motor de progreso social.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL3, CP3, STEM3, CD1, CD3, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3.

1. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado
gue impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo
cooperativo y la toma de decisiones, para desarrollar aptitudes vy
habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades,
en el entorno social y econdmico mas proximo.

El punto de partida del desarrollo de un proyecto de emprendimiento radica
en el autoconocimiento personal y el de las propias cualidades, debilidades
y fortalezas. Las caracteristicas de un buen emprendedor, fundamentales
para conseguir un éptimo proyecto de emprendimiento, son: la iniciativa, la
responsabilidad, la tenacidad y, sobre todo, la imaginacion y creatividad,
aptitudes que deben trabajarse y potenciarse desde el aula. En este
sentido, es preciso desarrollar la inteligencia emocional del alumnado,
favoreciendo la creacién de ambientes propicios para el trabajo cooperativo,
en equipo, que consiga mejorar su rendimiento académico y sus
habilidades sociales.

Por otra parte, es imprescindible un buen conocimiento tanto del entorno
econdmico y social en el que nos encontramos: Castilla-La Mancha, como
de otros entornos, tanto locales como globales, lo que permitird que
podamos identificar mejor los riesgos y oportunidades existentes, utilizando
un enfoque proactivo que permita tomar la iniciativa en el desarrollo de
acciones creativas que contribuyan a mejorar dicho entorno. La
metodologia que emplearemos sera muy participativa para estimular la
colaboracion y cooperacion.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCECs.

2. Desarrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del
emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y
econOmico, utilizando instrumentos innovadores en entornos de
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aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y
economicas.

El papel del emprendimiento es determinante para conseguir una
transformacion social que va mucho mas alla de lo econdmico y que
trasciende al conocimiento personal del alumnado y sus cualidades para
contribuir a dicha transformacion. Se estudiard como el emprendimiento
contribuye a dichos cambios sociales necesarios, que surgen del
conocimiento, pero también de la creatividad de nuestros jovenes, a los que
se les debe proporcionar las herramientas necesarias para hacer proyectos
gue aporten una utilidad social y contribuyan a la mejora socioeconémica de
la realidad castellano-manchega. Esta generacion de ideas y sus
consecuencias innovadoras por parte de un alumnado que mira al futuro
con Opticas muy diferentes a las de otras generaciones, es un valor
imprescindible. Por ello, sera necesario desarrollar un entorno de
aprendizaje en el que se relacionan las ideas, la creatividad, la innovacion y
la utilizacion de metodologias de gamificacion en el aula, para conseguir el
desarrollo de las competencias.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL2, CCL3, CP1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3,
CPSAA4, CCECa3.

3. Utilizar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y
sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo
Sostenible, fomentando la toma de decisiones de ahorro responsable en
una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de
cambio, para construir un modelo social basado en la sostenibilidad y la
igualdad laboral y salarial.

La Agenda 2030 prioriza el desarrollo de diecisiete objetivos
imprescindibles para la Humanidad. Conseguirlos no solo es tarea del
acuerdo entre naciones, ya que también las acciones individuales y locales
desempefian un papel relevante. Es esencial entender que nuestras
decisiones de ahorro, motivadas, en parte, porque se tiene la prevision de
una vida longeva, pueden contribuir a la sostenibilidad, al igual que el
dirigirlas hacia fines sociales y de preservacion del medioambiente; es
decir: no solo se trata de conocer las técnicas de ahorro, sino que, ademas,
se necesita dirigirlas, con actitudes responsables, hacia fines sostenibles.
Asimismo, es crucial entender que la longevidad, que nos obliga a compartir
recursos y a convivir con otras generaciones, es fruto del desarrollo y de la
existencia de beneficios sociales, como son la educacion y la sanidad
publicas. Por ultimo, fruto de esa convivencia intergeneracional, es
necesario considerar el surgimiento de nuevos tipos de relaciones
laborales, incluidas las salariales, ademas de conocer las herramientas, que
permitan construirlas de manera justa e igualitaria.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC2,
CC4, CE1, CE2, CCEC1

4. Reconocer el impacto social y medioambiental de la actividad econdmica,
valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y
produccion, dentro del marco de las politicas publicas, para tomar
conciencia del proceso de transicion ecoldgica.
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La transicidbn ecoldégica, también denominada transiciébn verde, es un
proceso inevitable que conlleva un reto de dimensiones globales,
nacionales y locales. A través de esta competencia especifica, el alumnado
desarrollara la valoracion de este proceso, desde un punto de vista analitico
y no solamente descriptivo, proponiendo medidas de eficiencia domeéstica,
consumo y produccion responsables, para lo que se apoyara en la iniciativa
del 7R, diseflando un proyecto bajo sus directrices, enmarcado, por otra
parte, dentro de la accién cohesionadora que las politicas fiscales llevan a
cabo para solventar los problemas, generacionales e intergeneracionales,
gue la transicion energética puede causar. Se pretende, por tanto, que el
alumnado comprenda que los cambios necesarios para lograr un mundo
sostenible requieren la intervencion publica y la solidaridad entre
generaciones. Ademas, se prestard una atencion especial al conocimiento
del papel de los impuestos, de las herramientas de distribucion y de la
prevision social publica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL1, CCL2, CCL3, CP2, CP3, STEM4, CD1, CD3,
CPSAA2, CPSAA3, CPSAA5, CC2, CC3, CC4, CE1, CE2, CCEC1, CCEC3

5. Valorar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el
correspondiente cambio en las formas de produccién, desarrollando,
simultdneamente, un pensamiento critico y analitico sobre la repercusion de
nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadania
global. Dominar los impulsos irracionales en los actos de consumo es una
tarea compleja. Se requiere conocimiento de las pautas estudiadas por la
economia del comportamiento, asi como la valoracion del impacto que
nuestras acciones individuales causan en nuestro entorno préximo y lejano,
tanto en el medio ambiente como en las condiciones de trabajo, dentro y
fuera de nuestras fronteras. A través de esta competencia, el alumnado
podra analizar sus actos de compra y reflexionar sobre los procesos
racionales de toma de decisiones, siendo consciente de su dificultad.
Ademas, propondré situaciones cotidianas en las que poner a prueba esta
competencia, analizando los mensajes publicitarios para distinguir la
propuesta de valor del impulso inducido, siendo también conscientes, de la
frecuencia con que es necesario repetir ciertas compras, debido a lo que
conocemos como obsolescencia programada, no solo técnica, sino también
funcional o psicologica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL1, CCL3, CP3, CD1, CD3, CPSAA3, CPSAA5, CC3,
CC4, CE1, CCECa3.

6. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de
consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos
adecuadamente, para poder considerarlos en la toma de decisiones
racionales, necesarias en nuestra sociedad, asi como para dirigirse
adecuadamente a las administraciones publicas y a las que velan por los
derechos de los consumidores.

A través de esta competencia, el alumnado adquiere la capacidad de
producir e interpretar documentos cotidianos pertenecientes a la vida
cotidiana, como persona que consume, trabaja y realiza actos de negocios.
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Entender una factura, redactar un presupuesto personal, comprender un
recibo de ndémina, leer un contrato de alquiler, discriminar entre productos
financieros simples, identificando rentabilidad y riesgo, por ejemplo, se
convierten, de esta manera, en tareas que pueden abordarse en el aula,
desde un punto de vista practico. Ademas, resulta imprescindible conocer
los organismos publicos que velan por el cumplimiento de los derechos
reconocidos al consumo, asi como saber dirigirse, de una manera correcta,
a las administraciones publicas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1,
CPSAAb, CE3, CCECs3.

6.-Saberes basicos
1°ESO

Los saberes béasicos que contribuyen a adquirir las competencias
especificas se organizan en tres bloques:

El primer bloque de saberes: «Introduccién a la economia y a las
finanzas personales», persigue iniciar al alumnado en el mundo de la economia
y la denominada cultura financiera, es decir, en la adquisicion de un
conocimiento sobre los conceptos basicos de la economia y de los distintos
productos financieros, ademas de sobre sus riesgos, de manera que, como
consumidores, puedan tomar decisiones informadas en el ambito econémico y
financiero, siendo conscientes de sus deberes y derechos, valoren la
importancia del ahorro, siendo, ademas, conscientes de la necesidad de
planificar las decisiones de naturaleza econémica y financiera. El alumnado,
asimismo, tomaré contacto con los documentos econémicos mas habituales de
una economia familiar, como facturas, contratos de compraventa, de
suministro, de seguro, de alquiler y alglin impuesto, entre otros.

En el segundo: «Autoconocimiento, responsabilidad, creatividad y
trabajo en equipo», el alumnado adquirir4, gracias a un proceso reflexivo, un
conocimiento basico sobre sus propias capacidades, se iniciara en el proceso
de toma de decisiones y debera asumir con responsabilidad los resultados
obtenidos, tanto del trabajo individual como del trabajo cooperativo. Las
actuaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje irdn encaminadas hacia el
fomento de la creatividad y del espiritu innovador, valorando su importancia en
el desarrollo de la sociedad.

El tercero: «Emprendimiento y proyecto empresarial», comenzara con la
identificacion por parte del alumnado del concepto de iniciativa emprendedora,
continuara con la distincién de los tipos de emprendedores y su vinculo con la
innovacion y el bienestar social, después, se incluyen aspectos basicos
relacionados con el reconocimiento del papel del empresario y de la empresa
como fuentes de creacion de riqueza, junto con el analisis de la aportacion
social que realizan. Para continuar, también se iniciara al alumnado en el
planteamiento de alternativas de negocio, aplicando técnicas de generacion de
ideas, terminando con la planificacion y desarrollo de un plan de empresa
sencillo.

A. Introduccion a la economiay a las finanzas personales.
- Definicién de economia. Factores productivos. Sectores econémicos
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- Indicadores economicos bésicos: el interés, la inflacion y la tasa de
desempleo.

- Economia publica. Déficit y deuda publica. Fraude y economia sumergida

- El dinero. El sistema financiero.

- Instrumentos de pago. Tarjetas de débito y de crédito. Préstamos y créditos

- El riesgo de los productos financieros.

- La gestion de ingresos y gastos en las finanzas personales. Importancia del
ahorro.

- Consumo responsable. Derechos del consumidor.

- Publicidad y promociones.

- El peligro del juego y las apuestas

- Documentos de economia familiar

B. Autoconocimiento, responsabilidad, creatividad y trabajo en equipo.

- Autonomia e Iniciativa personal.

- Autoconocimiento: fortalezas y debilidades personales.

- Inteligencia emocional.

- Dindmicas para el fomento de la creatividad y el espiritu innovador.

- Habilidades de comunicacion

- Trabajo cooperativo: asuncion de funciones.

C. Emprendimiento y proyecto empresarial.

- El emprendedor y sus cualidades. Tipos de emprendedor.

- El valor social del emprendimiento. - Técnicas de estimulo para el desarrollo
de ideas emprendedoras.

- El empresario y la empresa como fuente de creacion de riqueza.

- Tipos de empresas. Entorno empresarial. La investigacion de mercado.

- La responsabilidad social corporativa y la cultura empresarial.

- El proyecto de empresa: concepto, estructura y planificacion.

- El plan de marketing.

Los saberes basicos de la materia de Emprendimiento, Sostenibilidad y
Consumo Responsable se distribuyen en tres bloques:

El primero: «<Emprendimiento», destinado a conocer el perfil y el papel
del emprendedor, desde el punto de vista del concepto de ciudadania global,
cuyo objetivo se encuentra esencialmente en un fin social, compartido con el
respeto a los valores democraticos, de igualdad y de preservacién del medio
ambiente. Resulta importante tener en cuenta que la empresa no debe atender
solo al beneficio privado, sino que debe favorecer el progreso de la sociedad v,
por tanto, de las personas que viven en su entorno. Estos saberes estan
encaminados a que nuestros jovenes se conozcan a si mismos, fortalezcan sus
capacidades de liderazgo y de autonomia, ademas de mejorar sus aptitudes
para el trabajo en equipo, destacando el valor social del emprendimiento y la
innovacion como motor de progreso social.

El segundo bloque de saberes basicos: «Sostenibilidad», se dedica al
concepto de sostenibilidad. El elemento raiz del bloque esta compuesto por los
Objetivos de Desarrollo Sostenible que actian como primer pilar sobre el que
construir en el alumnado habitos y conocimientos relacionados con unas
finanzas sostenibles, el ahorro responsable y la consideracion de las relaciones
de trabajo como flujos sostenibles, enmarcados en los conceptos de justicia e
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igualdad. Estos valores impregnan el paradigma de la economia circular que,
Unicamente sera posible si existe un contrato social, que posibilite la
implementacion de politicas publicas para salvaguardar la equidad
generacional e intergeneracional, pues la transicion verde conllevara costes
sociales que debemos minimizar.

En el tercer bloque: «Consumo responsable», se abordan saberes
basicos dirigidos a conseguir que alumnos y alumnas se desarrollen como
personas autbnomas, socialmente responsables y con habitos que promuevan
decisiones racionales de consumo y ahorro, a la vez que sean capaces de
relacionarse con las administraciones publicas y de entender los documentos y
contratos méas habituales. En conclusién, se pretende formar al alumnado en
aspectos que permitan desarrollar habitos y comportamientos que ayuden a
mejorar el valor social y econdmico del emprendimiento de los jovenes
castellano-manchegos, trabajando por el desarrollo sostenible de nuestra
regibn y consiguiendo consumidores responsables de forma individual y
colectiva, para asi contribuir al surgimiento de una sociedad mas equitativa y
justa.

A: Emprendimiento.
- El conocimiento de uno mismo.
- El perfil de la persona emprendedora y creadora
. - El trabajo en equipo y la inteligencia emocional.
- El enfoque proactivo y la busqueda de oportunidades.
- La dimensién del emprendimiento: personal, social y productiva.
- El valor social del emprendimiento. Experiencias en Castilla-La Mancha.
- La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.
- La gamificacién y el desarrollo de iniciativas emprendedoras.
B. Sostenibilidad.
- Los ODS y la Agenda 2030.
- Finanzas sostenibles: longevidad y ahorro responsable. Mi proyecto de
ahorro.
-Trabajo sostenible: hacia una economia justa. Nuevas relaciones de trabajo.
Igualdad y brecha salarial.
- Economia circular. Las 7R. Mi proyecto de economia circular.
- Politicas publicas y transicion verde: la solidaridad intergeneracional.
Prevision social. El papel de la fiscalidad. Retos e hitos de Castilla-La Mancha
C. Consumo responsable.
- Consumo responsable y sus beneficios individuales y sociales. Racionalidad
limitada en la toma de decisiones
- ¢ Qué no es consumo responsable? Las compras por impulso. Consumismo
vs felicidad. La economia conductual.
- La influencia de la publicidad. Obsolescencia programada.
- Derechos de la poblacion consumidora.
- Leer y entender documentos: mi contrato de trabajo, mi nébmina, mis facturas
y recibos.
- Mi presupuesto personal.
- Tramites cotidianos con las administraciones publicas.
8.-Temporalizacion
1° ESO
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SABERES BASICOS AT | 2T | 3T
A. Introduccién a la economia y a las X
finanzas personales.
B. Autoconocimiento, responsabilidad, | x
creatividad y trabajo en equipo.

C. Emprendimiento y proyecto empresarial. X
SABERES BASICOS AT | 2T [ 3T

A: Emprendimiento. X

B. Sostenibilidad. X

C. Consumo responsable. X

8.-Evaluacion

La evaluacién supone la recogida sistemética de informacion sobre el proceso
de ensefianza y aprendizaje que permite realizar juicios de valor encaminados a
mejorar el propio proceso. Estos juicios de valor se realizan segun Garcia Ramos
(1989) a través de “una base de datos obtenidos por algun procedimiento, que en
general podemos denominar medida. Sin la medida no es posible evaluar’.

Cémo vamos a evaluar en la Educacion Secundaria Obligatoria aparece
recogido a nivel normativo en el articulo 28 de la LOE-LOMLOE. Se hace constar
gue la evaluacion sera continua, formativa e integradora segun las distintas
materias.

Articulo 2. Definicion.

1. La evaluacion, en esta etapa, estara orientada a valorar los procedimientos
llevados a cabo en el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje,
identificando y contemplando los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y
motivaciones del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria.

2. A estos efectos, los criterios de evaluacion deben guiar la intervencién
educativa y ser los referentes que han de indicar los niveles de desempefio
esperados en el alumnado en las situaciones, tareas o actividades a las que se
refieren las competencias especificas de cada materia o &mbito, en un
momento determinado de su proceso de aprendizaje

Articulo 3. Finalidad.

1. La finalidad de la evaluacion en la etapa de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria reside en la comprobaciéon no solo del grado de adquisicion de las
competencias clave, recogidas en la Recomendacion del Consejo de la Unién
Europea de 22 de mayo de 2018, sino también del logro de los objetivos de la
etapa, para adecuarse al Perfil de salida previsto a la finalizacion de la
Educacién Bésica, respetando los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje.

2. La evaluacién debe servir para mejorar el proceso de ensefianza y de
aprendizaje, mediante la valoracion de la eficacia de las estrategias
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metodoldgicas y de los recursos utilizados. Por este motivo, todos los docentes
implicados evaluaran también su propia practica educativa.

Articulo 4. Caracter de la evaluacion

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacion
Secundaria Obligatoria sera continua, formativa e integradora.

2. La evaluacion continua implica un seguimiento permanente por parte del
profesorado, con la aplicacion de diferentes procedimientos de evaluacion en el
proceso de aprendizaje. En el proceso de evaluacion continua, cuando el
progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se estableceran
medidas de inclusién educativa, que seran comunicadas a sus familias o
responsables legales.

3. El caracter formativo y orientador permite proporcionar informacion
constante y convierte la evaluacion en un instrumento imprescindible para la
mejora tanto de los procesos de ensefilanza como de los procesos de
aprendizaje.

4. La evaluacion integradora implica que, desde todas y cada una de las
materias o &mbitos, debera tenerse en cuenta la consecucién de los objetivos
establecidos para la etapa y el desarrollo correspondiente de las competencias
previsto en el Perfil de salida del alumnado, a la finalizacién de la Educacion
Basica. Por tanto, el caracter integrador de la evaluacion no impedira que el
profesorado realice, de manera diferenciada, la evaluacion de cada materia o
ambito, teniendo en cuenta sus criterios de evaluacion.

Articulo 5. Proceso y procedimientos de evaluacién continua.

1. La evaluacion continua es el proceso evaluador que se concreta y organiza
durante el curso. Desde su inicio, mediante una evaluacion inicial, se realiza el
seguimiento y desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, para concluir
con una valoracion global del mismo, a su finalizacion, basada en la
consecucién de los objetivos establecidos para la etapa y en el grado de
adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil de salida.

2. Los procedimientos de evaluacién continua seran variados y descriptivos,
para facilitar la informacién a los profesores, profesoras y al propio alumnado,
del desarrollo conseguido en cada una de las competencias clave y del
progreso diferenciado de cada materia o &mbito.

3. Las programaciones didacticas incluirdn instrumentos y estrategias que
permitan que el alumnado evalle su propio aprendizaje y el profesorado el
desarrollo de su practica docente.

4. Los instrumentos utilizados en la evaluacién serdn variados, accesibles,
flexibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje. Dichos
instrumentos deben permitir la valoracion objetiva de todo el alumnado y
garantizar, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos
asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

5. Si el progreso de un alumno o alumna no es el adecuado, el profesorado
adoptara las oportunas medidas de inclusion educativas, incluyendo las de
refuerzo, en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades, con especial seguimiento del alumnado con necesidades
educativas especiales. Dichas medidas estaran destinadas a garantizar la
adquisicion del nivel competencial necesario para continuar el proceso
educativo, utilizando los apoyos que se precisen.
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8.1.Criterios de evaluacion

El articulo 2.d del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo define los
criterios de evaluacién como: “referentes que indican los niveles de desemperio
esperados en el alumnado en las situaciones o actividades a las que se
refieren las competencias especificas de cada materia o &mbito en un
momento determinado de su proceso de aprendizaje”. Esta misma definicion se
recoge en el articulo 2.d del Decreto 82/2022, de 12 de julio.

1° ESO

Competencia especifica 1.

1.1. Comprender conceptos econdémicos basicos, interpretando la
problemética econémica de su entorno y valorando la importancia de la
intervencién del sector puablico, fundamentalmente en la correccion de
desigualdades.

1.2. Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de
cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros y sus
principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud critica,
siendo conscientes del problema de la informacién asimétrica.

1.3. Valorar el impacto de la planificacion y la importancia del ahorro, sabiendo
elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de ingresos y gastos
personales a corto, medio y largo plazo.

Competencia especifica 2.

2.1. Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de preservarlos y conociendo la
posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde
el local al internacional, velan por la preservacion de dichos derechos y pueden
prestar asistencia ante una vulneracién de los mismos.

2.2. ldentificar documentos relacionados con operaciones habituales de
consumo, trabajo y negocios, asi como conocer los trdmites habituales en las
relaciones con las administraciones publicas, cumplimentandolos vy
tramitandolos, tanto de forma manual como telematica.

Competencia especifica 3.

3.1. Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los
diferentes ambitos del desarrollo personal y la vida diaria.

3.2. Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados,
empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idéneos para su correcta resolucion.

3.3. Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de
superacion, mejora y perfeccionamiento.

Competencia especifica 4.

4.1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las
habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia personal
necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo
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. 4.2. Desarrollar una actitud flexible en la resolucion de conflictos, proponiendo
diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociacion.

4.3. Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y
respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también recogiendo y
argumentando las de los otros miembros del equipo.

Competencia especifica 5.

5.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona
emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la innovacion y
el bienestar social.

5.2 Reconocer la funcion social que desempefian las empresas y valorar la
importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental.

5.3. Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la
investigacion del entorno e incluyan un plan de comercializacion, valorando la
utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad.

5.4 Seleccionar fuentes de informacién fiables, contrastando vy justificando su
veracidad y adoptando una actitud critica.

Competencia especifica 1.

1.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del
emprendedor, desarrollando, a partir de su identificacion, las propias
capacidades emprendedoras.

1.2. Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, asi como las habilidades
sociales y emocionales necesarias para la realizacion de proyectos de
emprendimiento y blusqueda de oportunidades.

1.3. Aprender a trabajar, en la realidad econdmica y social de Castilla-La
Mancha, de forma proactiva, anticipAndose a los riesgos y buscando las
oportunidades. Competencia especifica 2.

2.1. Comprender la dimension social del emprendimiento, analizando su
repercusion en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de las
experiencias que existen en nuestra region.

2.2. Trabajar la creatividad y la innovacion como valores fundamentales del
emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de técnicas
variadas, como la gamificacion.

2.3. Valorar la utilidad social y econdémica de proyectos de emprendimiento,
teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la experimentacion
dentro del aula.

Competencia especifica 3.

3.1. Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el
conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que se llevan
a cabo desde nuestra comunidad auténoma.

3.2. Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos
sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas salariales,
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analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro
de nuestra comunidad autonoma.

Competencia especifica 4.

4.1. Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades
econdmicas, empleando un espiritu critico y constructivo.

4.2. Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta
en marcha de un proyecto local de economia circular, haciendo uso de técnicas
innovadoras en el aula.

Competencia especifica 5.

5.1. Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta
para atajar el cambio climético y la desigualdad social, promoviendo actitudes
socialmente responsables, mediante su implementacién, tanto en entornos
cercanos, como en otros simulados.

5.2. Reconocer la importancia del desarrollo de politicas publicas para la
mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusion nacional,
regional y local.

Competencia especifica 6.

6.1. Comprender la importancia del respeto a los derechos de los
consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos y
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos
ambitos, desde el local al internacional, velan por la preservacion de dichos
derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneracién de los mismos.

6.2. Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales
de consumo, trabajo y negocios, asi como comprender los trdmites habituales
en las relaciones con las administraciones publicas, cumplimentandolos y
tramitdndolos, tanto de forma manual como telematica.

Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado, continua,

formativa e integradora, a lo largo del curso se realizaran las siguientes evaluaciones:

Evaluacion inicial: al comienzo de cada unidad didactica se realizard una
evaluacion inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de conocimientos de
dicha unidad o tema.

Evaluacion continua: en base al seguimiento de la adquisicion de las
competencias clave, logro de los objetivos y criterios de evaluacion a lo largo del
curso escolar la evaluacion seré continua.

Evaluacion formativa: durante el proceso de evaluacion el docente empleara los
instrumentos de evaluacion para que los alumnos sean capaces de detectar sus
errores, reportandoles la informacion y promoviendo un feed-back.

Evaluacion integradora: se realiza en las sesiones de evaluacion programadas a
lo largo del curso. En ellas se compartira el proceso de evaluacion por parte del
conjunto de profesores de las distintas materias del grupo coordinados por el tutor.
En estas sesiones se evaluara el aprendizaje de los alumnos en base a la
consecucion de los objetivos de etapa y las competencias clave.

Evaluacion final: de caracter sumativo y realizada antes de finalizar el curso para
valorar la evolucién, el progreso y el grado de adquisicion de competencias,
objetivos y contenidos por parte del alumnado.
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e Autoevaluacion y coevaluacion: para hacer participes a los alumnos en el
proceso evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos,
proyectos y pruebas que se realizaran a lo largo del curso y que se integraran en
las diferentes situaciones de aprendizaje que se definan.

Momentos de la evaluacion:

a) Evaluacién Inicial: Se realizara durante el mes de septiembre para
poder ajustar la atencion e intervencion educativa en el aula aunque
ésta no sera definitiva debido al caracter dinamico de la evolucion del
proceso de aprendizaje

b) Evaluacién Final ordinaria: Supondra el andlisis de todos los registros
y evidencias recogidos durante el curso incluyendo las correspondientes
recuperaciones trimestrales y finales

c) Evaluaciones del 1T y 2T: Tendran un caracter orientativo y sumativo
con respecto al concepto de evaluaciéon continua aunque no definitivo.

8.2.Procedimientos y estrategias de evaluacion

El proceso de evaluacion de los alumnos es uno de los elementos mas
importantes de la programacion didactica, porque refleja el trabajo realizado
tanto por el docente como por el alumno en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Para ello debemos tener una informacion detallada del alumno en
cuanto a su nivel de comprensién respecto a los saberes basicos y
competencias especificas tratados en el aula.

Estrategias de evaluacion

= Desarrollar una evaluacién continua.

= Proporcionar una informacion continuada, objetiva y suficiente.
= Observacion

= Fomento de la autoevaluacion

= Fomento de la coevaluacion

= Pruebas especificas

= Supervision de actividades

Procedimientos de evaluacion:
El procedimiento de la evaluacién se basara principalmente en el registro de
toda la informacion y calificacion de los distintos instrumentos de evaluacion
gue se empleen:
= Momentos de la evaluacién:
+ Evaluacion Inicial
+ Evaluacion continua
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+ Evaluacion final o sumativa

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo se regird por el principio de inclusibn y asegurara su no
discriminacion y la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el
sistema educativo. El departamento de orientacién del centro elaborard un
informe en el que se especificaran los elementos que deben adaptarse para
facilitar el acceso a la evaluacion de dicho alumnado.

Los referentes de la evaluacion seran los criterios de evaluacion que
concretan las distintas competencias especificas

Instrumentos de evaluacion asociados a los distintos criterios de
evaluacion

La definicion explicita de los criterios de calificacion.

Técnicas de evaluacion:

= Las técnicas de observacién, que evaluaran la implicacién del alumnado
en el trabajo cooperativo, expresion oral y escrita, las actitudes
personales y relacionadas y los conocimientos, habilidades y destrezas
relacionadas con la materia.

= Las técnicas de medicion, a través de pruebas escritas u orales,
informes, trabajos o dossier, cuaderno del alumnado, intervenciones en
clase,

» Las técnicas de autoevaluacion, favoreciendo el aprendizaje desde la
reflexion y valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades y
fortalezas, sobre la participacion de los compafieros y compafieras en
las actividades de tipo colaborativo y desde la colaboracion con el
profesorado en la regulacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion: Los principales instrumentos de evaluacion que
se utilizaran son:

» Pruebas escritas: examenes, pruebas tipo test, resoluciéon de casos
practicos. Las pruebas escritas podran versar sobre andlisis de noticias
recientes, interpretaciéon de gréficos o tablas de datos. También , se
podran incluir la resolucién de sencillos problemas matematicos.

= Cuaderno del alumno

= Trabajos realizados por los alumnos de forma individual o grupal

= Exposiciones orales

= Sera potestativo del docente, la utilizacion de hojas de calculo para el
registro del desarrollo de la actividad evaluadora con la finalidad de
emitir la calificacién correspondiente.

8.3.-Criterios de calificacién

1° ESO
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La calificacion de cada competencia especifica se puede obtener
mediante la calificacion individualizada de cada criterio de evaluacién y su
correspondiente ponderacion.

Calificacion trimestral: Se calculara como media aritmética de todas
las calificaciones obtenidas durante el trimestre a través de los distintos
instrumentos utilizados. Se debe observar el cuadro en el epigrafe n® 9
Los criterios de evaluacion se pueden calificar simultaneamente a través de
distintos instrumentos. En estos casos se procederia a obtener la nota media
de los mismos. Del mismo modo, cabe indicar que por la propia redaccion de
algunos criterios de evaluacion, resulta poco operativo y de poca utilidad
calificarlos por separado. En estos casos, procederia su asociacion con otros
criterios y su calificacion global de los mismos para poder contextualizarlos de
una forma Optima

La calificacion de la convocatoria ordinaria se calcularad de acuerdo
ala siguiente férmula:

NFO = 0,4 (1T)+0,2(2T)+ 0,4 (3T)

En ella se pondran las calificaciones decimales sin redondear exactas de
cada trimestre para poder obtener con mayor exactitud la calificacion final. Una
vez obtenida ésta, se procederd a su redondeo. Si esta calificacion final
estuviera comprendida entre 4 y 5 en el mes de junio, se valorara por el
docente su redondeo al cinco siempre y cuando no concurran las siguientes
situaciones:

a) Absentismo injustificado

b) No presentarse a las pruebas

c) No presentar las tareas planificadas

En el caso de resultar la calificacion decimal , ésta se redondeara al entero
superior si es superior a 0,5.

En las pruebas escritas se podra indicar la competencia especifica y /o los
criterios de evaluacion que se evaltuan y califican

Los resultados de la evaluacion se expresaran, sin nota numeérica, mediante los
siguientes términos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas;
Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT), o Sobresaliente (SB), para las
calificaciones positivas.

» Hasta 4 seré insuficiente

= Suficiente:5

= Bien: 6

= Notable: 7-8

= Sobresaliente: 9-10

La calificacion de cada competencia especifica se puede obtener
mediante la calificacién individualizada de cada criterio de evaluacion

Calificacién trimestral: Se calculara como media aritmética de todas
las calificaciones obtenidas durante el trimestre a través de los distintos
instrumentos. Se debe observar el cuadro en el epigrafe n° 9
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Los criterios de evaluacién se pueden calificar simultdneamente a través
de distintos instrumentos. En estos casos se procederia a obtener la nota
media de los mismos. Del mismo modo, cabe indicar que por la propia
redaccion de los criterios de evaluacion resulta poco operativo y de poca
utilidad calificarlos por separado. En estos casos, procederia su asociacion con
otros criterios y calificacion global de los mismos para poder contextualizarlos
de una forma Optima

La calificacion de la convocatoria ordinaria se calculara de acuerdo
ala siguiente férmula:

NFO = 0,3 (1T)+0,2(2T)+ 0,5 (3T)

En ella se pondran las calificaciones decimales sin redondear exactas de
cada trimestre para poder obtener con mayor exactitud la calificacion final. Una
vez obtenida ésta, se procederd a su redondeo. Si esta calificacion final
estuviera comprendida entre 4 y 5 en el mes de junio. se valorara por el
docente su redondeo al cinco siempre y cuando no concurran las siguientes
situaciones:

a) Absentismo injustificado

b) No presentarse a las pruebas

c) No presentar las tareas planificadas
En el caso de resultar la calificacion decimal , ésta se redondeara al entero
superior si es superior a 0,5.

En las pruebas escritas se podra indicar la competencia especifica y /o los
criterios de evaluacion que se evaltuan y califican
8.4 Criterios de recuperacion

1° ESO

Caso | (durante el curso académico):

El Departamento, a través de la docente que imparta cada materia, establecera
el plan de refuerzo o plan individualizado. Cada alumno/a tendra derecho al menos a
una recuperacion por trimestre sobre los contenidos no superados hasta la
celebracion de la evaluacion final ordinaria.

Caso Il ( materias de cursos anteriores):

Se elaborara el correspondiente Programa de Refuerzo que se basara en la
superacion de los saberes basicos. Esta situacion sera comunicada a la familia y al
alumno de acuerdo a las directrices que marque el Equipo Directivo o como lo indique
la CCP.

El Plan de trabajo sera establecido por el departamento y podra consistir en la
presentacion de actividades resueltas y a la realizacion de las correspondientes
pruebas escritas en los plazos que establezca el Departamento.
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Caso | (durante el curso académico):

El Departamento, a través de la docente que imparta cada materia, establecera
el plan de refuerzo o plan individualizado. Cada alumno/a tendra derecho al menos a
una recuperacion por trimestre sobre los contenidos no superados hasta la
celebracion de la evaluacion final ordinaria.

Caso Il ( materias de cursos anteriores):

Se elaborara el correspondiente Programa de Refuerzo que se basara en la
superacion de los saberes basicos. Esta situacion sera comunicada a la familia y al
alumno de acuerdo a las directrices que marque el Equipo Directivo o cémo lo indique
la CCP.

El Plan de trabajo sera establecido por el departamento y podra consistir en la
presentacion de actividades resueltas y a la realizacion de las correspondientes
pruebas escritas en los plazos que establezca el Departamento.

8.5.Autoevaluacién del departamento

La evaluacion de la practica docente debe enfocarse al menos con relacion a
momentos del ejercicio:

7. Programacion.
8. Desarrollo.
9. Evaluacion.

Se realizara un seguimiento y analisis mensual del desarrollo y cumplimiento
de la programacion didactica. A final del curso, se elaborara la Memoria del
Departamento.

Al comienzo de cada curso académico, incorporaremos como objetivos del
Departamento de Economia las propuestas de mejora, recogidas en la Memoria del
Departamento, el curso académico anterior,

Al finalizar el curso se analizara el grado de cumplimiento de dichos objetivos.

Con caracter prioritario nos fijjaremos en la mejora de los resultados
acadéemicos

Trimestralmente se realizara un analisis de los resultados académicos con sus
respectivas propuestas de mejora para el trimestre siguiente y actuaciones previstas.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinion de los
usuarios. En este sentido, es interesante proporcionar a los alumnos una via para que
puedan manifestar su opinidbn sobre algunos aspectos fundamentales de la
asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal en la que se intercambien
opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anénima, para que los alumnos puedan
opinar con total libertad
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Al final del curso académico, se procedera a realizar la Memoria del
departamento reflejando en ella las propuestas de mejora, tras un analisis critico de la
practica docente desarrollada, que resultaran ser los objetivos de la programacién del
préximo curso académico.

La evaluaciéon del proceso de ensefianza y aprendizaje tendra en cuenta, al
menos, los siguientes aspectos:

a) El andlisis de los resultados obtenidos en cada una de las materias o
ambitos y la reflexion sobre ellos.

b) La adecuacion de los distintos elementos curriculares de las programaciones
didacticas elaboradas por los departamentos.

c) Las medidas organizativas de aula, el aprovechamiento y adecuacion de los
recursos y materiales curriculares, el ambiente escolar y las interacciones personales.

d) La coordinacién entre los docentes y profesionales que trabajen no solo en
un mismo grupo, sino también en el mismo nivel.

e) La utilizacion de métodos pedagdgicos adecuados y la propuesta de
actividades, tareas o situaciones de aprendizaje coherentes.

f) La idoneidad de la distribucién de espacios y tiempos.

g) El uso adecuado de procedimientos, estrategias e instrumentos de
evaluacion variados.

h) Las medidas de inclusion educativa adoptadas para dar respuesta al
alumnado.

i) La utilizaciéon del Disefio Universal para el Aprendizaje tanto en los procesos
de ensefianza y aprendizaje como en la evaluacion.

j) La comunicacion y coordinacién mantenida con las familias, ademas de su
participacion.

9.-Esquema de la programacion didactica
Nomenclatura:
= CE: competencia especifica
= CR: criterio de evaluacion
= Los descriptores de cada competencia especifica tendran como
ponderacion la media aritmética del peso de dicha competencia
especifica.
= |nstrumentos:
a) Prueba escrita: PE
b) Tareas en el aula ( individual/equipo):TA. Consistiran en la
resolucién de aquellas actividades tedricos - practicas que
proponga el docente y que supondran el seguimiento y
supervision con su correspondiente registro

1° ESO
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CE

PESO

CR

PESO
(%)

Instrum

Saberes basicos

20%

11

5

1.2

5

1.3

10

PE
TA

- Definicibn de economia.
Factores productivos.
Sectores econOmicos

- Indicadores econdémicos
bésicos: el interés, la
inflacion y la tasa de
desempleo.

- Economia publica. Déficit y
deuda publica. Fraude vy
economia sumergida

- El dinero. EI sistema
financiero.

- Instrumentos de pago.
Tarjetas de débito y de
crédito. Préstamos y créditos
- El riesgo de los productos
financieros.

- La gestiobn de ingresos y
gastos en las finanzas
personales. Importancia del
ahorro.

- El peligro del juego y las
apuestas

- Documentos de economia
familiar

20%

2.1

10

2.2

10

PE
TA

- Consumo responsable.
Derechos del consumidor.
- Publicidad y promociones

20%

3.1

3.2

3.3

10

PE
TA

- Autonomia e Iniciativa
personal.

- Autoconocimiento:
fortalezas 'y  debilidades
personales.

- Dindmicas para el fomento
de la creatividad y el espiritu
innovador.

20%

4.1

4.2

4.3

10

PE
TA

- Inteligencia emocional.
- Habilidades de
comunicacion

20%

5.1

PE
TA

- El emprendedor y sus
cualidades. Tipos de
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52 |5 emprendedor.
- ElI wvalor social del
53 |5 emprendimiento. - Técnicas
de estimulo para el
desarrollo de iIdeas
54 |5 emprendedoras.

- El empresario y la
empresa como fuente de
creacion de rigueza.

- Tipos de empresas.
Entorno empresarial. La
investigacion de mercado.

- La responsabilidad social
corporativa y la cultura
empresarial.

- El proyecto de empresa:
concepto, estructura y
planificacion.

- El plan de marketing.

CE | PESO |CR |PESO |Instrum | Saberes basicos
(%) (%)
1 |15 1.1 |5 PE - El conocimiento de uno
TA mismo.
1.2 |5 - El trabajo en equipo y la
inteligencia emocional.
1.3 |5 El enfoque proactivo y la
busqueda de oportunidades.
-La dimensién del
emprendimiento:  personal,
social y productiva.
-El  valor  social del
emprendimiento.
Experiencias en Castilla-La
Mancha.
- La gamificacion y el
desarrollo de iniciativas
emprendedoras.
2 |15 21 |5 PE - El perfil de la persona
TA emprendedora y creadora
22 |5 - La creatividad y la
innovacion al servicio de la
sociedad.
23 |5
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3.1

3.2

PE
TA

- Los ODS y la Agenda 2030.
-Trabajo sostenible: hacia
una economia justa. Nuevas
relaciones de trabajo.
Igualdad y brecha salarial.

- Politicas publicas y
transicion verde: la
solidaridad
intergeneracional. Prevision
social. El papel de la
fiscalidad. Retos e hitos de
Castilla-La Mancha

4.1

4.2

PE
TA

Finanzas sostenibles:
longevidad y ahorro
responsable. Mi proyecto de
ahorro.

- Economia circular. Las 7R.
Mi proyecto de economia
circular.

5.1

12,5

5.2

12,5

PE
TA

- Consumo responsable y
sus beneficios individuales y
sociales. Racionalidad
limitada en la toma de
decisiones

- ¢Qué no es consumo
responsable? Las compras
por impulso. Consumismo vs
felicidad. La economia
conductual.

- La influencia de Ila
publicidad. = Obsolescencia
programada.

6.1

12,5

6.2

12,5

PE
TA

- Derechos de la poblacion
consumidora.

- Leer y entender
documentos: mi contrato de
trabajo, mi ndémina, mis
facturas y recibos.

- Mi presupuesto personal.

- Tramites cotidianos con las
administraciones publicas.
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10.- Metodologia
La metodologia constituye un elemento méas del curriculo educativo,
incluye los principios de intervencién educativa, las estrategias y técnicas
comunes a las materias, los recursos materiales, ambientales, instrumentales y
materiales que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje”

La finalidad es ajustar la intervencion docente a las caracteristicas
generales del grupo pero teniendo en cuenta las necesarias medidas de
inclusiébn educativas que serian convenientes aplicar para atender a la
diversidad del alumnado.

Se procurara que sea activa y participa dado que se disponen
Unicamente de 2 horas semanales.

La metodologia tendra presente el caracter protagonista del alumno en
el desarrollo de la actividad de ensefianza. Los pilares de la metodologia son
las estrategias que se implanten y una diversidad de actividades planificadas.

En combinacién con los recursos disponibles, se procurara el uso de las
nuevas tecnologias en el desarrollo de las distintas unidades didacticas.

10.1 _.Estrategias

» Estrategia expositiva: Le corresponde al docente la principal funcion en la
presentacion de los contenidos o saberes basicos de las distintas unidades
didacticas de una forma contextualizada: En ella el docente procurara
buscar la significacion o utilidad de los saberes basicos o contenidos en un
contexto actual para su puesta en practica y la debida conexion que existe
entre los aprendizajes anteriores y la interdisciplinariedad de los contenidos.
El docente debera saber o conocer el grado de aprendizaje que tiene los
alumnos a comienzos del curso mediante las pruebas de evaluacion inicial
para asi poder ajustar su intervencion educativa en el aula y la adopcion de
medidas de inclusion, si se precisan, educativas.

» Estrategia indagativa : El docente fomentara la reflexion y andlisis critico
del alumno a partir de la transmision de los saberes basicos

» Estrategia cooperativa: Mediante la misma se fomentara aprender a
trabajar en equipo y respeto de los distintos puntos de vista ademas de
iniciarles en el autoaprendizaje dirigido en equipo.

Actividades:
Las actividades que se pueden llevar a cabo para atender la diversidad
del alumnado y la imparticion de la unidad didactica correspondiente seran:

» Actividades de introduccion:

= Actividades de adquisicion de contenidos o saberes basicos:

» Actividades de desarrollo: Permitiran relacionar los conceptos
fundamentales de la unidad didactica
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» Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo: Enfocadas para aquellos alumnos que
deben recuperar los contenidos o saberes basicos no asimilados

» Actividades de evaluacion: Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funcién de las producciones de los alumnos

10.2. Agrupamientos
1° ESO

Dado el caracter practico de la materia seria conveniente que los grupos fueran
reducidos dado que éste aspecto redundara en una mejor actuacién docente

Dado el caracter practico de la materia seria conveniente que los grupos fueran
reducidos dado que éste aspecto redundara en una mejor actuacion docente

10.3.-Organizacién de espacios

1°ESO

» Las clases se impartiran en el aula ordinaria del grupo o aula taller del
centro

» Las clases se impartiran en el aula ordinaria del grupo

10.4.-Materiales y recursos didacticos
1° ESO
*= No se utilizard libro de texto

= Se impartirdn las clases con apuntes elaborados por la docente
= TIC cuando sea preciso

= No se utilizara libro de texto
= Se impartiran las clases con apuntes elaborados por la docente
= TIC cuando sea preciso

11.Medidas de Inclusién educativa (atencién a la diversidad)
La definicion de una educacion comun para todos los ciudadanos (Art 27.1 de la
Constitucion Espafiola: Todos tienen el derecho a la educacién) contiene
implicitamente un propdsito no selectivo y, por consiguiente, no discriminatorio. Esta
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intencion ha de plasmarse en un ordenamiento curricular integrador, que ofrezca las
mismas oportunidades de formacién y las mismas experiencias formativas a todos los
alumnos/as, independientemente de su origen étnico, cultural, social o linguistico, de
sus caracteristicas individuales, de su sexo, sus posibilidades economicas; y que
actie en compensacion de las desigualdades existentes.

Esta perspectiva hace necesaria la consideracion del principio de atencion a la
diversidad, entendida ésta como un conjunto de intervenciones educativas que, desde
una oferta curricular bésicamente comun, propone respuestas diferenciadas y
ajustadas a las caracteristicas individuales del alumnado.

El concepto de diversidad alude a cualquier diferencia notable que el alumno
presente al seguir el ritmo de aprendizaje de sus comparieros, cualquiera que sea el
factor determinante de la ventaja o el retraso.

Se puede entender por atencién a la diversidad: Toda aquella actuacion
educativa que esté dirigida a dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses....

En las aulas es el lugar donde adquiere pleno significado el principio de atencion
a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del alumnado pues éste es
el &mbito en el que se materializa el proceso de ensefianza-aprendizaje y en el que se
hacen patentes las diferencias de los alumnos/as.

El caracter abierto y flexible del curriculo tiene por objeto atender a la diversidad
del alumnado, posibilitando medidas de adaptacion curricular a las condiciones
especificas de cada alumno o alumna.

DEFINICION: Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y
medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y
la participacién de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y
todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales y
linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales

Articulo 7. Medidas de inclusion educativa a nivel de aula.

1. Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula constituyen el conjunto de
estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el
alumnado y contribuyen a su participacion y valoracion en la dinamica

del grupo-clase. Estas medidas deberan estar reflejadas en la practica docente y
contemplada en las propuestas curriculares y programaciones didacticas.

2. A nivel de aula se podran aplicar las siguientes medidas de inclusion educativa:
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a) Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a
través de la interaccion, en las que se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje,
métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o

proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, entre otras.

b) Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen
el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la organizacion de
contenidos por centros de interés, los bancos de actividades

graduadas, uso de agendas o0 apoyos visuales, entre otras.

c) Los programas de deteccién temprana de dificultades de aprendizaje disefiados por
el equipo docente en colaboracion con el Equipo de Orientacion y Apoyo o el
Departamento de Orientacion.

d) Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

e) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer
la participacion del alumnado en el grupo-clase.

f) La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado asi como favorecer su adaptacion y participacion en el proceso educativo.
g) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodologicos llevados a
cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

h) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como
de comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran

detectarse.

i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista de alto
rendimiento o alumnado que curse simultaneamente estudios superiores de musica o
danza que favorezcan la temporalizacidén de la actividad formativa ajustandose a las
exigencias impuestas por la participacién simultanea en distintas disciplinas.

j) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria competente en
materia de educacion.

Articulo 8. Medidas individualizadas de inclusién educativa.

1. Son medidas individualizadas de inclusién educativa aquellas actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo
precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje,

estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como
favorecer su participacion en las actividades del centro y de su grupo.

2. Estas medidas se diseflaran y desarrollaran por el profesorado y todos los
profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento del
Equipo de Orientacion y Apoyo o el Departamento de Orientacion, en el

Plan de Trabajo y cuando proceda, en la evaluacion psicopedagogica.

3. La adopcion de medidas individualizadas de inclusion no supone la modificacion de
elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y
profesionales que intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las
actuaciones puestas en marcha.
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4. Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusion educativa:

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificaciébn o provision de recursos
especiales, materiales o tecnoldgicos de comunicacion, comprension y/o movilidad.

b) Las adaptaciones de caracter metodologico en la organizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados a las caracteristicas
y necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad
universal.

c) Las adaptaciones curriculares de profundizacién y ampliacién o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas capacidades.
d) Los programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades, con el
objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de

capacidades.

e) La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado
que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que asi lo precise.

f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir la
coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales

como sanidad, bienestar social o justicia.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la administracién educativa.

Seccién 22. Medidas extraordinarias de inclusion educativa.
Articulo 9. Criterios generales.

1. Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas que implican
ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y
organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo.

Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible en funcién de sus caracteristicas y potencialidades.

2. Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusion educativa: las
adaptaciones curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en una etapa,
flexibilizacion curricular, las exenciones y fragmentaciones en etapas post-
obligatorias, las modalidades de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros
de Educacion

Especial, los Programas Especificos de Formacién Profesional y cuantas otras
propicien la inclusiobn educativa del alumnado y el méaximo desarrollo de sus
potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccion General con competencias
en materia de atencion a la diversidad.

3. La adopcion de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagogica previa,
de un dictamen de escolarizacién y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado.
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4. La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado
previamente las medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria con
competencias en materia de educacioén, las medidas de inclusién a nivel

de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas de inclusion educativa.

5. Las medidas extraordinarias de inclusion educativa requieren un seguimiento
continuo por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo con
el asesoramiento del o de la responsable en orientacién educativa

y el resto de profesionales educativos que trabajan con el alumnado y se reflejaran en
un Plan de Trabajo.

6. Para la adopcion de estas medidas, los centros educativos y las familias o tutores y
tutoras legales del alumnado, si lo precisan, podran contar con el asesoramiento de
las estructuras de la Red de Apoyo a la Orientacion,

Convivencia e Inclusién Educativa que actuard a su vez, como mecanismo arbitral o
de mediacion para resolver las

diferencias que pudieran producirse entre las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado y la Consejeria con competencias en materia de educacion.

Articulo 10. Adaptaciones curriculares significativas.

1. Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacion de los elementos
del curriculo que afecta al grado de consecucion de los objetivos, contenidos, criterios
de evaluacion, estandares de aprendizaje evaluables

gue determinan las competencias clave en la etapa correspondiente pudiendo
tomarse como referencia el desarrollo de competencias de niveles superiores o
inferiores al curso en el que esté escolarizado.

2. Las adaptaciones curriculares significativas se podran realizar en Educacion
Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria obligatoria al alumnado que lo
precise y asi se contemple en su Dictamen de Escolarizacion.

3. Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya alcanzado las
competencias basicas que le permita seguir el curriculo del grupo- clase en el que
esta escolarizado.

4. La adopcion de esta medida supone que la evaluacion del alumnado hara
referencia al nivel y curso seleccionado para la realizacion de la adaptacion curricular
significativa, siendo la Direcciébn General con competencias en materia de atencién a
la diversidad la que indique el procedimiento para hacer constar esta medida en los
documentos oficiales de evaluacion.

5. Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el documento
programatico Plan de Trabajo regulado en el articulo 24.

Se programaran actividades de profundizacién para aquellos alumnos con mayor
nivel de conocimientos (también se consideran alumnos con necesidades educativas
especificas). Sera preciso realizar adaptaciones curriculares de ampliacion o
enriquecimiento.

Para los alumnos con dificultades sensitivas o0 motrices se realizaran
adaptaciones no significativas de acceso al curriculo, tales como:
» Realizar pruebas orales a los alumnos que tengan dificultades para la
expresion escrita.
= Colocar a los alumnos con mas dificultades de vision en las primeras filas.
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= Otros tipos de dificultades de aprendizaje y su respuesta serdn estudiadas con
el departamento de orientacion

El profesor invitard a los alumnos a que pregunten dudas sobre las cuestiones
gue se vayan exponiendo en el aula.

Se realizard& un apoyo a cada alumno de forma individualizada, en las
actividades de aprendizaje, supervisando de forma continuada el estado del trabajo
de cada alumno.

También se realizaran actividades con el grupo—clase para detectar posibles:
5. Situaciones de no integracion.
6. Escasa participacion del alumnado

Ademas, se tendra en cuenta la posibilidad del alumnado con incorporacion tardia al
sistema educativo y aquel que tenga dificultades con el lenguaje.

Aplicacién de medidas: Estas medidas que se adopten podran tener en cuenta
un previo asesoramiento del departamento de orientacion siendo el departamento de
Economia o docente el que definitivamente decida su aplicacion. Tras la decision de
su aplicacién, se realizara un seguimiento y evaluacién periédico de las mismas para
poder revisar la efectividad de la medida en base a los resultados obtenidos.

12.- Elementos transversales

En la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria la educacion en valores debe
de ser complementaria a los contenidos curriculares o saberes basicos. Estos
valores se afrontan en las diferentes materias/ambitos a través de los propios
criterios de evaluacion, debiéndose también incardinar con los proyectos de centro
gue los trabajan. Los valores son los pilares en los que se asienta toda sociedad,
por tanto, educar en valores debe de ser una tarea transversal a los contenidos de
las materias/ambitos. Su importancia radica en la necesidad de formar alumnos
gue sean capaces de desenvolverse de manera civica y democratica en la
sociedad actual

13.Unidades didacticas

A continuacién se presentan una propuesta de unidades didacticas con caracter
general. Su mayor concrecién y detalle se realizara por parte del docente que imparta
la materia, constituyendo asi la denominada programacion de aula. Con el desarrollo
de cada unidad didactica se propone una situacion de aprendizaje que permitira al
alumnado relacionar todos los saberes basicos con su entorno y contexto mas
cercano. De esta forma el alumnado podra apreciar y valorar la funcionalidad de los
aprendizajes y su aplicacion practica en la vida cotidiana de un ciudadano

1° ESO

UD 1. AUTONOMIA E INICIATIVA PERSONAL.CREATIVIDAD
Situacién de aprendizaje: COMO INFLUYE LA CREATIVIDAD EN LA
INNOVACION Y DIFERENCIACION DE PRODUCTOS Y MARCAS
Contexto: Entorno global de competencia

Objetivos \ = Comprender la importancia de la

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia

Pagina 161

creatividad para competir
Valorar el esfuerzo por cambiar el entorno

CE 3

Saberes basicos

- Autonomia e Iniciativa personal.
- Autoconocimiento:
personales. - Inteligencia emocional.

- Dinamicas para el fomento de la creatividad y el
espiritu innovador.

fortalezas y debilidades

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos

que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacion:

Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funcion de las
producciones de los alumnos

Criterios de
evaluacion

3.1. Identificar las fortalezas y debilidades
personales, relacionandolas con los
diferentes dmbitos del desarrollo personal y
la vida diaria.

3.2. Afrontar y resolver, de forma
adecuada, los problemas planteados,
empleando, sus propios recursos

personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idéneos para su
correcta resolucion.

3.3. Analizar los resultados alcanzados,
desarrollando una actitud de superacion,
mejora y perfeccionamiento.

Temporalizacion 1T

Agrupamientos

Grupo aula
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UD 2.TRABAJO EN EQUIPO

Situacion de aprendizaje: DECISIONES EN LAS EMPRESAS
Contexto: AUNAR ESFUERZOS Y CONOCIMIENTOS

Objetivos = Conocer los roles en los equipos de trabajo
y la cooperacién

CE 4
Saberes basicos - Inteligencia emocional.
- Habilidades de comunicacion
Actividades/Tareas = Actividades de introduccién:
» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:
= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica
= Actividades de consolidacion
= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados
= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funcion de las
producciones de los alumnos
Criterios de 4.1 Comprender la importancia del trabajo
evaluacion en equipo, desarrollando las habilidades

sociales, personales, comunicativas y de
inteligencia personal necesarias, para
poder realizar actividades de trabajo
cooperativo

. 4.2. Desarrollar una actitud flexible en la
resolucion de conflictos, proponiendo
diferentes  alternativas e intentando
alcanzar acuerdos, mediante la
negociacion.

4.3. Ejercer el liderazgo de una manera
positiva, demostrando iniciativa y respeto,
expresando con claridad no solo sus ideas,
sino también recogiendo y argumentando
las de los otros miembros del equipo.

Temporalizacion 1T
Agrupamientos Grupo aula
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UD 3. EMPRENDIMEINTO Y PROYECTO EMPRESARIAL

EMPRESAS

Situacion de aprendizaje: CONOCER EL ORIGEN DE LAS

Contexto: ECONOMIA CAPITALISTA Y MARKETING

Objetivos = Comprender la importancia de las
empresas en la economia

= Valorar el esfuerzo emprendedor

= Conocer la utilidad del proyecto empresarial

emprendedoras.

creacion de riqueza.

empresarial.

planificacion.
- El plan de marketing.

CE 5
Saberes basicos El emprendedor y sus cualidades. Tipos de
emprendedor.

- El valor social del emprendimiento. - Técnicas

de estimulo para el desarrollo de ideas

- El empresario y la empresa como fuente de
- Tipos de empresas. Entorno empresarial. La
investigacién de mercado.

- La responsabilidad social corporativa y la cultura

- El proyecto de empresa: concepto, estructura y

Actividades/Tareas = Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades
Permitiran
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades
Enfocadas para aquellos alumnos

desarrollo:

relacionar los

refuerzo:

que recuperar  los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades evaluacion:

Permitiran el registro del avance y

desarrollo en funcidon de las
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producciones de los alumnos

Criterios de 5.1. Entender y reconocer las cualidades
evaluacion personales y sociales de la persona
emprendedora, relacionando el papel del
emprendimiento con la innovacion y el
bienestar social.

5.2 Reconocer la funcion social que
desempeiian las empresas y valorar la
importancia de su comportamiento ético,
proponiendo iniciativas emprendedoras que
reduzcan el impacto social y
medioambiental.

5.3. Elaborar proyectos de emprendimiento
sencillos que partan de la investigacion del
entorno e incluyan un plan de
comercializacion, valorando la utilidad de
las iniciativas empresariales para la
sociedad.

5.4 Seleccionar fuentes de informacion
fiables, contrastando vy justificando su
veracidad y adoptando una actitud critica.

Temporalizacion 2T
Agrupamientos Grupo aula

UD 4. INTRODUCCION A LA ECONOMIA.FINANZAS PERSONALES
Situacion de aprendizaje: VAMOS AL BANCO HOY

Contexto: INSUFICIENTE FORMACION EN FINANZAS BASICAS
Objetivos = Conocer como funciona la economia

= Adoptar buenas decisiones en finanzas

= CoOmo elaborar un presupuesto

= Conocer los productos financieros basicos

CE 1

Saberes basicos
- Definicibn de economia. Factores productivos.
Sectores econémicos

- Indicadores econdémicos basicos: el interés, la
inflacion y la tasa de desempleo.

- Economia publica. Déficit y deuda publica.
Fraude y economia sumergida

- El dinero. El sistema financiero.

- Instrumentos de pago. Tarjetas de débito y de
crédito. Préstamos y créditos
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- El riesgo de los productos financieros.

- La gestidon de ingresos y gastos en las finanzas
personales. Importancia del ahorro.

- El peligro del juego y las apuestas

- Documentos de economia familiar

Actividades/Tareas = Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicion de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funciébn de las
producciones de los alumnos

Criterios de 1.1. Comprender conceptos econdmicos
evaluacion basicos, interpretando la problematica
econdmica de su entorno y valorando la
importancia de la intervencion del sector
publico, fundamentalmente en la correccion
de desigualdades.

1.2. Conocer y valorar la importancia del
dinero en la sociedad y en la vida de cada
persona, identificando los  distintos
intermediarios financieros y sus principales
servicios, razonando su utilidad 'y
generando wuna actitud critica, siendo
conscientes del problema de la informacion
asimétrica.

1.3. Valorar el impacto de la planificacion y
la importancia del ahorro, sabiendo elaborar
y gestionar, de forma adecuada, un
presupuesto de ingresos y gastos
personales a corto, medio y largo plazo.

Temporalizacion 3T
Agrupamientos Grupo aula

| UD 5. CONSUMO RESPONSABLE Y PUBLICIDAD. DERECHOS DEL |
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CONSUMIDOR

Situacién de aprendizaje: COMO SE PUBLICITA Y COMO SE

CONSUME

Contexto: Habitos de consumo actual y medio ambiente

Objetivos = Conocer las pautas habituales de consumo

= Conocer los derechos del consumidor

= Influencia de la promocion y publicidad en
el consumo

CE 2

Saberes basicos - Consumo responsable. Derechos del
consumidor.
- Publicidad y promociones

Actividades/Tareas = Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funciébn de las
producciones de los alumnos

Criterios de 2.1. Entender la importancia del respeto a
evaluacién los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de
preservarlos y conociendo la posibilidad de
recurrir a las organizaciones que, en los
distintos ambitos, desde el local al
internacional, velan por la preservacién de
dichos derechos y pueden prestar
asistencia ante una vulneracion de los
mismos.

2.2. Identificar documentos relacionados
con operaciones habituales de consumo,
trabajo y negocios, asi como conocer los
tramites habituales en las relaciones con
las administraciones publicas,
cumplimentandolos y tramitandolos, tanto
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de forma manual como telematica.

Temporalizacion 3T
Agrupamientos Grupo aula

UD 1. INICIATIVA EMPRENDEDORA.
Situacion de aprendizaje: CONOCER LAS EMPRESAS DE LA

LOCALIDAD
Contexto: MUNDO EMPRESARIAL DINAMICO
Objetivos = Cualidades del emprendedor
» Riesgos del emprendimiento y ventajas
= Trabajo en equipo
CE 1
Saberes basicos - El conocimiento de uno mismao.
- El trabajo en equipo y la inteligencia emocional.
El enfoque proactivo y la blsqueda de
oportunidades.
-La dimension del emprendimiento: personal,
social y productiva.
-El valor social del emprendimiento. Experiencias
en Castilla-La Mancha.
- La gamificacion y el desarrollo de iniciativas
emprendedoras.
Actividades/Tareas » Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
gque  deben recuperar  los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacién:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funciébn de las
producciones de los alumnos
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Criterios de 1.1. Entender y reconocer las cualidades
evaluacion personales y sociales del emprendedor,
desarrollando, a partir de su identificacion,
las propias capacidades emprendedoras.
1.2. Desarrollar aptitudes de trabajo en
equipo, asi como las habilidades sociales y
emocionales necesarias para la realizacion
de proyectos de emprendimiento y
busqueda de oportunidades.

1.3. Aprender a trabajar, en la realidad
econOmica y social de Castilla-La Mancha,
de forma proactiva, anticipAndose a los
riesgos y buscando las oportunidades.

Temporalizacion 1T
Agrupamientos Grupo aula

UD 2. CREATIVIDAD E INNOVACION

Situacién de aprendizaje: COMO COMPITEN LAS EMPRESAS
Contexto: NECESIDAD DE DIFERENCIARSE PARA COMPETIR Y
TRIUNFAR

Objetivos = Conocer la relacion entre innovacion y
creatividad

CE 2

Saberes basicos El perfil de la persona emprendedora y creadora
- La creatividad y la innovacion al servicio de la
sociedad.

Actividades/Tareas = Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

» Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
gque deben recuperar  los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacién:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funciébn de las
producciones de los alumnos

Criterios de 2.1. Comprender la dimension social del
evaluacion emprendimiento, analizando su repercusion
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en el desarrollo de nuestro entorno, a
través del estudio de las experiencias que
existen en nuestra region.

2.2. Trabajar la creatividad y la innovacion
como valores fundamentales del
emprendimiento, conociendo formas de
emprender a partir de técnicas variadas,
como la gamificacion.

2.3. Valorar la utilidad social y econémica
de proyectos de emprendimiento, teniendo
en cuenta las necesidades sociales, a partir
de la experimentacion dentro del aula.

Temporalizacion

1T

Agrupamientos

Grupo aula

UD 3. SOSTENIBILIDAD .ODS

Situacion de aprendizaje: ¢ RESPETAMOS EL MEDIO AMBIENTE EN
CASTILLA- LA MANCHA?

Contexto: PROBLEMATICA MEDIOAMBIENTAL Y CAMBIO

CLIMATICO
Objetivos = Conocer el concepto de sostenibilidad y sus
tipos
= Conocer los ODS
= Conocer la esencia de la Agenda 2030
CE 3

Saberes basicos

- Los ODS y la Agenda 2030.

-Trabajo sostenible: hacia una economia justa.
Nuevas relaciones de trabajo. Igualdad y brecha
salarial.

- Politicas publicas y transicion verde: la
solidaridad intergeneracional. Prevision social. El
papel de la fiscalidad. Retos e hitos de Castilla-La
Mancha

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccién:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
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que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funciébn de las
producciones de los alumnos

Criterios de 3.1. Valorar la importancia de los Objetivos
evaluacion de Desarrollo Sostenible para el conjunto
de la sociedad, analizando, entre otras, las
actuaciones que se llevan a cabo desde
nuestra comunidad autbnoma.

3.2. Desatrrollar estrategias y acciones que
fomenten el avance hacia modelos
sostenibles e igualitarios, que eliminen, por
ejemplo, brechas salariales, analizando los
derechos de las personas trabajadoras,
especialmente dentro de nuestra
comunidad auténoma.

Temporalizacion 2T
Agrupamientos Grupo aula

UD 4. ECONOMIA CIRCULAR Y PLANIFICACION FINANCIERA

Situacién de aprendizaje: ¢EXISTE ECONOMIA CIRCULAR EN

CASTILLA-LA MANCHA?

Contexto: PREOCUPACION POR EL MEDIO AMBIENTE E

IMPORTANCIA DE UNA BUENA PLANIFICACION PARA EL LOGRO

DE OBJETIVOS

Objetivos = Conocer qué es la Economia Circular

= Conocer la importancia del ahorro

= Conocer el concepto de planificacion
financiera

CE 4

Saberes basicos Finanzas sostenibles: longevidad y ahorro

responsable. Mi proyecto de ahorro.

- Economia circular. Las 7R. Mi proyecto de

economia circular.

Actividades/Tareas = Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
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unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funcién de las
producciones de los alumnos

Criterios de
evaluacion

4.1. Reflexionar sobre las desigualdades
gque aparecen en las actividades
econdmicas, empleando un espiritu critico y
constructivo.

4.2. Aplicar técnicas de emprendimiento y
creatividad, proponiendo la puesta en
marcha de un proyecto local de economia
circular, haciendo uso de técnicas
innovadoras en el aula.

Temporalizacion

2T

Agrupamientos

Grupo aula

UD 5. CONSUMO RESPONSABLE

CONSUMIMOS?

Situacion de aprendizaje: ¢(NECESITAMOS TODO LO QUE

Contexto: ECONOMIA BASADA EN EL CONSUMO

Objetivos = Conocer el concepto de consumo
responsable
= Conocer la influencia de la publicidad
en el consumo
= Conocer el concepto de
obsolescencia programada
CE 5

Saberes basicos

- Consumo responsable y sus beneficios
individuales y sociales. Racionalidad limitada en la
toma de decisiones

- ¢,Qué no es consumo responsable? Las compras
por impulso. Consumismo vs felicidad. La
economia conductual.

- La influencia de la publicidad. Obsolescencia
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programada.

Actividades/Tareas = Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicion de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funciébn de las
producciones de los alumnos

Criterios de 5.1. Valorar positivamente el consumo
evaluacion responsable como una herramienta para
atajar el cambio climatico y la desigualdad
social, promoviendo actitudes socialmente
responsables, mediante su implementacion,
tanto en entornos cercanos, como en otros
simulados.

5.2. Reconocer la importancia del
desarrollo de politicas publicas para la
mejora de nuestra sociedad de consumo,
analizando su repercusion  nacional,
regional y local.

Temporalizacion 3T
Agrupamientos Grupo aula

UD 6. DERECHOS DEL CONSUMIDOR Y DOCUMENTOS CON LA

ADMINISTRACION. DOCUEMTOS DEL AMBITO EMPRESARIAL

Situacion de aprendizaje: ¢CONOZCO MIS DERECHOS Y

OBLIGACIONES ?

Contexto: DESCONOCIMEINTO DE LOS TRAMITES CON LA

ADMINISTRACION

Objetivos = Conocer los derechos del
consumidor

= Principales tramites con la
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Administracion
= Conocer un modelo base de contrato

de trabajo
= Conocer qué es una némina.
Estructura
= Conocer qué son las facturas.
Estructura
CE 6
Saberes basicos Derechos de la poblacién consumidora.

- Leer y entender documentos: mi contrato de
trabajo, mi ndmina, mis facturas y recibos.

- Mi presupuesto personal.

- Tramites cotidianos con las administraciones
publicas.

Actividades/Tareas = Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicién de
contenidos o saberes basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para aquellos alumnos
que deben recuperar los
contenidos o saberes basicos no
asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del avance y
desarrollo en funciébn de las
producciones de los alumnos

Criterios de 6.1. Comprender la importancia del
evaluacion respeto a los derechos de los
consumidores, identificando las distintas
posibilidades de preservarlos y conociendo
la  posibilidad de recurrir a las
organizaciones que, en los distintos
ambitos, desde el local al internacional,
velan por la preservacion de dichos
derechos y pueden prestar asistencia ante
una vulneracion de los mismos.

6.2. Conocer y manejar documentos
relacionados con operaciones habituales de
consumo, trabajo y negocios, asi como
comprender los tramites habituales en las
relaciones con las administraciones
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publicas, cumplimentéandolos y
tramitandolos, tanto de forma manual como
telemética.

Temporalizacion 3T

Agrupamientos Grupo aula

PROGRAMACION ASIGNATURA 1° BACHILLERATO LOMLOE
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1.

Introduccidén

Los retos y desafios que se plantean en el mundo actual hacen necesaria la
interconexién de distintos ambitos, entre otros, el econdmico, el social y el
ambiental. Las sociedades son responsables de sus decisiones, tanto
individuales como colectivas, y del impacto que las mismas pueden provocar
en las personas y el entorno.

Esta reflexion esta presente en todos los paises del mundo y ha dado como
fruto el compromiso que suponen los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
como intento de enfrentarse conjuntamente a los principales desafios del
futuro. La educacién es un instrumento fundamental para llevar a la realidad
ese compromiso y, en este sentido, la formacion economica ayuda a
comprender desde su perspectiva cuales son esos desafios y de qué modo
afrontarlos.

Nuestra realidad es incierta, disfruta de progreso econémico, pero también
genera niveles de pobreza no deseables, exceso de contaminacion, una
acumulacion de capital, un incremento de la desigualdad, y un envejecimiento
de la poblacion en los paises avanzados. La globalizacion actual no se puede
entender sin la digitalizacibn que estd cambiando no solo la estructura
productiva global y la estructura econdémica y financiera, sino también la
sociedad en su conjunto. Entender la realidad desde un punto de vista
econémico ayuda al alumnado a comprender mejor el comportamiento
individual y colectivo y a promover actitudes criticas y éticas orientadas a tomar
decisiones financieras y economicas informadas, en el dia a dia, tanto en
entornos globales como locales.

La finalidad educativa de la materia de Economia esta en consonancia con la
Recomendacién del Consejo de 22 de mayo de 2018 relativa a las
competencias clave para el aprendizaje permanente, donde se recoge que las
personas deben comprender la economia y las oportunidades sociales y
econdmicas.

Economia esta planteada como materia de modalidad para el Bachillerato de
Humanidades y Ciencias Sociales, del primer curso y persigue un objetivo
principal: proporcionar al alumnado, de manera introductoria, conocimientos
econdmicos necesarios para entender el contexto en el que vive, despertar su
interés y promover iniciativas dirigidas a actuar sobre la propia realidad, tras un
analisis critico de la misma, y tomar sus propias decisiones con repercusion
econdmica Yy financiera de manera razonada y responsable. Todo ello servira
de base no solo a aquellos alumnos y alumnas que decidan estudiar
posteriormente esta disciplina, sino también para quienes orienten su itinerario
académico en otra direccion y deseen adquirir una cultura econdmica general
necesaria para ser personas activas, formadas e informadas en este ambito.
Ademas, esta materia permite un mejor conocimiento de la sociedad y de la
economia castellano-manchega, de los entornos locales en los que reside el
alumnado y de los recursos y posibilidades econOmicas que tiene nuestra
region.

El curriculo de Economia toma como referentes los descriptores operativos que
concretan el desarrollo competencial del alumnado al término del Bachillerato.
Asimismo, se ha desarrollado teniendo en cuenta los objetivos fijados para esta
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etapa contribuyendo a afianzar en el alumnado «el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
si mismo y sentido critico».

La materia parte de la adquisicion de todas las competencias clave por parte
del alumnado en las etapas de Educacion Primaria y Educacion Secundaria
Obligatoria, pero, de forma particular, de la competencia emprendedora, de la
competencia ciudadana y de la competencia personal, social y de aprender a
aprender. Estas se complementan aportando, por un lado, elementos que
permiten comprender la economia, las oportunidades sociales y econémicas,
asi como las dificultades a las que se enfrenta una organizacién o la propia
sociedad con otros relacionados con la reflexion critica y constructiva y la
propuesta de soluciones a problemas y retos contemporaneos.

El curriculo, que aborda aprendizajes significativos, funcionales y de interés
para el alumnado, estd organizado en torno a la adquisicibn de unas
competencias especificas que desarrollan diversos aspectos. En primer lugar,
tratan de explicar como la escasez condiciona los comportamientos desde la
perspectiva econdémica, tanto en el plano personal como social. En segundo
lugar, proponen analizar la realidad utilizando herramientas que brinda la
propia ciencia econdmica. Dichas herramientas permitirdn estudiar, por un
lado, el comportamiento de los diversos agentes econdmicos, con vision
microecondémica, y por otro, el funcionamiento econémico agregado, desde una
perspectiva macroeconoémica. Y, en tercer lugar, incluye tanto la explicacion de
herramientas de intervencion econdémica, las politicas econémicas, como la
exposicion de retos de la economia actual para los que hay que buscar nuevas
soluciones. La ciencia econémica, como ciencia social, tiene una proyeccion
hacia la accién, que permite desarrollar propuestas de intervencién en la
economia y contribuir a una mejora del bienestar de la sociedad.

Los criterios de evaluacidn establecidos van dirigidos a comprobar el grado de
adquisicion de las competencias especificas, esto es, el nivel de desempefio
cognitivo, instrumental y actitudinal que pueda ser aplicado en situaciones o
actividades de los ambitos personal, social y educativo con una futura
proyeccién profesional.

Los saberes béasicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas
se organizan en cinco bloques. Profundizar en los mismos correspondera a
estudios posteriores siendo objetivo de esta materia que el alumnado tome un
primer contacto con los saberes de economia, los comprenda y los relacione,
adquiriendo una visién global e integradora. Dichos bloques, ademas, integran
saberes basicos que redundan en un mejor conocimiento de nuestro entorno
local mas cercano. El primero de esos bloques se relaciona con las decisiones
econdmicas a partir del analisis de la realidad. El segundo y el tercero, se
vinculan al conocimiento y uso de herramientas que permitan entender al
alumnado la realidad econdmica desde una perspectiva tanto micro como
macroeconomica. El cuarto, se liga a las politicas econdémicas, a los aspectos
principales de su terminologia y a la repercusion que tienen en el entorno
econémico en un marco globalizado, asi como a los problemas y los
instrumentos con los que cuentan los gobiernos para dar respuestas a dichos
problemas. El quinto y ultimo bloque, se centra en los retos de la economia
actual y en identificar las fortalezas y debilidades de la economia espariola.
Finalmente, se plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva
tedrico-practica aplicando los saberes al analisis de casos e investigaciones
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sobre la realidad socioeconémica usando para ello métodos y procedimientos
de observacion e investigacion y herramientas de analisis econdmico. Partir del
estudio de la realidad desde una perspectiva econdmica y teniendo presente su
interconexidn con otras disciplinas permitira al alumnado tomar decisiones
fundamentadas y proponer iniciativas que puedan dar soluciones a los nuevos
retos que plantea la sociedad actual.

2. Normativa

= Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la
ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

= Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo de Bachillerato en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha.

= Orden 187/2022 de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en Bachillerato en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

= Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacién y el funcionamiento
de los centros publicos que imparten enseflanzas de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la
comunidad de Castilla-La Mancha.

= Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autbnoma de Castilla — La
Mancha (DOCM, de 23 de noviembre de 2018)

= Resolucién de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

3. Objetivos

a) Ejercer la ciudadania democréatica desde una perspectiva global y adquirir
una conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion
Espafiola y por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la
construccién de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita
actuar de forma respetuosa, responsable y auténoma, desarrollar su espiritu
critico, ademas de prever, detectar y resolver pacificamente los conflictos
personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de
violencia. ¢) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de
mujeres y hombres, analizar y valorar criticamente las desigualdades
existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres
en cualquier momento y lugar, particularmente en Castilla-La Mancha,
impulsando la igualdad real y la no discriminacion por razon de nacimiento,
sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o
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creencias, orientacién sexual o identidad de género, ademéas de por cualquier
otra condicion o circunstancia, tanto personal como social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina como condiciones
necesarias para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

e) Dominar la lengua castellana tanto en su expresion oral como escrita.

f) Expresarse, con fluidez y correccién, en una o mas lenguas extranjeras,
aproximandose, al menos en una de ellas, a un nivel B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia de las Lenguas, como minimo.

g) Utilizar, con solvencia y responsabilidad, las tecnologias de la informacion y
la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo,
sus antecedentes historicos y los principales factores de su evolucion.
Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social,
respetando y valorando especificamente, los aspectos basicos de la culturay la
historia, con especial atencion a los de Castilla-La Mancha, asi como su
patrimonio artistico y cultural.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales,
ademas de dominar las habilidades béasicas propias de la modalidad elegida.
j))Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la
investigacion y de los métodos cientificos. Conocer y valorar, de forma critica,
la contribucion de la ciencia y la tecnologia al cambio de las condiciones de
vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica, literaria y el criterio estético como fuentes
de formacion y enriquecimiento cultural, conociendo y valorando creaciones
artisticas, entre ellas las castellano-manchegas, sus hitos, sus personajes y
representantes mas destacados.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal
y social, afianzando los habitos propios de las actividades fisico-deportivas
para favorecer el bienestar fisico y mental.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad
segura y saludable.

i) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el
cambio climético y en la defensa del desarrollo sostenible.

0) Conocer los limites de los recursos naturales del planeta y los medios
disponibles para procurar su preservacion, durante el maximo tiempo posible,
abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y
adoptando tanto los habitos de conducta como los conocimientos propios de
una economia circular.

4. Competencias Clave

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura
curricular, que se conecta con los objetos de etapa.

Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos de una serie de
destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendaciéon del Consejo de 22 de mayo de 2018
(Diario Oficial de la Unién Europea de 4 de junio de 2018) invita a los Estados
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miembros a la potenciacion del aprendizaje por competencias, entendidas como una
combinacién de conocimientos, capacidades y actitudes adecuadas al contexto.

El Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y el Decreto 83/2022, de 12 de julio,
adoptan la denominacién de las competencias clave definidas por la Unién Europea.
Asi, los articulos 16 y 17 de dichas normas (Real Decreto 243/2022, de 29 de marzo,
y del Decreto 83/2022, de 12 de julio) establecen que las competencias clave son:

a) Competencia en comunicacion linglistica

b) Competencia plurilingtie

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
d) Competencia digital

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender

f) Competencia ciudadana

g) Competencia emprendedora

h) Competencia en conciencia y expresion culturales

Competencia en comunicacion linguistica (CCL). La competencia en
comunicacion linguistica supone interactuar de forma oral, escrita, signada o
multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes &mbitos y contextos
y con diferentes propdésitos comunicativos. Implica movilizar, de manera
consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que permiten
comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales, escritos,
signados o0 multimodales evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de
manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa. La competencia en
comunicacion linguistica constituye la base para el pensamiento propio y para
la construccion del conocimiento en todos los dmbitos del saber. Por ello, su
desarrollo esté vinculado a la reflexién explicita acerca del funcionamiento de la
lengua en los géneros discursivos especificos de cada area de conocimiento,
asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacién para pensar y
para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimensién estética del
lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.
Descriptores operativos:
= CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con
fluidez, coherencia, correccion y adecuacion a los diferentes contextos
sociales y académicos, y participa en interacciones comunicativas con
actitud cooperativa y respetuosa tanto para intercambiar informacion,
crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para establecer y
cuidar sus relaciones interpersonales.

= CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de los distintos ambitos, con especial
énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacién, para
participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.
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CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera autbnoma
informacion procedente de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y
pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos
de manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa adoptando
un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas
en relacidon con su contexto sociohistorico de produccion, con la tradicion
literaria anterior y posterior y examinando la huella de su legado en la
actualidad, para construir y compartir su propia interpretacion
argumentada de las obras, crear y recrear obras de intencion literaria y
conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia
democrética, la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de
derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos
discriminatorios, asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia plurilingie (CP). La competencia plurilingiie implica utilizar
distintas lenguas, orales o signadas, de forma apropiada y eficaz para el
aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia supone reconocer y respetar
los perfiles linglisticos individuales y aprovechar las experiencias propias para
desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre
lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en
la lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales. Integra, asimismo,
dimensiones histéricas e interculturales orientadas a conocer, valorar y
respetar la diversidad linguistica y cultural de la sociedad con el objetivo de
fomentar la convivencia democrética.

Descriptores operativos

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccion una o mas
lenguas, ademas de la lengua familiar o de las lenguas familiares, para
responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y
autonomia en diferentes situaciones y contextos de los ambitos
personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan
ampliar y enriquecer de forma sistematica su repertorio linguistico
individual con el fin de comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad linglistica y cultural
presente en la sociedad, integrandola en su desarrollo personal y
anteponiendo la comprension mutua como caracteristica central de la
comunicacion, para fomentar la cohesion social.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria (STEM). La competencia matematica y competencia en ciencia,
tecnologia e ingenieria (competencia STEM por sus siglas en inglés)
entrafia la comprension del mundo utilizando los métodos cientificos, el
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pensamiento y representacion matematicos, la tecnologia y los métodos de
la ingenieria para transformar el entorno de forma comprometida,
responsable y sostenible. La competencia matematica permite desarrollar y
aplicar la perspectiva y el razonamiento matematicos con el fin de resolver
diversos problemas en diferentes contextos. La competencia en ciencia
conlleva la comprension y explicacion del entorno natural y social, utilizando
un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la
experimentacion, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones
basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el mundo natural y
el contexto social. La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la
aplicacion de los conocimientos y metodologias propios de las ciencias para
transformar nuestra sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de
las personas en un marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.
Descriptores operativos
= STEML. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones propias de la modalidad
elegida y emplea estrategias variadas para la resolucién de problemas
analizando criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento,
si fuera necesario.

= STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar
fendmenos relacionados con la modalidad elegida, confiando en el
conocimiento como motor de desarrollo, planteandose hipoétesis y
contrastandolas o comprobandolas mediante la observacion, la
experimentacion y la investigacion, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision y la
veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance vy
limitaciones de los métodos empleados.

= STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos
0 modelos para generar o utilizar productos que den solucién a una
necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la participacion
de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan
surgir, adaptandose ante la incertidumbre y evaluando el producto
obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el
impacto transformador en la sociedad.

= STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de
investigaciones de forma clara y precisa, en diferentes formatos
(graficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolos.) vy
aprovechando la cultura digital con ética y responsabilidad y valorando
de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos
conocimientos.

= STEMS. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente
para promover la salud fisica y mental, y preservar el medio ambiente y
los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando
principios de ética y seguridad para crear valor y transformar su entorno
de forma sostenible adquiriendo compromisos como ciudadano en el
ambito local y global.
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Competencia digital (CD). La competencia digital implica el uso seguro,
saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales para el
aprendizaje, para el trabajo y para la participacién en la sociedad, asi como la
interaccidbn con estas. Incluye la alfabetizacion en informacion y datos, la
comunicacion y la colaboracion, la educacion mediética, la creacién de contenidos
digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las
competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la
ciudadania digital, la privacidad, la propiedad intelectual, la resolucién de
problemas y el pensamiento computacional y critico.
Descriptores operativos:
= CDL1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan los
motores de busqueda en internet aplicando criterios de validez, calidad,
actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informacion de manera adecuada
y segura para referenciarla y reutilizarla posteriormente.

= CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o
colectiva, aplicando medidas de seguridad y respetando, en todo
momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y
generar nuevo conocimiento.

= CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas,
aplicaciones y servicios en linea y los incorpora en su entorno personal
de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y
compartir informacién, gestionando de manera responsable sus
acciones, presencia Yy visibilidad en la red y ejerciendo una ciudadania
digital activa, civica y reflexiva.

= CD4. Evalla riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales
para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el
medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y
sostenible de dichas tecnologias.

= CD5. Desarrolla soluciones tecnoldgicas innovadoras y sostenibles para
dar respuesta a necesidades concretas, mostrando interés y curiosidad
por la evolucion de las tecnologias digitales y por su desarrollo
sostenible y uso ético.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA). La
competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de
reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un
crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacion
eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia;
y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de
hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios;
aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas
contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir
al bienestar fisico, mental y emocional propio y de las demas personas,
desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a
través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al
futuro; asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto
integrador y de apoyo.
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Descriptores operativos:
= CPSAAl.1 Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la
busqueda de objetivos de forma autbnoma para hacer eficaz su
aprendizaje.

= CPSAAl1l.2. Desarrolla una personalidad autonoma, gestionando
constructivamente los cambios, la participacién social y su propia
actividad para dirigir su vida.

= CPSAA2. Adopta de forma auténoma un estilo de vida sostenible y
atiende al bienestar fisico y mental propio y de los demas, buscando y
ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo mas
saludable.

= CPSAA3.1 Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de
los demas, siendo consciente de la influencia que ejerce el grupo en las
personas, para consolidar una personalidad empatica e independiente y
desarrollar su inteligencia.

= CPSAA3.2 Distribuye en un grupo las tareas, recursos Yy
responsabilidades de manera ecuanime, segun sus objetivos,
favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la consecucion de
objetivos compartidos.

= CPSAA4. Compara, analiza, evalia y sintetiza datos, informacion e
ideas de los medios de comunicacion, para obtener conclusiones logicas
de forma auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

= CPSAADS. Planifica a largo plazo evaluando los propésitos y los procesos
de la construccién del conocimiento, relacionando los diferentes campos
del mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que
le permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y
resolver problemas con autonomia.

Competencia ciudadana (CC). La competencia ciudadana contribuye a que
alumnos y alumnas puedan ejercer una ciudadania responsable y participar
plenamente en la vida social y civica, basandose en la comprension de los
conceptos y las estructuras sociales, economicas, juridicas y politicas, asi
como en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el compromiso
activo con la sostenibilidad y el logro de una ciudadania mundial. Incluye la
alfabetizacién civica, la adopcion consciente de los valores propios de una
cultura democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la reflexion
critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el
desarrollo de un estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030.
Descriptores operativos:
= CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social,
histérica, civica y moral de su propia identidad, para contribuir a la
consolidacion de su madurez personal y social, adquirir una conciencia
ciudadana y responsable, desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y
establecer una interaccion pacifica y respetuosa con los demas y con el
entorno.
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= CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica
y consecuente, los principios, ideales y valores relativos al proceso de
integracion europea, la Constitucion Espafiola, los derechos humanos, y
la historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo
tipo de actividades grupales con una actitud fundamentada en los
principios y procedimientos democraticos, el compromiso ético con la
igualdad, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la
ciudadania mundial

= CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y
filoséficos fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud
dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo
tipo de discriminacion y violencia, y promoviendo activamente la
igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres y hombres.

= CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia
entre nuestras formas de vida y el entorno, realizando un analisis critico
de la huella ecoldgica de las acciones humanas, y demostrando un
compromiso ético y ecosocialmente responsable con actividades y
h&bitos que conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.

Competencia emprendedora (CE). La competencia emprendedora implica
desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas,
utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados de
valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten adaptar la mirada
para detectar necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento para
analizar y evaluar el entorno, y crear y replantear ideas utilizando la
imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion ética,
critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacion; y
despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre.
Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la informacion y el
conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con motivacion,
empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar las ideas
planteadas a la accion mediante la planificacion y gestion de proyectos
sostenibles de valor social, cultural y econémico-financiero.

Descriptores operativos:

» CE1. Evalta necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido
critico y ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de
conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en
el entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras
dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en el ambito
personal, social y académico con proyeccion profesional emprendedora

= CEZ2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las
de los demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y
autoeficacia, interioriza los conocimientos economicos y financieros
especificos y los transfiere a contextos locales y globales, aplicando
estrategias y destrezas que agilicen el trabajo colaborativo y en equipo,
para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la accién
una experiencia o iniciativa emprendedora de valor.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia Pagina 185

= CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones
innovadoras y toma decisiones, con sentido critico y ético, aplicando
conocimientos técnicos especificos y estrategias agiles de planificacion
y gestion de proyectos, y reflexiona sobre el proceso realizado y el
resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor para los
demas, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una
oportunidad para aprender.

Competencia en conciencia y expresiéon culturales (CCEC). La
competencia en conciencia y expresion culturales supone comprender y
respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las
emociones se expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas
y por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales.
Implica también un compromiso con la comprension, el desarrollo y la
expresion de las ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel
que se desempefa en la sociedad. Asimismo, requiere la comprension de la
propia identidad en evolucion y del patrimonio cultural en un mundo
caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de que el arte y
otras manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el
mundo y de darle forma.

Descriptores operativos:
= CCEC1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio
cultural y artistico de cualquier época, contrastando sus singularidades y
partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresion,
la igualdad y el enriguecimiento inherente a la diversidad.

= CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas
manifestaciones artisticas y culturales del patrimonio, mediante una
postura de recepcion activa y deleite, diferenciando y analizando los
distintos contextos, medios y soportes en que se materializan, asi como
los lenguajes y elementos técnicos y estéticos que las caracterizan.

= CCEC3.1 Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con
creatividad y espiritu critico, realizando con rigor sus propias
producciones culturales y artisticas, para participar de forma activa en la
promocion de los derechos humanos y los procesos de socializacion y
de construccién de la identidad personal que se derivan de la practica
artistica

= CCEC3.2 Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion
corporal y la experimentacion con diferentes herramientas y lenguajes
artisticos, enfrentandose a situaciones creativas con una actitud
empatica y colaborativa, y con autoestima, iniciativa e imaginacion.

= CCEC4.1 Selecciona e integra con creatividad diversos medios y
soportes, asi como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, para disefiar y producir proyectos artisticos y culturales
sostenibles, analizando las oportunidades de desarrollo personal, social
y laboral que ofrecen sirviéndose de la interpretacion, la ejecucion, la
improvisacion o la composicion.
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= CCECA4.2 Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y
actitudes para responder con creatividad y eficacia a los desempefios
derivados de una produccién cultural o artistica, individual o colectiva,
utilizando diversos lenguajes, codigos, técnicas, herramientas y recursos
plasticos, visuales, audiovisuales, musicales, corporales o escénicos,
valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las
oportunidades personales, sociales, inclusivas y economicas que
ofrecen.

5. Competencias Especificas

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el
ambito econdémico, analizando su repercusion en los distintos sectores,
comparando soluciones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para
comprender el funcionamiento de la realidad econémica y su concrecion en el
entorno de Castilla-La Mancha. Es preciso estudiar en toda su extension el
problema econdémico de la escasez y analizar como afecta a los diferentes
sectores, asi como las soluciones alternativas al mismo, que proponen los
distintos sistemas econdémicos aprendiendo a valorar con espiritu critico las
ventajas e inconvenientes de cada uno de ellos. Ser conscientes de la realidad
actual desde una perspectiva econdmica permite comprender mejor nuestro
comportamiento a la hora de tomar decisiones responsables, ya sea en la
busqueda de la satisfaccion de necesidades propias como en la distribucion
equitativa de los recursos. Esta realidad econdmica debe conocerse también
en los entornos locales de nuestra Comunidad Autbnoma, siendo conscientes
tanto de su excelente potencial como de sus necesidades economicas y
sociales, para poder contribuir, de esta forma, a la mejora de la sociedad
castellano-manchega. Asimismo, es necesario reflexionar sobre cémo la
globalizacion y los procesos de cooperacion e integracion econémica estan
modificando no solo la estructura productiva global, sino también la estructura
econOmica y la propia sociedad en su conjunto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL2, STEM2, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2.

2. Reconocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus
fallos, para estudiar la repercusion de estos en el entorno y facilitar la toma de
decisiones en el ambito econdémico. El funcionamiento de las diferentes
estructuras del mercado, asi como de los distintos modelos de competencia
son aspectos que el alumnado debe comprender para interpretar y prever las
consecuencias derivadas de cambios en la oferta y la demanda y actuar en
consecuencia. Por otro lado, es necesario que detecte y analice con espiritu
critico los fallos y limites del mercado que explican la necesidad de intervenir
en el funcionamiento de la economia a través de diversas medidas de politica
economica. Todo ello conducirad al alumnado a reconocer el papel regulador
del sector publico y las medidas de politica econdmica que lleva a cabo, y a
reflexionar sobre los efectos que esas politicas tienen en la igualdad de
oportunidades, el crecimiento y la redistribucion de la renta. Por dltimo, el
conocimiento del modelo de mercado de nuestro entorno mas proximo y el
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papel de las instituciones locales, permitird un mejor conocimiento del papel de
la ciudadania en Castilla-La Mancha.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econdémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y
reconociendo, con sentido critico, los beneficios y costes que genera, para
explicar como se produce el desarrollo econdmico y su relacion con el
bienestar de la sociedad. Para entender la realidad econdmica desde un punto
de vista macroeconomico es preciso analizar el papel que los distintos agentes
econdmicos juegan en el desarrollo econémico y en el bienestar de la
sociedad. Cada uno de ellos, con su participacion, colabora en este desarrollo,
ya sea a través del trabajo, el ahorro, el gasto, las politicas fiscales o las
subvenciones, entre otros. El reconocimiento de las debilidades y fortalezas
del entorno local permitird entender, en mayor medida, el estado de las
variables macroeconomicas. El crecimiento derivado del flujo de la renta
genera beneficios, pero también algunos desequilibrios como el desempleo y
sus costes, los flujos migratorios como consecuencia de la concentracion
empresarial, la economia sumergida o la sostenibilidad ambiental. Que el
alumnado conozca y valore estos elementos le permitira adquirir los saberes
necesarios para explicar como se produce el desarrollo econdmico y para
plantear alternativas a situaciones problematicas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL2, CCL3, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2.

4. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la politica
monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los
elementos que intervienen en las decisiones financieras, para planificar y
gestionar con responsabilidad y autonomia los recursos personales y adoptar
decisiones financieras fundamentadas. Teniendo en cuenta que las
necesidades econdmicas son distintas a lo largo de la vida sera necesario que
el alumnado conozca el funcionamiento del sistema financiero y los productos
qgue ofrece relacionados con la inversién, el ahorro, el endeudamiento, los
seguros..., para mejorar su competencia a la hora de adoptar decisiones
financieras y planificar y gestionar con autonomia los gastos personales.
Asimismo, es importante que comprenda hacia donde se dirige y evoluciona el
sistema financiero en relacion con los cambios sociales y tecnolégicos y los
retos que se plantean actualmente. Ademas, es preciso que el alumnado
conozca herramientas que le permitan analizar y valorar las politicas
monetarias y entender sus efectos sobre la inflacion, el crecimiento y el
bienestar, dentro del marco financiero actual. Esto contribuirA a mejorar el
conocimiento del papel que cumplen las instituciones financieras para el
desarrollo de nuestra Comunidad Auténoma.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, CD4, CPSAAL.2, CPSAA4, CPSAAS, CEL, CE2.

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia
actual analizando el impacto de la globalizacion econdmica, la nueva
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economia y la revolucion digital, para proponer iniciativas que fomenten la
equidad, la justicia y la sostenibilidad. La economia actual se enfrenta a retos y
desafios importantes dentro de un contexto globalizado donde las relaciones
econdmicas son cada vez mas complejas. En este nuevo contexto es
necesario reconocer la repercusion de la nueva economia y la revolucion
digital sobre el empleo y la distribucion de la renta. El alumnado debe valorar
de forma critica su comportamiento como consumidor, usuario y posible
generador de renta, para lo cual, es necesario que conozca y analice la
globalizacion y sus problemas asociados. Este conocimiento puede estimular
la generacion de iniciativas en su entorno mas proximo participando
activamente en la economia a través de acciones que propicien la igualdad, el
consumo responsable, la mejora continua y el bienestar social. EI alumnado,
de esta forma, podra reconocer como el papel de la estrategia de digitalizacion
en los procesos productivos de los sectores econdmicos de Castilla La
Mancha, posibilita una mejora de la productividad y de la calidad de nuestros
productos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM4, CD5, CPSAAL.2, CPSAA4, CPSAAS, CEL.

6. Analizar los problemas econdmicos actuales mediante el estudio de casos, la
investigacion y la experimentacion, utilizando herramientas del analisis
econdmico y teniendo en cuenta los factores que condicionan las decisiones
de los agentes econdmicos, para facilitar la comprension de esos problemas y
plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a necesidades
individuales y colectivas. El estudio de la realidad socioeconémica es
complejo. De ahi la importancia de disponer de diversos métodos de analisis
gue permitan una comprensiéon mas profunda de la realidad y supongan una
ayuda para intervenir en ella ofreciendo propuestas y soluciones de valor que
contribuyan a la mejora y al bienestar de la sociedad. Es importante que el
alumnado aprenda a utilizar herramientas propias de la economia
experimental, por ejemplo, diseflando y poniendo en marcha experimentos
econdmicos sencillos sobre cuestiones cercanas, analizando el coste-beneficio
en un proyecto de caracter econdémico-empresarial basico o haciendo un
estudio de casos sobre la realidad econémica castellano-manchega, aplicando
el método cientifico. Por otra parte, es interesante que analice la realidad
desde la perspectiva de la economia del comportamiento, observando ademas
de los aspectos economicos, otros factores de caracter cognitivo, psicoldgico,
sociologico, emocional y ambiental para ofrecer respuestas a problemas
actuales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL3, STEM2, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3.1
6. Saberes basicos

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias
especificas se organizan en cinco bloques.
Profundizar en los mismos corresponderd a estudios posteriores siendo
objetivo de esta materia que el alumnado tome un primer contacto con los
saberes de economia, los comprenda y los relacione, adquiriendo una visién
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global e integradora. Dichos bloques, ademas, integran saberes basicos que
redundan en un mejor conocimiento de nuestro entorno local mas cercano.

El primero de esos bloques se relaciona con las decisiones econémicas
a partir del andlisis de la realidad. El segundo y el tercero, se vinculan al
conocimiento y uso de herramientas que permitan entender al alumnado la
realidad econémica desde una perspectiva tanto micro como macroeconoémica.
El cuarto, se liga a las politicas econémicas, a los aspectos principales de su
terminologia y a la repercusion que tienen en el entorno econémico en un
marco globalizado, asi como a los problemas y los instrumentos con los que
cuentan los gobiernos para dar respuestas a dichos problemas. El quinto y
ultimo bloque, se centra en los retos de la economia actual y en identificar las
fortalezas y debilidades de la economia espafiola.

A. Las decisiones econOmicas.

A.l.La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido
econdmico de las relaciones sociales. La modelizacion como herramienta para
entender las interacciones econdémicas.

A.2. El proceso de toma de decisiones econdmicas. La racionalidad. El coste
de oportunidad. Los costes irrecuperables. El andlisis marginal. Los incentivos
y las expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia. Riesgo e incertidumbre.
A.3.La organizacibn econ6mica y los sistemas econdémicos; valoracién y
comparacion. Los sistemas econdmicos y el entorno local.

A.4. Planificacion y gestion de las decisiones financieras: la inversion, el
ahorro y el consumo. Dinero y transacciones. Funciones del dinero y formas de
dinero. Ahorro, longevidad, riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la
economia. Funcionamiento de los productos financieros como préstamos,
hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros. El sistema financiero: una
aproximacion al entorno local.

A.5. Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad
econdmica. Decisiones econdmicas y ética.

A.6.Métodos para el andlisis de la realidad econémica: el método cientifico, la
modelizacién y experimentos 0 ensayos econdmicos.

B. La realidad econ6mica. Herramientas para entender el mundo con una
vision microecondémica.

B.1. Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los mercados, incluidos
los locales. Representacion grafica.

B.2. La elasticidad.

B.3. El analisis coste-beneficio.

B.4.Los fallos de mercado.

C. La realidad econ6mica. Herramientas para entender el mundo con una
vision macroeconomica.

C.1. La macroeconomia. Los agentes economicos y el flujo circular de la renta.
La demanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.

C.2 Crecimiento economico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La
distribucion de la renta y la acumulaciéon de capital: relacion entre eficiencia y
equidad. Indicadores del desarrollo social. Bienestar y calidad de vida. Castilla-
La Mancha: una radiografia de la economia y desarrollo econémico.

C.3 Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados de
trabajo. Tipos de desempleo. Efectos y medidas correctoras. La brecha salarial.
El mercado laboral castellanomanchego.
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C.4. El comercio internacional, los procesos de integracion econémica y sus
efectos. Proteccionismo y libre comercio. La Unidn Europea y Monetaria.
Castilla-La Mancha: region que mira al exterior.

C.5. El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucion del
panorama financiero. El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de creacion.
D. Las politicas econGmicas.

D.1. Economia positiva y economia normativa. La intervencion del Estado y su
justificacion. La politica econémica y sus efectos.

D.2. La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. El principio de
solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la deuda publica y sus efectos. La
economia sumergida. Las instituciones locales y la politica fiscal. La politica
monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del mercado monetario.
La inflacion: teorias explicativas. Efecto de las politicas monetarias sobre la
inflacién, el crecimiento y el bienestar.

E. Los retos de la economia espafiola en un contexto globalizado.

E.1. La globalizacion: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La
reduccion de las desigualdades. Castilla-La Mancha: espacio de oportunidades.
E.2. La nueva economia y la revolucion digital. La economia colaborativa. La
economia ecoldgica y la economia circular. El impacto de la revolucion digital
sobre el empleo y la distribucién de la renta. La adaptacion de la poblacion
activa ante los retos de la revolucion digital. La economia colaborativa y circular
en Castilla-La Mancha.

E.3. Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del bienestar y su
relacion con la democracia. Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos
migratorios y sus implicaciones socioeconémicas.

E.4.Teorias sobre el decrecimiento econdémico.

E.5. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdmicos
actuales. Estudio de casos. Contribucion local.

7. Temporalizacion

SABERES BASICOS 1T | 2T | 3T
A. Las decisiones econdmicas. X X

B. La realidad econdmica. Herramientas para| X X
entender el mundo con una vision
microecondmica.

C. La realidad econdmica. Herramientas para| X | X | X
entender el mundo con una vision
macroeconomica.
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D. Las politicas econ6micas. X X
E. Los retos de la economia espafiola en un X
contexto globalizado.

8. Evaluacioén

La evaluaciéon supone la recogida sistematica de informacion sobre el proceso
de ensefianza y aprendizaje que permite realizar juicios de valor encaminados a
mejorar el propio proceso. Estos juicios de valor se realizan segun Garcia Ramos
(1989) a través de “una base de datos obtenidos por algin procedimiento, que en
general podemos denominar medida. Sin la medida no es posible evaluar’.

Como vamos a evaluar en la etapa de Bachillerato aparece recogido a nivel
normativo en el articulo 36 de la LOE-LOMLOE. Se hace constar que la evaluacion
del aprendizaje del alumnado sera continua y diferenciada segun las distintas
materias.

Segun la Orden 187/2022 de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en Bachillerato en la comunidad
autbnoma de Castilla-La Mancha, establece que la evaluacion en la etapa de
Bachillerato se realizara segun lo dispuesto en el capitulo Il del Decreto 83/2022, de
12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Bachillerato, en la
comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha( Aspectos clave de la evaluacion en los
Articulos 22 y 23 de dicho Decreto)

Articulo 2. Definicion.

1. La evaluacion, en esta etapa, estara orientada a valorar los procedimientos
llevados a cabo en el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje,
identificando y contemplando los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y
motivaciones del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria.

2. A estos efectos, los criterios de evaluacion deben guiar la intervencién
educativa y ser los referentes que han de indicar los niveles de desempefio
esperados en el alumnado en las situaciones, tareas o actividades a las que se
refieren las competencias especificas de cada materia o a&mbito, en un
momento determinado de su proceso de aprendizaje

Articulo 3. Finalidad.

1. La finalidad de la evaluaciéon en la etapa de Bachillerato reside en la
comprobacién del grado de adquisicion de las competencias clave y del logro
de los objetivos de la etapa, respetando los principios del Disefio Universal
para el Aprendizaje.

2. La evaluacion debe servir para mejorar el proceso de ensefianza y de
aprendizaje, mediante la valoracion de la eficacia de las estrategias
metodologicas y de los recursos utilizados. Por este motivo, todos los
profesionales implicados evaluaran también su propia practica educativa.

Articulo 4. Carécter de la evaluacion.
1. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de Bachillerato sera
continua vy diferenciada segun las distintas materias.
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2. La evaluacion continua implica un seguimiento permanente por parte del
profesorado, con la aplicacion de diferentes procedimientos de evaluacion en el
proceso de aprendizaje.

Articulo 5. Proceso y procedimientos de evaluacion continua.

1. La evaluacion continua es el proceso evaluador que se concreta y organiza
durante el curso. Desde su inicio, mediante una evaluacion inicial, se realiza el
seguimiento y desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, para concluir
con una valoracion global del mismo, a su finalizacion, basada en la
consecuciéon de los objetivos y el grado de adquisicion de las competencias
clave establecidos para la etapa.

2. Los procedimientos de evaluacion continua seran variados y descriptivos,
para facilitar la informacion a los profesores, profesoras y al propio alumnado,
del desarrollo conseguido en cada una de las competencias clave y del
progreso diferenciado de cada materia.

3. Las programaciones didacticas incluirdn instrumentos y estrategias que
permitan que el alumnado evalle su propio aprendizaje y el profesorado el
desarrollo de su préactica docente.

4. Los instrumentos utilizados en la evaluacion seran variados, accesibles,
flexibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje Dichos
instrumentos deben permitir la valoracién objetiva de todo el alumnado y
garantizar, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos
asociados a la evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo

5. Si el progreso de un alumno o alumna no es el adecuado, el profesorado
adoptara las oportunas medidas de inclusion educativas, incluyendo las de
refuerzo, en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades, con especial seguimiento del alumnado con necesidades
educativas especiales. Dichas medidas estaran destinadas a garantizar la
adquisicion del nivel competencial necesario para continuar el proceso
educativo, utilizando los apoyos que se precisen.

8.1.- Criterios de evaluacioén

El articulo 2.del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril define los criterios de
evaluacion como: “referentes que indican los niveles de desempefio esperados
en el alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las
competencias especificas de cada materia o0 ambito en un momento
determinado de su proceso de aprendizaje”. Esta misma definicion se recoge
en el articulo 2.d del Decreto 83/2022, de 12 de julio.

Criterios de Evaluacion.

Competencia especifica 1.

1.1 Comprender la realidad econémica actual, analizando la repercusién de las
decisiones adoptadas en el ambito econdémico, valorando los procesos de
integracion econdémica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones
alternativas que ofrecen los distintos sistemas.

1.2 Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y
comparando, de manera justificada, diferentes estrategias econdmicas de
resolucién del mismo, poniendo especial interés en la realidad econémica de
Castilla La Mancha.
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1.3 Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones
econdmicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que tienen
en la sociedad.

Competencia especifica 2.

2.1 Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microeconémico y
facilitar el proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y
comprendiendo el funcionamiento del mismo.

2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las
transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y
reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora econémica y social.
2.3 Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, evaluando sus
consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en la
realidad econdémica mas proxima.

Competencia especifica 3.

3.1 Conocer como se produce el desarrollo econémico y el bienestar social
valorando, con sentido critico, el papel de los distintos agentes econémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta.

3.2 Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la
renta para cada uno de los agentes econdmicos, estableciendo relaciones
entre ellos y determinando su repercusién en el desarrollo econémico y
bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la sociedad en general y la
de Castilla La Mancha en particular.

Competencia especifica 4.

4.1 Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando
sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos que intervienen
en las decisiones financieras relacionadas con la inversion, el ahorro, los
productos financieros y la busqueda de fuentes de financiacion.

4.2 Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las
finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del
conocimiento y comprension del sistema financiero y de los elementos que
intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos que estas
pueden provocar en la economia real.

4.3 Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del sistema
financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones
adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las
decisiones financieras personales que afectan a la vida cotidiana.
Competencia especifica 5.

5.1 Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad
a partir de la identificacion de los retos y desafios que plantea la economia
actual, analizando, con sentido critico, el impacto que provocan la
globalizacion, la nueva economia y la revolucion digital en el bienestar
econdmico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicacion en los
sectores productivos de Castilla La Mancha.

5.2 Comprender los retos econdmicos actuales analizando, de forma critica y
constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan y
transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las
necesidades que plantean estos retos.

Competencia especifica 6.
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6.1 Plantear soluciones socioecondmicas que respondan a necesidades
individuales y colectivas investigando y explorando la realidad econdmica
teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del
ambito de la economia global y local.

Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado, continua,
formativa e integradora, a lo largo del curso se realizarén las siguientes evaluaciones:

Evaluacion inicial: al comienzo de cada unidad didactica se realizard una
evaluacion inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de conocimientos de
dicha unidad o tema.

Evaluacion continua: en base al seguimiento de la adquisicion de las
competencias clave, logro de los objetivos y criterios de evaluacion a lo largo del
curso escolar la evaluacién sera continua.

Evaluacion formativa: durante el proceso de evaluaciéon el docente empleara los
instrumentos de evaluacion para que los alumnos sean capaces de detectar sus
errores, reportandoles la informacion y promoviendo un feed-back.

Evaluacion integradora: se realiza en las sesiones de evaluacion programadas a
lo largo del curso. En ellas se compartird el proceso de evaluacion por parte del
conjunto de profesores de las distintas materias del grupo coordinados por el tutor.
En estas sesiones se evaluara el aprendizaje de los alumnos en base a la
consecucién de los objetivos de etapa y las competencias clave.

Evaluacion final: de caracter sumativo y realizada antes de finalizar el curso para
valorar la evolucién, el progreso y el grado de adquisicion de competencias,
objetivos y contenidos por parte del alumnado.

Autoevaluacion y coevaluacion: para hacer participes a los alumnos en el
proceso evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos,
proyectos y pruebas que se realizaran a lo largo del curso y que se integraran en
las diferentes situaciones de aprendizaje que se definan.

Evaluacién en Bachillerato:

Articulo 3. Finalidad.

1. Lafinalidad de la evaluacion en la etapa de Bachillerato reside en la comprobacion
del grado de adquisicion de las competencias clave y del logro de los objetivos de la
etapa, respetando los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

2. La evaluacion debe servir para mejorar el proceso de ensefianza y de aprendizaje,
mediante la valoracion de la eficacia de las estrategias metodoldgicas y de los
recursos utilizados. Por este motivo, todos los profesionales implicados evaluaran
también su propia practica educativa.

Articulo 4. Caréacter de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Bachillerato sera
continua y diferenciada segun las distintas materias.

2. La evaluacion continua implica un seguimiento permanente por parte del
profesorado, con la aplicacién de diferentes procedimientos de evaluacion en el
proceso de aprendizaje.

Articulo 5. Proceso y procedimientos de evaluacion continua.

1. La evaluacion continua es el proceso evaluador que se concreta y organiza durante
el curso. Desde su inicio, mediante una evaluacion inicial, se realiza el seguimiento y
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desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, para concluir con una valoracion
global del mismo, a su finalizacion, basada en la consecucion de los objetivos y el
grado de adquisicion de las competencias clave establecidos para la etapa.
2. Los procedimientos de evaluacion continua seran variados y descriptivos, para
facilitar la informacion a los profesores, profesoras y al propio alumnado, del
desarrollo conseguido en cada una de las competencias clave y del progreso
diferenciado de cada materia.
3. Las programaciones didacticas incluiran instrumentos y estrategias que permitan
que el alumnado evalle su propio aprendizaje y el profesorado el desarrollo de su
practica docente.
4. Los instrumentos utilizados en la evaluacién seran variados, accesibles, flexibles y
adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje Dichos instrumentos deben
permitir la valoracion objetiva de todo el alumnado y garantizar, asimismo, que las
condiciones de realizacion de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a las
necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
5. Si el progreso de un alumno o alumna no es el adecuado, el profesorado adoptara
las oportunas medidas de inclusién educativas, incluyendo las de refuerzo, en
cualguier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, con
especial seguimiento del alumnado con necesidades educativas especiales. Dichas
medidas estaran destinadas a garantizar la adquisicion del nivel competencial
necesario para continuar el proceso educativo, utilizando los apoyos que se precisen.
Momentos de la evaluacion: A lo largo de cada curso escolar, se convocaran cuatro
sesiones de evaluacién para cada grupo de alumnos
y alumnas, que se registraran como primera, segunda, ordinaria y extraordinaria en el
sistema de gestion o, en su caso, en los documentos de evaluacién, si no se tuviera
acceso al mismo. Se celebraran en las fechas que se establezcan por la Consejeria
competente en materia de educacion
a) Evaluacién Inicial (aunque no convocada por Jefatura de Estudios)
Se realizara durante el mes de septiembre para poder ajustar la
atencion e intervencion educativa en el aula aunque ésta no sera
definitiva debido al caracter dinAmico de la evolucién del proceso de
aprendizaje. Servira para poder determinar

b) Evaluacién Final ordinaria: Supondra el andlisis de todos los registros
y evidencias recogidos durante el curso incluyendo las correspondientes
recuperaciones trimestrales y finales

c) Evaluaciones del 1T y 2T: Tendran un caracter orientativo y sumativo
con respecto al concepto de evaluacién continua aunque no definitivo.

d) Evaluacién Extraordinaria

8.2. Procedimientos y estrategias de evaluacion
El proceso de evaluacion de los alumnos es uno de los elementos mas
importantes de la programacion didactica, porque refleja el trabajo realizado
tanto por el docente como por el alumno en el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Para ello debemos tener una informacion detallada del alumno en
cuanto a su nivel de comprension respecto a los saberes basicos y
competencias especificas tratados en el aula.

Estrateqgias de evaluacion
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= Desarrollar una evaluacién continua.

= Proporcionar una informacion continuada, objetiva y suficiente.
= Observacion

= Fomento de la autoevaluacién

= Fomento de la coevaluacion

= Pruebas especificas

= Supervision de actividades

Procedimientos de evaluacién:
El procedimiento de la evaluacién se basara principalmente en el registro de
toda la informacién y calificacién de los distintos instrumentos de evaluacion
gue se empleen:

* Momentos de la evaluacion:

e Evaluacion Inicial
e Evaluacion continua
e Evaluacion final o sumativa

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo se regird por el principio de inclusibn y asegurara su no
discriminacion y la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el
sistema educativo. ElI departamento de orientacién del centro elaborard un
informe en el que se especificaran los elementos que deben adaptarse para
facilitar el acceso a la evaluacion de dicho alumnado.

Los referentes de la evaluacion seran los criterios de evaluacion que
concretan las distintas competencias especificas

Instrumentos de evaluacion asociados a los distintos criterios de
evaluacion

La definicion explicita de los criterios de calificacion.

Técnicas de evaluacion:
= Las técnicas de observacién, que evaluaran la implicacién del alumnado
en el trabajo cooperativo, expresion oral y escrita, las actitudes
personales y relacionadas y los conocimientos, habilidades y destrezas
relacionadas con la materia.

= Las técnicas de medicion, a través de pruebas escritas u orales,
informes, trabajos o dossier, cuaderno del alumnado, intervenciones en
clase,

= Las técnicas de autoevaluacién, favoreciendo el aprendizaje desde la
reflexion y valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades y
fortalezas, sobre la participacién de los compafieros y compafieras en
las actividades de tipo colaborativo y desde la colaboracion con el
profesorado en la regulacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Instrumentos de evaluacién: Los principales instrumentos de evaluacion que
se utilizaran son:
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» Pruebas escritas: examenes, pruebas tipo test, resolucion de casos
practicos. Las pruebas escritas podran versar sobre andlisis de noticias
recientes, interpretacion de gréficos o tablas de datos. También se
podran incluir la resolucion de sencillos problemas matematicos.

= Trabajos realizados por los alumnos de forma individual o grupal
= Exposiciones orales

= Sera potestativo del docente, la utilizacion de hojas de célculo para el
registro del desarrollo de la actividad evaluadora con la finalidad de
emitir la calificacion correspondiente.

8.3. Criterios de calificacion

La calificacibn de cada competencia especifica se puede obtener
mediante la calificacion individualizada de cada criterio de evaluacién y su
correspondiente ponderacion.

Calificacion trimestral: Se calculard como media aritmética ponderada
de todas las calificaciones obtenidas durante el trimestre a través de los
distintos instrumentos utilizados. Se debe observar el cuadro en el epigrafe n°
9
Los criterios de evaluacion se pueden calificar simultaneamente a través de
distintos instrumentos. En estos casos se procederia a obtener la nota media
ponderada de los mismos. Del mismo modo, cabe indicar que por la propia
redaccion de algunos criterios de evaluacion, resulta poco operativo y de poca
utilidad calificarlos por separado. En estos casos, procederia su asociacion con
otros criterios y su calificacion global de los mismos para poder
contextualizarlos de una forma Optima.

La evaluacion ordinaria contemplara las valoraciones realizadas a lo largo de
todo el curso, manteniendo el caracter de la evaluacién continua, que sera de
aplicacion hasta el ultimo dia del curso escolar

La calificaciéon de la convocatoria ordinaria se calculara de acuerdo
ala siguiente férmula:

NFO =(1T+2T+ 3T) /3

En ella se pondran las calificaciones decimales sin redondear exactas de
cada trimestre para poder obtener con mayor exactitud la calificacion final. Una
vez obtenida ésta, se procederd a su redondeo. Si esta calificacion final
estuviera comprendida entre 4 y 5 en el mes de junio, se valorara por el
docente su redondeo al cinco siempre y cuando no concurran las siguientes
situaciones:

a) Absentismo injustificado

b) No presentarse a las pruebas

c) No presentar las tareas planificadas
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En el caso de resultar la calificacion decimal, ésta se redondeara al entero
superior si es superior a 0,5.
En las pruebas escritas se podra indicar la competencia especifica y /o los
criterios de evaluacion que se evaltan y califican

Los resultados de la evaluacion se expresaran con calificacidon numérica.

8.4 Criterios de recuperacion

Caso | (durante el curso académico):

El Departamento, a través del docente que imparta cada materia, establecera
el plan de refuerzo o plan individualizado. Cada alumno/a tendra derecho al menos a
una recuperacion por trimestre sobre los contenidos no superados hasta la
celebracion de la evaluacion final ordinaria.

Caso Il (materias de cursos anteriores):

Se elaborara el correspondiente Programa de Refuerzo que se basara en la
superacion de los saberes basicos. Esta situacién sera comunicada a la familia y al
alumno de acuerdo a las directrices que marque el Equipo Directivo o como lo indique
la CCP.

El Plan de trabajo sera establecido por el departamento y podra consistir en la
presentacion de actividades resueltas y a la realizaciébn de las correspondientes
pruebas escritas en los plazos que establezca el Departamento.

Evaluacion Extraordinaria

Las pruebas extraordinarias seran realizadas en las fechas que determine
Jefatura de Estudios y servirdn para poder recuperar las materias no superadas a lo
largo del curso. Tanto la evaluacion ordinaria como la extraordinaria tendrdn como
referentes el grado de logro de los objetivos y de adquisicion de las competencias
correspondientes que seran determinados a partir de los criterios de evaluacion de
cada materia.

La prueba extraordinaria consistira en una prueba escrita sobre los criterios de
evaluacion y saberes basicos no superados.

En el caso de que el alumno presente un elevado nimero de saberes basicos
y criterios de evaluacion no superados, la prueba escrita incluira una seleccion de
aquellos mas representativa y basica de la materia

8.4. Autoevaluacion del departamento

La evaluacion de la practica docente debe enfocarse al menos con relacion a
momentos del ejercicio:

1. Programacion.
2. Desarrollo.
3. Evaluacion.
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Se realizard un seguimiento y analisis mensual del desarrollo y cumplimiento
de la programacion didactica. A final del curso, se elaborara la Memoria del
Departamento.

Al comienzo de cada curso académico, incorporaremos como objetivos del
Departamento de Economia las propuestas de mejora, recogidas en la Memoria del
Departamento, el curso académico anterior,

Al finalizar el curso se analizara el grado de cumplimiento de dichos objetivos.

Con caracter prioritario nos fijjaremos en la mejora de los resultados
académicos

Trimestralmente se realizara un analisis de los resultados académicos con sus
respectivas propuestas de mejora para el trimestre siguiente y actuaciones previstas.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinién de los
usuarios. En este sentido, es interesante proporcionar a los alumnos una via para que
puedan manifestar su opinibn sobre algunos aspectos fundamentales de la
asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal en la que se intercambien
opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anénima, para que los alumnos puedan
opinar con total libertad

Al final del curso académico, se procedera a realizar la Memoria del
departamento reflejando en ella las propuestas de mejora, tras un analisis critico de la
practica docente desarrollada, que resultaran ser los objetivos de la programacion del
préximo curso académico.

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje tendra en cuenta, al
menos, los siguientes aspectos:

a) El andlisis de los resultados obtenidos en cada una de las materias o
ambitos y la reflexion sobre ellos.

b) La adecuacién de los distintos elementos curriculares de las programaciones
didacticas elaboradas por los departamentos.

c) Las medidas organizativas de aula, el aprovechamiento y adecuacion de los
recursos y materiales curriculares, el ambiente escolar y las interacciones personales.

d) La coordinacion entre los docentes y profesionales que trabajen no solo en
un mismo grupo, sino también en el mismo nivel.

e) La utilizacion de métodos pedagdgicos adecuados y la propuesta de
actividades, tareas o situaciones de aprendizaje coherentes.

f) La idoneidad de la distribucién de espacios y tiempos.

g) El uso adecuado de procedimientos, estrategias e instrumentos de
evaluacion variados.

h) Las medidas de inclusion educativa adoptadas para dar respuesta al
alumnado.

i) La utilizacion del Disefio Universal para el Aprendizaje tanto en los procesos
de ensefianza y aprendizaje como en la evaluacion.

j) La comunicacion y coordinacion mantenida con las familias, ademas de su
participacion.

9. Esquema de la programacion didactica

Nomenclatura:
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= CE: competencia especifica

= CR: criterio de evaluacion

= Los descriptores de cada competencia especifica tendran como
ponderacion la media aritmética del peso de dicha competencia
especifica.

= A B, C,D, E :Saberes basicos

= |pstrumentos:

a) PE :Prueba escrita

b) TA :Tareas en el aula ( individual/equipo). Consistirdn en la

resolucion de aquellas actividades tedricos - practicas que
proponga el docente y que supondran el seguimiento vy
supervision con su correspondiente registro.

CE | PESO | CR | PESO | Instrumentos | Saberes Unidades
(%) (%) basicos Didacticas
1 20 1115 PE Al
TA A.2 ubD.1
1.2 |10 A.3 uD.2
C.l1 ubD.3
1.3 1|5 C4
D.1
2 30 2.1 1|10 PE B,1 uD.4
TA B.2 ubD.5
B.3 UD.6
B.4 ubD.7
2.2 110
23|10
3 20 3.1 |10 PE C1 uD.3
TA C.2 uD.8
C.3 uD.9
3.2 |10
4 15 41 |5 PE A.4
TA C.5 uD.10
D.2
42 |5
43 1|5
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5 |10 51 |5 PE E.l
TA E.2 uD.11
E.3 uUD.12
E.4
5.2 15 E.5
6 |5 6.1 | 10 TA A.B.,C.,D.,E. TODAS

10.- Metodologia

La metodologia constituye un elemento mas del curriculo educativo,
incluye los principios de intervencion educativa, las estrategias y técnicas
comunes a las materias, los recursos materiales, ambientales, instrumentales y
materiales que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje”

La finalidad es ajustar la intervencion docente a las caracteristicas
generales del grupo pero teniendo en cuenta las necesarias medidas de
inclusiébn educativas que serian convenientes aplicar para atender a la
diversidad del alumnado.

Se procurara que sea activa y participa dado que se disponen
Unicamente de 2 horas semanales.

La metodologia tendra presente el caracter protagonista del alumno en
el desarrollo de la actividad de ensefianza. Los pilares de la metodologia son
las estrategias que se implanten y una diversidad de actividades planificadas.

En combinacién con los recursos disponibles, se procurard el uso de las
nuevas tecnologias en el desarrollo de las distintas unidades didacticas.

10-.1 .Estrategias
» Estrategia expositiva: Le corresponde al docente la principal funcion en la
presentacion de los contenidos o saberes basicos de las distintas unidades
didacticas de una forma contextualizada: En ella la docente procurara
buscar la significacién o utilidad de los saberes basicos o contenidos en un
contexto actual para su puesta en practica y la debida conexion que existe
entre los aprendizajes anteriores y la interdisciplinariedad de los contenidos.

El docente debera saber o conocer el grado de aprendizaje que tiene los
alumnos a comienzos del curso mediante las pruebas de evaluacion inicial
para asi poder ajustar su intervencion educativa en el aula y la adopcion de
medidas de inclusién, si se precisan, educativas.

» Estrategia indagativa : El docente fomentara la reflexion y analisis critico
del alumno a partir de la transmisién de los saberes basicos

= Estrategia cooperativa: Mediante la misma se fomentara aprender a
trabajar en equipo y respeto de los distintos puntos de vista ademas de
iniciarles en el autoaprendizaje dirigido en equipo.

Programacion didactica 2022-2023 . Departamento de Economia



Programacion del departamento de Economia Pagina 202

Actividades:
Las actividades que se pueden llevar a cabo para atender la diversidad
del alumnado y la imparticion de la unidad didactica correspondiente seran:

» Actividades de introduccion:
» Actividades de adquisicién de contenidos o saberes bésicos:

= Actividades de desarrollo: Permitiran relacionar los conceptos
fundamentales de la unidad didactica

= Actividades de consolidacion

= Actividades de refuerzo: Enfocadas para aquellos alumnos que
deben recuperar los contenidos o saberes basicos no asimilados

» Actividades de evaluacion: Permitirdn el registro del avance y
desarrollo en funcion de las producciones de los alumnos

10.2. Agrupamientos
Dado el caracter tedrico- practico de la materia seria conveniente que los
grupos fueran reducidos dado que éste aspecto redundara en una mejor
actuacion docente.
10.3.-Organizacién de espacios
» Las clases se impartiran en el aula ordinaria del grupo o aula taller del
centro

10.4.- Materiales y recursos didacticos
= No se utilizara libro de texto

= Se impartiran las clases con apuntes elaborados por el docente

= TIC cuando sea preciso

11.Medidas de Inclusiéon educativa ( atencién a la diversidad)

La definicion de una educacion comun para todos los ciudadanos (Art 27.1 de la
Constitucion Espafiola: Todos tienen el derecho a la educacion) contiene
implicitamente un propdsito no selectivo y, por consiguiente, no discriminatorio. Esta
intencién ha de plasmarse en un ordenamiento curricular integrador, que ofrezca las
mismas oportunidades de formacién y las mismas experiencias formativas a todos los
alumnos/as, independientemente de su origen étnico, cultural, social o linguistico, de
sus caracteristicas individuales, de su sexo, sus posibilidades econOmicas; y que
actie en compensacion de las desigualdades existentes.

Esta perspectiva hace necesaria la consideracién del principio de atencion a la
diversidad, entendida ésta como un conjunto de intervenciones educativas que, desde
una oferta curricular basicamente comun, propone respuestas diferenciadas y
ajustadas a las caracteristicas individuales del alumnado.

El concepto de diversidad alude a cualquier diferencia notable que el alumno

presente al seguir el ritmo de aprendizaje de sus compafieros, cualquiera que sea el
factor determinante de la ventaja o el retraso.
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Se puede entender por atencién a la diversidad: Toda aquella actuacién
educativa que esté dirigida a dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses....

En las aulas es el lugar donde adquiere pleno significado el principio de atencion
a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del alumnado pues éste es
el ambito en el que se materializa el proceso de ensefianza-aprendizaje y en el que se
hacen patentes las diferencias de los alumnos/as.

El caracter abierto y flexible del curriculo tiene por objeto atender a la diversidad
del alumnado, posibilitando medidas de adaptacion curricular a las condiciones
especificas de cada alumno o alumna.

DEFINICION: Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y
medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y
la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y
todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econdémicas, culturales y
linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales.

En el art. 35 del Decreto 83/2022 (Capitulo IV Medidas de inclusién educativa) se
recoge:

Articulo 35. Atencion a las diferencias individuales.

1. Con objeto de reforzar la inclusiébn y asegurar una educacion de calidad, la
consejeria competente en materia de educacion promovera, como medidas de
inclusién, todas aquellas actuaciones necesarias que permitan ofrecer una educacion
comun de calidad a todo el alumnado de Bachillerato y el acceso, permanencia,
promocion y titulacion en igualdad de oportunidades y teniendo en cuenta sus
circunstancias, con la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de
aprendizaje y motivaciones del alumnado.

2. La consejeria competente en materia de educacion dispondra los medios
necesarios y aplicara las medidas de inclusion educativa necesarias para que los
alumnos y alumnas que requieran una atencion diferente a la ordinaria puedan
alcanzar los objetivos establecidos para la etapa y adquirir las competencias
correspondientes. La atencion a este alumnado se regira por los principios de
normalizacion e inclusion.

3. Asimismo, se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones
de realizacion de las evaluaciones se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

4. Los centros docentes fomentaran la calidad, equidad e inclusion educativa y la
igualdad de oportunidades que permitan el desarrollo de las potencialidades,
capacidades y competencias de todo el alumnado, velando por evitar la discriminacién
del alumnado con discapacidad. Para ello se estableceran las medidas de
flexibilizacion y alternativas metodoldgicas de accesibilidad y disefio universal que
sean necesarias.

5. Igualmente, estableceran medidas de apoyo educativo para el alumnado con
dificultades especificas de aprendizaje.
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En particular, se estableceran para este alumnado medidas de flexibilizacion y
alternativas metodoldgicas en la ensefianza y evaluacion de la lengua extranjera.
Estas adaptaciones, en ningun caso, se tendrdn en cuenta para minorar las
calificaciones obtenidas.

6. La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se llevara a
cabo con la flexibilidad necesaria, realizando las adaptaciones curriculares tanto de
profundizacibn como de ampliacién, junto con los programas de enriquecimiento
curricular y/o extracurricular.

7. Con objeto de reforzar la inclusién, la consejeria competente en materia de
educacion podra incorporar la ensefianza de las lenguas de signos espariolas, en los
dos cursos de la etapa, como materia de opcion propia de la comunidad.

Aplicacién de medidas: Estas medidas que se adopten podran tener en cuenta
un previo asesoramiento del departamento de orientacion siendo el departamento de
Economia o docente la que definitivamente decida su aplicacion. Tras la decision de
su aplicacién, se realizara un seguimiento y evaluacién periédico de las mismas para
poder revisar la efectividad de la medida en base a los resultados obtenidos.

12.-.Elementos transversales

En la etapa de Bachillerato la educacion en valores debe de ser
complementaria a los contenidos curriculares o saberes basicos. Estos valores se
afrontan en las diferentes materias/ambitos a través de los propios criterios de
evaluacion, debiéndose también incardinar con los proyectos de centro que los
trabajan. Los valores son los pilares en los que se asienta toda sociedad, por
tanto, educar en valores debe de ser una tarea transversal a los contenidos de las
materias/ambitos. Su importancia radica en la necesidad de formar alumnos que
sean capaces de desenvolverse de manera civica y democrética en la sociedad
actual

13.Unidades didacticas

A continuacién se presentan una propuesta de unidades didacticas con caracter
general. Su mayor concrecion y detalle se realizara por parte del docente que imparta
la materia, constituyendo asi la denominada programacion de aula. Se propone una
situacién de aprendizaje por_trimestre que permitira al alumnado relacionar todos
los saberes basicos con su entorno y contexto mas cercano. De esta forma el
alumnado podra apreciar y valorar la funcionalidad de los aprendizajes y su aplicacion
practica en la vida cotidiana de un ciudadano.
Unidades didacticas
UD1 Principios basicos de economia
UD2 ¢ Como organizar una sociedad? Los sistemas economicos.
UD3 La actividad de las empresas y su responsabilidad social
UD4 El mercado
UDS5 Tipos de mercado.
UDG6 Fallos de mercado. El papel del Estado.
UD7 El mercado de trabajo.
UDS8 Indicadores y equilibrio macroeconémico.
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UD9 La politica fiscal responsable

UD10 Las decisiones financieras, el sistema financiero y la politica monetaria
UD11 Comercio internacional, cooperacion y la Unién Europea

UD12 Desarrollo sostenible y erradicacion de la pobreza

Secuenciacion y Temporalizacion

12 Evaluacion: UD1, UD2, UD3 y UDA4.
22 Evaluacion: UD5, UD6, UD7 y UD8.
32 Evaluaciéon: UD9, UD10, UD11 y UD12.

UD 1. PRINCIPIOS BASICOS DE ECONOMIA

Objetivos

Afianzar los héabitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad autébnoma.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion.

Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades béasicas propias de la modalidad
elegida.

Comprender los elementos y procedimientos
fundamentales de la investigacion y de los
métodos cientificos.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo Yy sentido critico.

CE

[EEN

Saberes béasicos

A CD
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Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion.

= Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de 1.1
evaluacion 1.3

6.1
Temporalizacion 1T
Agrupamientos Grupo aula

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion.

Participar de forma solidaria en el desarrollo
y mejora de su entorno social.
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Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades bésicas propias de la modalidad
elegida.

Conocer y valorar de forma critica la
contribucion de la ciencia y la tecnologia en
el cambio de las condiciones de vida, asi
como afianzar la sensibilidad y el respeto
hacia el medio ambiente.

Fomentar una actitud responsable vy
comprometida en la lucha contra el cambio
climatico y en la defensa del desarrollo
sostenible.

CE

(ol

Saberes basicos

A CE

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion.

» Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

11
1.2
1.3
6.1

Temporalizacion

1T

Agrupamientos

Grupo aula
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UD 3. LA ACTIVIDAD DE LAS EMPRESAS Y SU
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral
como escrita, la lengua castellana y, en
su caso, la lengua cooficial de su
comunidad autonoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad
las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Participar de forma solidaria en el
desarrollo y mejora de su entorno social.
Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnoldgicos fundamentales y dominar
las habilidades béasicas propias de la
modalidad elegida.

Conocer y valorar de forma critica la
contribucion de la ciencia y la tecnologia
en el cambio de las condiciones de vida,
asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.
Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo y sentido critico.

Fomentar una actitud responsable y
comprometida en la lucha contra el
cambio climatico y en la defensa del
desarrollo sostenible.

CE

w

Saberes béasicos

A B

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccién:

» Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
béasicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
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alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
bésicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los

alumnos.
Criterios de 1.1
evaluacion 3.2
Temporalizacion 1T
Agrupamientos Grupo aula

UD.4.TIPOS DE MERCADO

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las
tecnologias de la informacion vy la
comunicacion.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion.

Participar de forma solidaria en el desarrollo
y mejora de su entorno social.

Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad
elegida.

Conocer y valorar de forma critica la
contribucion de la ciencia y la tecnologia en
el cambio de las condiciones de vida, asi
como afianzar la sensibilidad y el respeto
hacia el medio ambiente.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo Yy sentido critico.

Fomentar una actitud responsable vy
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comprometida en la lucha contra el cambio
climatico y en la defensa del desarrollo
sostenible.

CE

DN

Saberes basicos

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion.

= Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

2.2
6.1

Temporalizacion

1T

Agrupamientos

Grupo aula

UD 5. TIPOS DE MERCADO

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las
tecnologias de Ila informacion y la
comunicacion.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
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factores de su evolucion.

e Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad
elegida.

o Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo Yy sentido critico.

CE

Saberes basicos

A,B

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

2.2
6.1

Temporalizacion

2T

Agrupamientos

Grupo aula

UD 6. FALLOS DE MERCADO. EL PAPEL DEL ESTADO

Objetivos

e Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
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aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad autonoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion.

Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades béasicas propias de la modalidad
elegida.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo Yy sentido critico.

CE

Saberes basicos

A,B,D,E

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion:

= Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de

2.1
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evaluacion 2.3

6.1
Temporalizacion 2T
Agrupamientos Grupo aula

UD 7. EL MERCADO DE TRABAJO

Objetivos

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres,
analizar 'y valorar criticamente las
desigualdades existentes, asi como el
reconocimiento y ensefianza del papel de
las mujeres en la historia e impulsar la
igualdad real y la no discriminacion por
razon de nacimiento, sexo, origen racial o
étnico, discapacidad, edad, enfermedad,
religibn o creencias, orientaciéon sexual o
identidad de género o cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social.

Afianzar los héabitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las
tecnologias de la informacion vy la
comunicacion.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion.

Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnologicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad
elegida.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo Yy sentido critico.

CE
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Saberes basicos

A CE

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccién:

» Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcién
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

2.2
6.1

Temporalizacion

2T

Agrupamientos

Grupo aula

UD 8. INDICADORES Y EQUILIBRIO MACROECONOMICO

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral
como escrita, la lengua castellana y, en
su caso, la lengua cooficial de su
comunidad auténoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad
las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Conocer y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo,
sus antecedentes historicos y los
principales factores de su evolucién.
Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnolégicos fundamentales y dominar
las habilidades basicas propias de la
modalidad elegida.

Afianzar el espiritu emprendedor con
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actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo y sentido critico.

CE

Saberes basicos

ACD

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacion

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

3.1
3.2
6.1

Temporalizacion

2T

Agrupamientos

Grupo aula

UD 9. LA POLITICA FISCAL

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.
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Utilizar con solvencia y responsabilidad las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion.

Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnoldégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad
elegida.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo y sentido critico.

CE

o W

Saberes basicos

A D E

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion.

» Actividades de adquisicion
de contenidos o0 saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

3.1
3.2
6.1

Temporalizacion

3T

Agrupamientos

Grupo aula
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politica monetaria

UD10. Las decisiones financieras, el sistema financiero y la

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como
escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las
tecnologias de la informacion vy la
comunicacion.

Conocer 'y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion.

Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnoldégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad
elegida.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo y sentido critico.

CE

Saberes basicos

ACDE

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion.

= Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados
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» Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de 4.1
evaluacion 4.2

4.3

6.1
Temporalizacion 3T
Agrupamientos Grupo aula

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral
como escrita, la lengua castellana y, en
Su caso, la lengua cooficial de su
comunidad autonoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad
las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Conocer y valorar criticamente las
realidades del mundo contemporaneo,
sus antecedentes histéricos y los
principales factores de su evolucién.
Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnologicos fundamentales y dominar
las habilidades basicas propias de la
modalidad elegida.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo y sentido critico.

CE

o O1
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Saberes basicos

ACE

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion:

= Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitiran el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

5.1
5.2
6.1

Temporalizacion

3T

Agrupamientos

Grupo aula

Objetivos

Afianzar los habitos de lectura, estudio y
disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral
como escrita, la lengua castellana y, en
Su caso, la lengua cooficial de su
comunidad auténoma.

Utilizar con solvencia y responsabilidad
las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Conocer y valorar criticamente las
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realidades del mundo contemporéneo,
sus antecedentes histéricos y los
principales factores de su evolucion.
Acceder a los conocimientos cientificos y
tecnoldgicos fundamentales y dominar
las habilidades basicas propias de la
modalidad elegida.

Afianzar el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo y sentido critico.

CE

o 01

Saberes basicos

AE

Actividades/Tareas

= Actividades de introduccion:

» Actividades de adquisicion
de contenidos o saberes
basicos:

= Actividades de desarrollo:
Permitiran relacionar los
conceptos fundamentales de la
unidad didactica

= Actividades de
consolidacién

= Actividades de refuerzo:
Enfocadas para  aquellos
alumnos que deben recuperar
los contenidos o0 saberes
basicos no asimilados

= Actividades de evaluacion:
Permitirdan el registro del
avance y desarrollo en funcion
de las producciones de los
alumnos

Criterios de
evaluacion

5.1
5.2
6.1

Temporalizacion

3T

Agrupamientos

Grupo aula

ADAPTACIONES CURRICULARES GENERALES Y ATENCION A LA DIVERSIDAD
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La definicion de una educacion comun para todos los ciudadanos (Art 27.1 de la
Constitucion Espafiola: Todos tienen el derecho a la educacion) contiene
implicitamente un propdsito no selectivo y, por consiguiente, no discriminatorio. Esta
intencién ha de plasmarse en un ordenamiento curricular integrador, que ofrezca las
mismas oportunidades de formacion y las mismas experiencias formativas a todos los
alumnos/as, independientemente de su origen étnico, cultural, social o linguistico, de
sus caracteristicas individuales, de su sexo, sus posibilidades econdémicas; y que
actie en compensacion de las desigualdades existentes.

Esta perspectiva hace necesaria la consideracion del principio de atencion a la
diversidad, entendida ésta como un conjunto de intervenciones educativas que, desde
una oferta curricular basicamente comun, propone respuestas diferenciadas y
ajustadas a las caracteristicas individuales del alumnado.

El concepto de diversidad alude a cualquier diferencia notable que el alumno
presente al seguir el ritmo de aprendizaje de sus comparieros, cualquiera que sea el
factor determinante de la ventaja o el retraso.

Se puede entender por atenciébn a la diversidad: Toda aquella actuacién
educativa que esté dirigida a dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses....

En las aulas es el lugar donde adquiere pleno significado el principio de atencion
a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del alumnado pues éste es
el ambito en el que se materializa el proceso de ensefianza-aprendizaje y en el que se
hacen patentes las diferencias de los alumnos/as.

El caracter abierto y flexible del curriculo tiene por objeto atender a la diversidad
del alumnado, posibilitando medidas de adaptacion curricular a las condiciones
especificas de cada alumno o alumna.

Instrucciones sobre ACNEAES:

Segunda: La evaluacién y promocion del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo ( ACNEAE) que no presente necesidades especiales, asi como el
gue presente necesidades educativas especiales y no requiere de adaptaciones
curriculares, tendra las mismas caracteristicas que la del resto del alumnado.

Quinta: Cuando se haya llevado a cabo adaptaciones curriculares para el
alumnado que presenta necesidades educativas especiales, y de acuerdo con lo
previsto en las mencionadas ordenes de evaluacion del alumnado, la evaluacion y
promocién de los alumnos y alumnas se realizard tomando como referencia los
criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables establecidos en sus
adaptaciones curriculares.

Decimocuarta: En el bachillerato las adaptaciones curriculares del alumnado
con necesidades educativas especiales que lo requieran estaran referidas
exclusivamente a la metodologia, a la adecuacién de las actividades y de las
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caracteristicas y duracion de las pruebas de evaluacion, asi como a los medios
técnicos y recursos materiales que permitan acceder al curriculo.

Todo esto supone planificar actuaciones concretas en diversos frentes: respecto
a los contenidos, a las estrategias didacticas y a la evaluacién. En la presente
programacion se tiene en cuenta la respuesta a la diversidad del alumnado a las
consiguientes necesidades educativas con unas finalidades basicas:

1. Prevenir la aparicion o evitar la consolidacion de las dificultades de
aprendizaje

2. Facilitar el proceso de socializacion y autonomia de los alumnos y
alumnas

3. Asegurar la coherencia, progresion y continuidad de la intervencion
educativa.

4. Fomentar actitudes de respeto a las diferencias individuales.

Se elaboraran con tal fin adaptaciones curriculares (significativas o no
significativas) pudiéndose tomar, entre otras, las siguientes decisiones:

a) Actividades de refuerzo

b) Fijacidbn de unos objetivos minimos a alcanzar por el alumnado menos
capacitado, distintos a los generales del resto de la clase.

C) Planificacion de tareas de recuperacion..

d) El alumnado que no alcance los minimos exigibles, realizara actividades
de refuerzo.

e) Planificacion de distintas pruebas de evaluacién

Se programaran actividades de profundizacién para aquel alumnado con mayor
nivel de conocimientos (también se considera alumnado con necesidades educativas
especificas). Sera preciso realizar adaptaciones curriculares de ampliacion o
enriquecimiento.

Para el alumnado con dificultades sensitivas o motrices se realizaran
adaptaciones no significativas de acceso al curriculo, tales como:
» Realizar pruebas orales al alumnado que tenga dificultades para la expresion
escrita.
» Colocar al alumnado con més dificultades de vision en las primeras filas.
= Otros tipos de dificultades de aprendizaje y su respuesta seran estudiadas con
el departamento de orientacion

El profesorado invitara al alumnado a que pregunten dudas sobre las cuestiones
gue se vayan exponiendo en el aula.

Se realizara un apoyo a cada alumno/a de forma individualizada, en las
actividades de aprendizaje, supervisando de forma continuada el estado del trabajo
de cada uno de ellos/as.

También se realizaran actividades con el grupo—clase para detectar posibles:
7. Situaciones de no integracion.
8. Escasa participacion del alumnado
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Ademas, se tendra en cuenta la posibilidad del alumnado con incorporacion tardia al
sistema educativo y aquel que tenga dificultades con el lenguaje.

La normativa que sera la referencia en la elaboracion de los planes de refuerzo
y las adaptaciones curriculares serd la siguiente:

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se regula la evaluacion del alumnado en la Educacion Secundaria Obligatoria
en la Comunidad de Castilla- La Mancha.

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se regula la evaluacion del alumnado en Bachillerato en la Comunidad de
Castilla- La Mancha.

Decreto 66/2013, de 03/09/2013, por la que se regula la atencién
especializada y la orientacion educativa y profesional del alumnado en la comunidad
de Castilla-La Mancha.

Instrucciones de la Direccién General de programas, atencién a la
Diversidad y Formacion Profesional sobre la evaluacion y calificacion del alumnado
con necesidades de apoyo educativo ( 28 de febrero de 2017)

ESO
= Seguimiento del alumnado ACNEAE
= Planes de refuerzo para materias pendientes de cursos anteriores
* Plan de refuerzo para el alumnado con criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje pendientes de evaluacidn positiva dentro del propio curso académico
Bachillerato
= Seguimiento del alumnado ACNEAE
= Planes de refuerzo para materias pendientes de cursos anteriores
= Plan de refuerzo para el alumnado con criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje pendientes de evaluacién positiva
= Adaptacion de acceso al curriculo u otro tipo de actuaciones o medidas como
podrian ser aumentar el tiempo para la realizacion de las pruebas practicas.
= En Bachillerato las adaptaciones curriculares para el alumnado con necesidades
especiales estaran referidas , exclusivamente, a la metodologia, a la adecuacion
de las actividades , , de las caracteristicas y duracion de las pruebas de
evaluacion, asi como de los medios técnicos y recursos materiales que permitan

el acceso al curriculo de la etapa.

PLAN DE MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA
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La evaluacion de este plan la realizaré mensualmente en mi departamento, quedando

reflejado en el acta del mismo.

Trimestralmente lo presentaré a la CCP y al Claustro de profesorado y anualmente en

la memoria del centro.
Para 4° ESO

1.- Mejora de la comprensiéon oral. Lectura de textos en voz alta en clase.

Comprension de informacion transmitida por la profesora. Lectura de enunciados de
problemas. Lectura y debate de articulos de prensa. Preguntas de cuestiones

relacionadas con el grado de comprension del texto leido.

2.- Mejora de la expresion oral. Debates en clase, organizados o espontaneos, a partir

de un tema libre. Hago preguntas abiertas para estimular la participacion del

alumnado. También realizo debates, entre dos o0 mas alumnas/os.

3.- Mejora de la comprensién escrita. Insisto en la importancia tanto de la lectura

colectiva, en voz alta, como de la lectura individual. Pregunto de manera frecuente al

alumnado, aclaro conceptos, explico el significado de palabras nuevas o técnicas.

4.- Mejora de la expresion escrita. A veces pido el cuaderno para ver el orden, la

separacion entre temas, actividades... y pongo nota a este apartado. El alumnado lo

sabe.

Para 2° Bachillerato.

1.- Mejora de la comprension oral. Lectura de textos en voz alta en clase.

Comprension de informacion transmitida por la profesora. Lectura de enunciados de

problemas. Lectura y debate de articulos de prensa, con el grado de dificultad
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adecuado para bachillerato. Preguntas de cuestiones relacionadas con el grado de

comprensién del texto leido.

2.- Mejora de la expresion oral. Debates en clase, organizados o espontaneos, a partir

de un tema libre. Hago preguntas abiertas para estimular la participacion del
alumnado. También realizo debates, entre dos o mas alumnas/os.Propongo el

intercambio de opiniones en clase.

3.- Mejora de la comprensién escrita. Insisto en la importancia tanto de la lectura
colectiva, en voz alta, como de la lectura individual. Pregunto de manera frecuente al
alumnado, aclaro conceptos, explico el significado de palabras nuevas o técnicas.
Hago que el alumnado trabaje sobre textos complejos, adecuados al nivel de

bachillerato.

4.- Mejora de la expresion escrita. A veces pido el cuaderno para ver el orden, la

separacion entre temas, actividades... y pongo nota a este apartado. El alumnado lo

sabe.

PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: ECONOMIA (MARIA LUISA ALVAREZ BARRIO)

ACTIVIDAD N°1

Nombre; Charlas Educacion Civico Tributaria | Trimestre:
(Agencia Tributaria). Charlas en las clases de Maria | 1° (4-10)

Luisa Alvarez y una clase de Gemma Biezma)

Nivel/es: 2° Bachillerato C; 1° Bachillerato C; 4° ESO B/C/D; 2° FPB
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ACTIVIDAD N° 2

Nombre; Visita al Senado. Visita al Congreso. Madrid. | Trimestre: 1° (13-10)

Nivel/es: 2° Bachillerato A/B/C

ACTIVIDAD N° 3

Nombre; Visita a la empresa “Airbus” (Illescas o | Trimestre:
Getafe) Dicha actividad se realiza con el departamento | 7 Febrero
de Tecnologia. Si no se puede visitar la empresa, por
causas imputadas a la misma, se visitara otra empresa.

Visita Museo Casa de la Moneda. Madrid

Nivel/es: 1° Bachillerato C; 4° ESO B/C/D

ACTIVIDAD N° 4

Nombre; Charlas sobre impuestos- Agencia Tributaria. | Trimestre:

Charlas en el aula (Clases de Maria Luisa Alvarez) 2°03°

Nivel/es: 1° Bachillerato C; 2° Bachillerato A/B/C

ACTIVIDAD N°5

Nombre; Programa de Finanzas para Jovenes. Trimestre:
Organiza OCDE (Organizacion para la Cooperacion y | 22,25,229 de
el Desarrollo Econémico) y Servicio de Organizacién | Noviembre, 2 de
Educativa y Centros. Consejeria de Educacion). Diciembre

Actividad en el aula. Clases de Maria Luisa Alvarez y

Gemma Biezma.

Nivel/es: 4° ESO B/C/D
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ACTIVIDAD N°6

Nombre; Charla para fomentar el espiritu | Trimestre:
emprendedor. FEDETO (Federacion Empresarial | 1°

Toledana)

(Actividad realizada en el aula. Clases de Maria Luisa

Nivel/es:1° Bachillerato C, 4° ESO B/C/D; 2° FPB

ACTIVIDAD N° 7

Nombre; Conoce tu Ayuntamiento. Trimestre:

Actividad solicitada al Programa de Toledo Educa. 2°03°

Nivel/es: 1° Bachillerato C. Alumnado con Economia.

ACTIVIDAD N° 8

Nombre; Sistema Judicial. Trimestre:

Actividad solicitada al Programa Toledo Educa. 10, 20

Nivel/es: 1° Bachillerato C (alumnado con Economia); 2° Bachillerato C

(alumnado con Economia de la Empresa)

ACTIVIDAD N°9

Nombre; Conoce los recursos sociales. Trimestre:

Actividad solicitada al Programa Toledo Educa. 2°

Nivel/es: 4° ESO B/C/D. Alumnado con Economia y con Iniciacion a la Actividad

Emprendedora y Empresarial

ACTIVIDAD N° 10

Nombre; Visita a la empresa “La espada toledana”. | Trimestre:

Actividad solicitada al Programa Toledo Educa. 2°

Nivel/es: 2° ESO (Alumnado con Iniciacion a la actividad Emprendedora y
Empresarial); 3° ESO (Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo

Responsable); 4° ESO (alumnado con Economia y con Iniciacion a la actividad

emprendedora y empresarial)

ACTIVIDAD N° 11
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Nombre; Visita a la empresa CCM. (Castilla- La | Trimestre:
Mancha Media) Toledo 23y 24 de Noviembre

Nivel/es: 1° ESO A/B/C (Alumnado con Taller de Emprendimiento); 4° ESO
B/C/D (alumnado con Economia y con Iniciacion a la actividad emprendedora y
empresarial); 1° Bachillerato C (Alumnado con Economia); 2° FPB (Alumnado

con Iniciacion a la actividad Emprendedora y Empresarial)

A PARTIR DE LA ACTIVIDAD 12 EN ADELANTE INFORMO DE LAS
ACTIVIDADES QUE ORGANIZO COMO PERSONA RESPONSABLE DE LA
EDUCACION EN VALORES, MEJORA DE LA CONVIVENCIA E IGUALDAD
ENTRE HOMBRESW Y MUJERES.

DICHAS ACTIVIDADES SE ORGANIZAN PARA NIVELES COMPLETOS EN EL
SALON DE ACTOS, CON ALGUNA EXCEPCION POR CAUSAS DE LA ENTIDAD
ORGANIZADORA.

ESTAS ACTIVIDADES TAMBIEN LAS ENVIO A FERNANDA, ORIENTADORA,
PARA QUE LAS INCLUYA EN EL PLAN GENERAL DE ACCION TUTORIAL
DENTRO DE LA PROGRAMACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

ACTIVIDAD N° 12

Nombre; Charla informativa sobre adicciones. Trimestre:
PRETOX .Asociacion para la prevencion y ayuda de las | 1° 0 2°

adicciones.

Nivel/es: 1° Bachillerato A, B, C; 2° FPB

ACTIVIDAD N° 13

Nombre; Taller sobre las nuevas formas de abuso y | Trimestre:
violencia en las relaciones de pareja entre adolescentes. | 2°

Actividad solicitada al Programa Toledo Educa.

Nivel/es: 1° Bachillerato A,B,C ; 2° FPB

ACTIVIDAD N° 14

Nombre; Charla informativa de la Fundacion Vicente | Trimestre:
Ferrer. Observacion: el ponente prefiere espacios | 2°

reducidos (aula) al Salén de Actos, para que el mensaje
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llegue mejor al alumnado.

Nivel/es: 4° ESO A,B,C,D; 1°Bachillerato A, B, C.

ACTIVIDAD N° 15

Nombre; Charla informativa de la Asociacion | Trimestre:
APANAS. Asociacion de madres y padres con hijas e | 2°

hijos con discapacidad fisica e intelectual.

Nivel/es: 1° Bachillerato A,B,C; 2° Bachillerato A, B, C

ACTIVIDAD N° 16

Nombre; Algunas actividades del Programa de la | Trimestre:
Escuela Toledana de Igualdad. 10, 20
Algunas son por la tarde. La profesora acompafaria al

alumnado interesado.

Nivel/es: 1° Bachillerato C; 2° Bachillerato A,B,C

NORMATIVA

En la elaboracibn de esta programacion didactica se ha tomado como
referencia normativa:

Decreto 40 / 2015 de 15 /06/2015, por el que se establece el curriculo de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad de Castilla-La Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autbnoma de Castilla — La Mancha ( DOCM,
de 23 de noviembre de 2018)

Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la
titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién
Profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha.
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Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se regula la evaluacion del alumnado en la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad de Castilla- La Mancha.

Orden 187/2022 de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en Bachillerato en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad
autbnoma de Castilla-La Mancha.

Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion Secundaria Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la
comunidad de Castilla-La Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién educativa del alumnado
en la comunidad auténoma de Castilla — La Mancha (DOCM, de 23 de noviembre de 2018)

Toledo, 20 de Noviembre de 2022

Fdo. Maria Luisa Alvarez Barrio.

Jefa del Departamento de Economia
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